Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Campos Novos Paulista

Rua Edgard Bonini (Dengo), 492 - CEP 19.960-000 - Estado de Sdo Paulo
Fone: (0**14) 3476-1144 - Fone/Fax: (0**14) 3476-1137

CNFPJ 46,787.6440001-72 -  e-mail: pmcampospta@terra.com.br

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2019

O Departamento Municipal de Saide de Campos Novos
Paulista/SP, vem realizar o Chamamento Piblico n® 01/2019,
para receber propostas para selecao de organizacao social para
gerenciamento e execucao de acoes e servicos de saide nas
unidades de satiide do municipio de Campos Novos Paulista. Os
interessados deverdo apresentar Os envelopes 1 - DOCUMENTACAO
DE HABILITACAO e 2 - EXPERIENCIA, PLANO DE TRABALHO e
PROPOSTA FINANCEIRA impreterivelmente até as 08:00 (oito)
horas, do dia 06 de janeiro de 2020, no Departamento de Saude
situado na Rua Marechal Deodoro, 112, Centro - Campos Novos
Paulista-SP - Fone (14) 3476-1107 - EDITAL na integra a
disposicao dos interessados no enderecgo eletronico

www.camposnovospaulista.sp.gov.br e na Prefeitura Municipal de

Campos Novos Paulista na Rua Edgard Bonini “"Dengo”, 492 - Centro.

Campos Novos Paulista, 26 de novembro de 2019.

CLEIDE GUERREIRO
Diretora Municipal de Saude


http://www.camposnovospaulista.sp.gov.br/
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CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELEGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL PARA GERENCIAMENTO E

EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE NAS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CAMPOS NOVOS PAULISTA

PROCESSO DE SELEGAO N2 001/2019

A DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE — DMS - torna publico, para conhecimento de
quantos possam se interessar que fard realizar PROCESSO DE SELECAO destinado as
ORGANIZACOES SOCIAIS, para celebrar Contrato de Gestdo objetivando o gerenciamento e
execucdo de acdoes e servicos de saude nas Unidades de Saude de Campos Novos Paulista, no
Municipio de Campos Novos Paulista, Estado de Sao Paulo.

Os envelopes 1 — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO e 2 — EXPERIENCIA, PLANO DE TRABALHO
e PROPOSTA FINANCEIRA deverdo ser entregues impreterivelmente até as 08:00 HORAS, DO
DIA 06 (SEIS) DE JANEIRO DE 2020, no Departamento Municipal da Saude, Localizado na Rua

Marechal Deodoro, 112, Centro, nesta cidade.

Este Edital e seus Anexos estdo disponiveis para consulta e impressdo no Portal da Prefeitura do
Municipio de Campos Novos Paulista, no seguinte endereco eletronico:

http://www.camposnovospaulista.sp.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. A presente SELECAO tem por objeto a contratacio de Organizagdo Social para o
gerenciamento e execu¢do das agdes e servicos nas Unidades de Saude de Campos Novos
Paulista, em consonancia com as Politicas de Saude do SUS e diretrizes do DMS.

1.2. A Unidade de Salde objeto desta contratacdo, bem como as respectivas atividades, metas
e indicadores a serem observados e alcancados sdo descritos no conjunto deste EDITAL e seus
Anexos:

Anexo |- Modelo Padrdo de Declaragao

Anexo Il — Atestado de Comparecimento para Vistoria Técnica

Anexo Il - Plano Or¢gamentdrio de Custeio

Anexo IV — Descricdo Técnica

Anexo V — Minuta do Contrato de Gestao


http://www.camposnovospaulista.sp.gov.br/
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1.2.1. A Unidade Basica de Saude e/ou Servicos de Saude que serdo objeto deste CONTRATO DE

GESTAO s3o as Unidades de Satide de Campos Novos Paulista.

2. PRAZO DO CONTRATO DE GESTAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura

do CONTRATO DE GESTAO, podendo ser prorrogado na forma da Lei, até o maximo de 60 meses.

3. DA ABERTURA

3.1. A sessdo publica para entrega dos envelopes 1 e 2, bem como a abertura do ENVELOPE 1 —
Documentacdo de Habilitacdo sera realizada as 09:00 DO DIA 06 (SEIS) DE JANEIRO DE 2020, de
acordo com a Lei Municipal n? 776/2019, de 29 de agosto de 2019 e demais normativas legais

pertinentes.

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poder3o participar desta SELECAO as ORGANIZACOES SOCIAIS que satisfagam plenamente
todos os termos e condi¢Ges deste EDITAL.

4.2. As ORGANIZACOES SOCIAIS devem examinar todas as disposi¢cdes deste EDITAL e seus
Anexos, implicando a apresenta¢do de documentagdo e respectivas propostas na aceitagdo

incondicional dos termos deste instrumento convocatdrio.

5. ESCLARECIMENTOS SOBRE O CHAMAMENTO PUBLICO E IMPUGNAGOES AO EDITAL

5.1. As ORGANIZACOES SOCIAIS que necessitarem de informagdes e esclarecimentos
complementares relativamente ao presente EDITAL deverdo solicitd-los por escrito, no maximo
até 05 (cinco) dias apds a publicacdo do Edital, protocolada aos cuidados da Comissado Especial

de Selecdo, na Rua Marechal Deodoro, 112, Centro, nesta cidade.

5.2. Nos pedidos encaminhados, os interessados deverao identificar CNPJ, Razdo Social e nome
do representante que pediu esclarecimentos e disponibilizar as informac¢Ges para contato
(endereco completo, telefone e e-mail).

5.2.1. As respostas, a todos os pedidos de esclarecimentos, serdo publicadas no Didrio Oficial da
Cidade de Campos Novos Paulista, em até 05 (cinco) dias antes da realizacdo da sessdo publica
fixada no item 3.1, deste Edital e fardo parte integrante do processo referente ao Chamamento

Publico para todos os efeitos de direito.



Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Campos Novos Paulista

Rua Edgard Bonini (Dengo), 492 - CEP 19.960-000 - Estado de Sdo Paulo
Fone: (0**14) 3476-1144 - Fone/Fax: (0**14) 3476-1137
CNFPJ 46,787.6440001-72 -  e-mail: pmcampospta@terra.com.br

5.3. Nao sendo formulados pedidos de informacdes e esclarecimentos sobre o Chamamento
Pdblico, se pressupde que os elementos fornecidos no EDITAL sdo suficientemente claros e
precisos para todos os atos a se cumprirem no ambito do processo de selecdo, ndo restando
direito as ORGANIZACOES SOCIAIS para qualquer reclamacio ulterior, dado que a participagdo
no Chamamento Publico implica a integral e incondicional aceitacdo de todos os termos e
condicdes deste EDITAL.

5.4. A impugnacdao do EDITAL por qualquer interessado devera ser feita, por meio de
requerimento de forma escrita, protocolizado, até 5 (cinco) dias antecedentes a sessdo publica
de apresentacdo e recebimento da documentacdo e abertura do Envelope 1, aos cuidados da

Comissao Especial de Selecao, na Rua Marechal Deodoro, 112, Centro, nesta cidade, no periodo

das 8:00 as 17:00 horas.

5.4.1. Decaira do direito de impugnar os termos do presente EDITAL qualquer INTERESSADO que
ndo o fizer no prazo estabelecido nos termos do §22 do artigo 41, da Lei 8.666/93.

5.5. A intimacdo e divulgacdo dos atos do presente CHAMAMENTO PUBLICO serd feita por

publicacdo no Diario Oficial da Cidade de Campos Novos Paulista.

6. ESCLARECIMENTOS COMPLEMENTARES E SANEAMENTO DE FALHAS.

6.1. O presente PROCESSO DE SELECAO sera processado e julgado por uma COMISSAO ESPECIAL
DE SELECAO, designada pela Diretoria Municipal da Satde - DMS, obedecidas as regras gerais
estabelecidas nos itens seguintes.

6.2. A ORGANIZACAO SOCIAL participante é responsavel pela veracidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados, sob pena de sujeicdo as sangles previstas nas
legislagdes civil, administrativa e penal.

6.3. As orientacdes gerais para elaboracio do PLANO DE TRABALHO, DOCUMENTO TECNICO e
PROPOSTA FINANCEIRA a serem apresentados constam no item 7 deste EDITAL.

6.3.1. E de inteira responsabilidade da Organizacdo Social toda e qualquer diligéncia necessaria
a elaboracgdo de seu PLANO DE TRABALHO, DOCUMENTO TECNICO e PROPOSTA FINANCEIRA.
6.4. Os esclarecimentos e as informacdes prestadas por quaisquer das partes terdo sempre a

forma escrita, e estardo a qualquer tempo disponivel no processo do CHAMAMENTO PUBLICO.

7. PROCEDIMENTOS GERAIS DA SELECAO PUBLICA
7.1. APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS
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7.1.1. Os DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO, EXPERIENCIA, PLANO DE TRABALHO, DOCUMENTO
TECNICO e PROPOSTA FINANCEIRA exigidos no presente CHAMAMENTO PUBLICO deverdo ser
apresentados em 02 (dois) envelopes fechados, indevassaveis, distintos e identificados.

7.1.2. Cada um dos ENVELOPES devera ser identificado conforme modelos de etiquetas contidos
nos itens 7.2, 7.3, e todos devem ser entregues fechados, na sessdo publica a ser realizada na
data indicada no preambulo deste EDITAL e no aviso publicado no Diario Oficial da Cidade de
CAMPOS NOVOS PAULISTA e jornal de grande circulagao.

7.1.3. Os ENVELOPES 1 e 2 deverdo ser apresentados separadamente, com todas as folhas
impressas em frente e verso rubricadas e numeradas sequencialmente, inclusive as folhas de
separacdo, catdlogos, desenhos ou similares, se houver, com numero do processo do
chamamento publico impresso no canto superior esquerdo de cada folha, ndo sendo permitidas
emendas, rasuras ou ressalvas.

a) Os documentos juntados nos envelopes “1” e “2” devem ser apresentados em duas vias: a
original ou cépia autenticada, com furacdo para colchete, que fixardo as folhas aos autos do
processo e a copia simples encadernada.

b) Os originais ou cdpias autenticadas devem ser antecedidos de capa em que conste “primeira
via”; as copias simples devem ser antecedidas de capa em que conste “segunda via”.

c) A autenticagdo das cdpias podera ser feita pela Comissdo Especial de Sele¢do no ato da
abertura dos envelopes, mediante apresenta¢do dos originais.

7.1.4. Havendo divergéncia entre os valores numéricos e aqueles apresentados por extenso nos
documentos da proposta apresentada pela Organizagao Social, prevalecerdo os ultimos.

7.1.5. Ndo serdo aceitas, posteriormente a entrega dos DOCUMENTOS DE HABILITACAO,
EXPERIENCIA, PLANO DE TRABALHO, DOCUMENTO TECNICO e PROPOSTA FINANCEIRA,
complementacdes sob alegacdo de insuficiéncia de dados ou informagdes.

7.1.6. Os documentos deverdo ser apresentados em linguagem clara, no verndculo, sem
emendas ou rasuras.

7.1.7. Somente serdo considerados os PLANOS DE TRABALHO e PROPOSTAS FINANCEIRAS que
abranjam a totalidade do OBJETO, nos exatos termos deste EDITAL e respectivos anexos.

7.2. ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS PAULISTA
DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE
CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2019
RAZAO SOCIAL DA ORGANIZACAO SOCIAL
ENVELOPE 1 — DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO
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O ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO - deverd conter os documentos
comprobatérios da capacidade juridica, idoneidade financeira, regularidade fiscal,
previdencidria e trabalhista da ORGANIZACAO SOCIAL, bem como, a autorizacdo para a

VISTORIA TECNICA e Atestado de Comparecimento da Vistoria, conforme discriminados a seguir.

7.2.1. RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA

a) Cdpia do Certificado de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina do Estado de Sdo Paulo
dentro do prazo de validade;

b) Estatuto Social registrado no Cartdrio competente, que demonstre que a sua area de atuacdo
é compativel com o objeto da Selecdo Publica regido por este Edital;

c) Ata de eleicdo e de posse da atual Diretoria Executiva, ou instancia equivalente ao érgdo de
gestao;

d) Cépia da cédula de identidade R.G. e do cartdo de inscricdo no CPF/MF dos representantes
legais da entidade.

e) Declaragdo de que a Organizagdo Social ndo incorre nas sangGes previstas nos incisos Ill e IV
do art. 87 da Lei Federal n2 8.666/1993.

f) Declaragdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo seu representante legal, modelo
Anexo |, noticiando que:

f.1 - A ORGANIZACAO SOCIAL n3o utiliza m3o-de-obra direta ou indireta de menores, conforme
art. 79, inciso XXXIIl, da Constituicdo de 1988 c/c Lei n? 9.854/99, regulamentada pelo Decreto
n2 4.358/2002;

f.2 — Inexiste impedimento legal para licitar ou contratar com a administragao

g) Certificado de qualificagdo como Organizagdo Social, emitido pelo Municipio de Campos
Novos Paulista (SP).

7.2.2. RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo Estadual de Distribuicdo Civel, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
cuja pesquisa tenha sido realizada em data ndo anterior a 60 (sessenta) dias da data prevista
para a apresentac¢do dos envelopes;

a.1) Na hipotese de constar na certiddo encaminhada “processo de decretacdo de insolvéncia”

devera a licitante apresentar certidao de objeto e pé do respectivo processo.
7.2.3. RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL, PREVIDENCIARIA E TRABALHISTA

a) Prova de inscrigdo da Organizagdo Social no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).
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b) Certiddo de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débitos (ou positiva com efeitos de negativa), relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

c) Certidao de Regularidade de Situagdo quanto aos encargos tributarios Estaduais, da sede da
Organizacdo Social,

d) Certificado de Regularidade de Situacdo para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servico
(FGTS).

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de CNDT — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (ou positiva com efeitos de
negativa), de acordo com a Lei n° 12.440/2011.

7.2.4 Serd considerada como valida pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir
da data da respectiva emissdo, a certiddo que ndo apresentar prazo de validade, exceto se

indicada legislacdo especifica para o respectivo documento, dispondo de forma diversa.

7.2.5 RELATIVOS A VISTORIA TECNICA

7.2.5.1 A ORGANIZACAO SOCIAL participante deverd entrar em contato com a Diretoria
Municipal de Saude — DMS, através do Telefone: 14-34761107, para a agendamento da vistoria
técnica, que podera ser realizada com antecedia de até dois dias anteriores a data do certame.
a) A VISTORIA TECNICA que tem por finalidade permitir que as Organizagdes Sociais
participantes conhe¢am, obtenham e atualizem informag¢des da unidade e servigos de salde
objetos deste contrato, no que se refere a: condigdes das instalagGes fisicas, infraestrutura
(equipamentos médicos, instrumentais e mobilidrios), recursos humanos, particularidades
como o funcionamento do Servico de Atendimento ao Usuario (SAU), conselhos gestores,
sistema de informacao utilizados e outros que julgarem necessarios para a elabora¢do do PLANO
DE TRABALHO e respectivo PLANO ORCAMENTARIO.

7.2.5.2 O Anexo Il - Atestado de Comparecimento para a vistoria técnica, devera ser assinado
pelo responsavel da Unidade de Saude vistoriada, ou pela Diretora de Saude do Municipio.

a) O Anexo Il — Atestado de Comparecimento a vistoria comprovara a realizagdo obrigatdria
dessa atividade na unidade objeto do chamamento.

b) Nado serdo reconhecidos como oficiais os atestados que sejam entregues em formatos
distintos dos impressos originais entregues pela Diretora Municipal de Saude DMS, bem como,

que estejam de alguma forma, incompletos quanto aos itens de preenchimento.
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7.2.6. Os documentos de habilitagdo serdo examinados pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO,
nos seguintes termos:

a) N3o serdo habilitadas as ORGANIZACOES SOCIAIS que deixarem de apresentar os documentos
indicados no item 7.2. “DOCUMENTOS DE HABILITACAO — ENVELOPE 1”7, ou que o fizerem de
maneira incompleta ou incorreta.

b) E facultado a8 COMISSAO, em qualquer fase do certame, nos termos do § 32 do art. 43 da Lei
Federal n? 8.666/93, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, vedada a posterior inclusao de documento ou informacdo que deveria
constar originalmente dos envelopes n? 1 e 2.

7.3. ENVELOPE 2 — EXPERIENCIA, PLANO DE TRABALHO, DOCUMENTO TECNICO e PROPOSTA
FINANCEIRA.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS PAULISTA
DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE
CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2019
RAZAO SOCIAL DA ORGANIZAGAO SOCIAL
ENVELOPE 2 — EXPERIENCIA, PLANO DE TRABALHO,
DOCUMENTO TECNICO e PROPOSTA FINANCEIRA

O “ENVELOPE 2”, contera:

7.3.1 Os documentos originais que comprovem a EXPERIENCIA da ORGANIZACAO SOCIAL na
execucdo de servicos de natureza semelhante ao objeto desta contratacdo, conforme
especificado neste EDITAL:

a) Experiéncia em gestdo de servigos de saude;

7.3.1.1. Os documentos comprobatdrios deverdo ser atestados ou certificados expedidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, que atestem a experiéncia da Organizagdo Social;
7.3.2. O PLANO DE TRABALHO, compreendendo 0s meios e recursos necessarios para execu¢ao
das atividades previstas, em atendimento as condi¢des deste EDITAL deverd ser elaborado de
acordo com os itens abaixo:

a) Descricdo técnica das diferentes atividades assistenciais previstas, por tipo de servico,
devendo abordar o perfil assistencial da Unidade e o detalhamento das a¢Ges.

b) Organizagdo funcional e operacional das propostas para execuc¢do das agOes e servigos de
saude garantindo o alcance das metas de produgdo com qualidade. A Organizac¢do Social devera
descrever como pretende organizar seus recursos para desenvolver as atividades gerenciais por

tipo de servico.
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c) Especificacdo dos Recursos Humanos: A ORGANIZACAO SOCIAL deverd apresentar o quadro
completo de recursos humanos para a unidade de saude, por categoria profissional, a jornada
ou carga horaria semanal de contratacdo, considerados necessdrios para a execuc¢do das agoes
e servicos de saude. O dimensionamento deve considerar o quantitativo necessario, e
discriminar o pessoal em regime estatutario, municipalizado, celetista autarquico, existentes nas
unidades e servicos de saude. A diferenca do quantitativo necessdrio para o recurso humano
existente é a quantidade a ser contratada pela Organizacdo Social. Este item deve ser entregue
conforme modelo de Planilha, exemplificado adiante.

Dimensionamento de Recursos Humanos

Unidades de Saude: Centro de Satide de Campos Novos Paulista e PSFs

Carga Horaria / Quantidade Necessaria /| Existente Municipalizado Quantidade a

Categoria Profissional/Cargo
Jornada Semanal Completo SMS Contratar

d) Organizacdo das Atividades de Apoio relevantes para a execugdo das atividades descritas. A
ORGANIZACAO SOCIAL devera descrever como pretende organizar e controlar os servigos de
apoio.

e) Descrigdo detalhada das caracteristicas e estratégias de implementagdo de a¢Ges voltadas a
qualidade. A ORGANIZACAO SOCIAL devera descrever como pretende organizar e implantar,
considerando as particularidades do servico e da unidade de saude, a¢des e atividades que
agregam qualidade aos servigos.

7.3.3. 0 DOCUMENTO TECNICO devera conter os dois componentes abaixo descritos:

a) Descricdo e andlise das principais caracteristicas epidemioldgicas e dos problemas mais
prevalentes da regido objeto deste chamamento. Este diagndstico sdcio sanitdrio devera
abordar o seguinte conteldo: identificacdo dos principais problemas e necessidades de saude a
serem enfrentados, demonstrando quais os indicadores e fontes de informacao utilizadas.

b) Detalhamento de estratégias de implementacdo de acbes voltadas a apuragdo da Satisfacdo
dos Usuarios e Acompanhantes. A ORGANIZACAO SOCIAL devera descrever os instrumentos que
pretende utilizar para afericdo da Satisfacdo dos Usuarios e Acompanhantes da unidade de
saude, bem como a metodologia de aplicacdo quanto a forma, periodicidade e andlise de

resultados.
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7.3.4. A PROPOSTA FINANCEIRA devera conter valores da proposta financeira da Organizacdo
Social, para o periodo de 12 meses, correspondentes ao primeiro ano de execug¢do das
atividades, computado TODAS as despesas de custeio, das Unidades de Saude.

a) Cronograma de Desembolso MENSAL em consonancia a execuc¢do das atividades e servicos.
b) Identificacdo e assinatura do representante da Organizac¢do Social participante, descricdo do
valor total anual da proposta financeira (em reais) por extenso, bem como, data de validade da
proposta que ndo podera ser inferior a 90 (noventa) dias.

7.3.5 Os conteudos apresentados no “ENVELOPE 2” serdao utilizados na classificagdo e
julgamento das propostas, conforme os critérios de avaliacdo técnica citados e detalhados no

item 8 deste EDITAL.

7.4. DA SESSAO PUBLICA

7.4.1. Serdao considerados para fins de habilitacio das Organizacdes Sociais e posterior
julgamento das propostas os documentos especificados no item 7.2 e 7.3 deste EDITAL que
deverdo ser apresentados nos ENVELOPES 1 e 2.

7.4.2. As 08:00 HORAS, DO DIA 06 DE JANEIRO DE 2010, na Diretoria Municipal da Saude, na
Rua Marechal Deodoro, 112, Centro, nesta cidade, a COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

procederd a abertura do processo de sele¢do, iniciando os trabalhos com a abertura dos
“ENVELOPES 1 — DOCUMENTOS DE HABILITACAQ”, que dever3o ser rubricados pela COMISSAO
ESPECIAL DE SELECAO e pelos representantes credenciados das ORGANIZACAOES SOCIAIS
presentes a sessdo.

7.4.3. A sessdo publica de abertura dos envelopes podera ser assistida por qualquer pessoa, mas
somente serdo permitidas a participacdo e a manifestagao dos representantes credenciados das
ORGANIZACOES SOCIAIS, vedada a interferéncia de assistentes ou de quaisquer outras pessoas
gue nao estejam devidamente credenciadas.

7.4.4. Sera inabilitada a Organizagdo Social participante que deixar de apresentar qualquer
documento exigido neste EDITAL e seu(s) ANEXO(s) ou, ainda, apresenta-lo com irregularidade
detectada pela COMISSAO a luz do EDITAL.

7.4.5. Em caso de inabilitacdo e/ou desclassificagdo em qualquer uma das etapas de abertura
dos envelopes 1 e 2 a COMISSAO dara ciéncia da decisdo 8 ORGANIZACAO SOCIAL por publicagdo

na imprensa oficial do Municipio.
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7.4.6. Os resultados de cada etapa de avaliacdo, bem como, do julgamento final das propostas,
serdo comunicados diretamente aos participantes do processo seletivo e através de publicacdo
no Didrio Oficial da Cidade de Campos Novos Paulista.

7.4.7. De cada sessdo publica sera lavrada ata circunstanciada dos trabalhos, que devera ser
assinada obrigatoriamente pelos membros da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO e pelos
representantes credenciados presentes.

7.4.8. Serdo considerados habilitados pela COMISSAO os PARTICIPANTES que apresentarem com
exatiddo todos os documentos solicitados no item 7.2, sobre “ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO”, deste EDITAL.

a) Ndo ocorrendo desisténcia expressa de recurso quanto a habilitacdo ou inabilitacdo, a
COMISSAO encerrara a sess3o, cientificando os participantes do prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para sua interposic¢ao.

b) O “ENVELOPE 2” da ORGANIZACAO SOCIAL inabilitada sera devolvido, inviolado, apds ter
decorrido o prazo legal sem interposicdo de recursos, ou tendo havido renuncia expressa de
interposicdo de recursos, ou ainda apds o ndo provimento aos recursos interpostos.

7.4.9. Apds a fase de habilitacdo, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO.

7.4.10. Os “ENVELOPES 2 — EXPERIENCIA, PLANO DE TRABALHO, DOCUMENTO TECNICO E
PROPOSTA FINANCEIRA” das PARTICIPANTES habilitadas serdo abertos pela COMISSAO
ESPECIAL DE SELECAO, em nova sessdo publica cuja data serd comunicada através de publicac3o
em imprensa oficial do Municipio, nos termos deste EDITAL.

7.4.11. A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO procederd, ent3o, a avaliagio da EXPERIENCIA,
PLANO DE TRABALHO, DOCUMENTO TECNICO e PROPOSTA FINANCEIRA de acordo com os
critérios estabelecidos no item 8 deste EDITAL.

7.4.12. Realizada a classificacio do PLANO DE TRABALHO, e o julgamento da EXPERIENCIA,
DOCUMENTO TECNICO E PROPOSTA FINANCEIRA, sem ocorréncia de interposicio de recurso,
ou tendo havido rendncia expressa da interposicdo de recursos ou apds o julgamento destes,
ocorrera o julgamento final com publicagcdo do resultado e comunicagao as participantes.
7.4.13. Decorrido o prazo legal e tendo sido declarada vencedora a ORGANIZACAO SOCIAL que
obteve a maior pontuaco final no processo seletivo, cabera entdo 8 COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO encaminhar o processo ao Secretdrio Municipal da Saide para homologacio da
selecdo e adjudicagdo a Organizagao Social classificada em primeiro lugar, determinando a sua

convocacgao para assinatura do contrato.
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7.5. CREDENCIAMENTO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZAGAO SOCIAL

7.5.1. O representante credenciado da ORGANIZACAO SOCIAL deverd apresentar perante a
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO no mesmo dia, local e horario designado para o inicio da
sessao publica de abertura dos envelopes, a carta de credenciamento, a carteira de identidade
ou outro documento equivalente, além da comprovacao de sua representacao, através de:

a) Instrumento de mandato que comprove poderes para praticar todos os atos referentes a este
CHAMAMENTO PUBLICO, tais como formular questionamentos, interposicdo e desisténcia de
recurso, andlise de documentos, acompanhado do(s) documento(s) que comprove(m) os
poderes da outorgante.

i) Em se tratando de instrumento particular de mandato, este devera ser apresentado com firma
reconhecida.

ii) Ndo serdo aceitas procuracbes que contenham poderes amplos, que ndo contemplem
claramente o presente CHAMAMENTO PUBLICO ou que se refiram a outros procedimentos,
processos de selecdo, licitagdes ou tarefas.

b) Contrato social, estatuto social ou documento equivalente, nos casos de representante legal
da Organizacdo Social.

7.5.2. Os documentos de representacdo das ORGANIZACOES SOCIAIS serdo retidos pela
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO e juntados ao processo do CHAMAMENTO PUBLICO.

7.5.3. Sera admitido no méaximo 01 (um) representante credenciado por ORGANIZAGCAO SOCIAL.
7.5.4. A qualquer momento durante o processo de selegao, o interessado poderd substituir o
seu representante credenciado desde que observados os procedimentos contidos no item 7.5.1.
7.5.5. A ORGANIZACAO SOCIAL sem representante n3o poderd consignar em ata suas
observagdes, rubricar documentos, nem praticar os demais atos pertinentes ao chamamento
publico.

7.5.6. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, podera representar mais de uma
ORGANIZACAO SOCIAL neste CHAMAMENTO PUBLICO, sob pena de exclusdo sumaria de todas
as ORGANIZACOES SOCIAIS por ela representadas.

8. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E JULGAMENTO

Este item descreve os critérios que serdo utilizados para a classificacdo dos PLANOS DE
TRABALHO e para pontuagdo da EXPERIENCIA, PROPOSTAS TECNICAS e PROPOSTAS
FINANCEIRAS a serem elaboradas pelas ORGANIZACOES SOCIAIS participantes deste processo

seletivo.
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8.1. Critérios de classificacdo do PLANO DE TRABALHO
a) Este item serd avaliado através da analise do conteido do PLANO DE TRABALHO, item 7.3.2.,
pela demonstragdo objetiva do atendimento integral dos seguintes critérios:
= Descricdo técnica das diferentes atividades assistenciais previstas, por tipo de servico,
devendo abordar: o perfil assistencial da Unidade e detalhamento das a¢des de saude.
=  QOrganizacao funcional e operacional propostas para execugao das agdes e servicos de
saude garantindo o alcance das metas de producao com qualidade. A Organizac¢ao Social
deverd descrever como pretende organizar seus recursos para desenvolver as atividades
gerenciais por tipo de servico.
*  Especificagdo dos Recursos Humanos: A ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar o
quadro completo de recursos humanos da unidade de saude, por categoria profissional,
a jornada ou carga horaria semanal de contratagdo, considerados necessarios para a
execucdo das acles e servicos de saude. O dimensionamento deve considerar o
guantitativo necessario, e discriminar o pessoal em regime estatutario, municipalizado,
celetista autarquico, existentes nas unidades e servicos de saude. A diferenca do
guantitativo necessario para o recurso humano existente é a quantidade a ser
contratada pela Organizac¢do Social, conforme instrucGes no item 7.3.2 “c”.
=  Organiza¢do das Atividades de Apoio relevantes para a execu¢do das atividades
descritas. A ORGANIZACAO SOCIAL deverd descrever como pretende organizar e
controlar os servicos de apoio tais como: servicos administrativos, almoxarifado,
limpeza, seguranga, apoio logistico, bem como da sistematica de manutencao predial e
manutenc¢do de equipamentos.
= Descricdo detalhada das caracteristicas e estratégias de implementagdo de agles
voltadas a qualidade. A ORGANIZACAO SOCIAL deverd descrever como pretende
organizar e implantar, considerando as particularidades da unidade de saude, a¢Ges e
atividades que agregam qualidade aos servigos.
b) A ORGANIZACAO SOCIAL que apresentar PLANO DE TRABALHO incompleto e/ou que n3o
contemple todos os elementos descritos no item 7.3.2 serd desclassificada, e ndo serao julgadas
a EXPERIENCIA nem a PROPOSTA FINANCEIRA.
8.2. Critérios de Julgamento

8.2.1 Pontuac3o relativa a avaliacdo da EXPERIENCIA
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a) Este item serd pontuado através da apresentacdao de documentos originais que comprovem
a experiéncia da Organizagao Social na execugao de servigos de natureza semelhante ao objeto
desta contratagao, conforme descrito no item 7.3.1.

b) Para finalidade de avaliacdo deste critério sera considerada a experiéncia da Organizagdo
Social em tempo de atividade (em anos) e numero de unidades de salude, conforme
especificacdo e pontuacdo dos trés itens abaixo relacionados:

- Experiéncia em gestdo de servicos de saude (incluindo o tempo de experiéncia comprovada do

corpo diretivo), publicos ou privados, conforme tempo e quantidade de unidades de saude

envolvidas.
Nu de Unidades de Saud
Tempo da Atividade (Anos) umero de Unidades de satide
1-2 +2
1-2anos 4 7
+ 2 anos 5 10

c) Para finalidade de avaliacdo deste critério sera considerada a pontuacdo pela titulacdo dos
responsdveis técnicos, previamente vinculados a Organizacdo Social, serad feita conforme os
critérios constantes do Quadro abaixo - Curriculos e comprovantes de titulagcdo dos responsaveis

técnicos (preferencialmente no formato Lattes /CNPq).

Curriculos e comprovantes de titulacdo dos responsaveis técnicos (preferencialmente no

formato Lattes /CNPq).
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, PONTUAGAO
QUESITO CIRTERIO p ¢
MAXIMA
Formacgdo Académica de Equipe Graduacgdo em darea(s) afim(s) 5
Técnica: Minimo de 01 (um) Especializagdo em Gestdo de 5
profissional. Comprovar o vinculo. Saude
Formagdao subtotal de pontos maximos 10
Exerce(m) ou exerceu(ram)
atribuicdes em desenvolvimento 5
de projeto em area afim pelo
prazo de até 36 meses completos.
A - . Exerce(m) ou exerceu(ram
Experiéncia profissional da Equipe L (m) (, )
.. . atribuicdes em desenvolvimento
Técnica: minimo de 1 (um) . ) .
. de projeto em drea afim pelo 3
profissional, Comprovar tempo de . ]
.. prazo de acima 36 meses até 48
exercicio de cada um dos
N completos.
profissionais, apresentandos
. . . Exerce(m) ou exerceu(ram)
acima, por meio de Ficha de L .
. atribuicdes em desenvolvimento
registro de Empregados ou d ot , fi | 5
, A e projeto em area afim pelo
Carteira de Trabalho e Previdéncia - 2 d(Je acima 48 meses aFicé 60
. z i
Social (CTPS) P
completos.
Exerce(m) ou exerceu(ram)
atribuicdes em desenvolvimento 10
de projeto em area afim pelo
prazo de acima 60 completos.
Experiéncia profissional subtotal de pontos maximos 10
Somatdria da Formagao +
Experiéncia = Nota de Titulagdao do TOTAL MAXIMO 20
Corpo Técnico da OS

8.2.2. Pontuag3o relativa ao DOCUMENTO TECNICO

a) Este item sera pontuado conforme a apresentacdo dos dois elementos que compdem o
DOCUMENTO TECNICO, conforme item 7.3.3 do presente EDITAL, a saber:

Apresentacdao de documento contendo descricdo e andlise das principais caracteristicas
epidemioldgicas e dos problemas mais prevalentes da regido da Unidade de Saude objeto deste
chamamento: 40 pontos.

Apresentacdo de documento contendo detalhamento das estratégias de implementacdo de
acOes voltadas a afericdo da satisfacdo dos usuarios e acompanhantes: 30 pontos.

8.2.2.1 Sera atribuida pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO a pontuacdo da EXPERIENCIA e
DOCUMENTO TECNICO em conformidade com o quadro de pontuacdo total e seus critérios,

especificados nos respectivos itens:
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T TG ITEM PONTUAGCAO MAXIMA PONTUAGAO TOTAL
(ITEM) MAXIMA DO CRITERIO
N Gestdo de Servigos de Saude 10
EXPERIENCIA - = . 30
Titulagdo do Corpo Técnico da OS 20

Descrigdo e analise dos problemas

. . 40
DOCUMENTO TECNICo| 46 s2Ude da Regido 70
Estratégias de afericdo da 30
satisfagdo do usuario
PONTUAGCAO MAXIMA 100 PONTOS

8.2.2.2 A pontuagdo maxima atribuida &8 EXPERIENCIA E DOCUMENTO TECNICO é de 100 (cem)
pontos.
8.2.2.3 A Nota Final de Pontuagdo Técnica (NPT) de cada PARTICIPANTE sera calculada de acordo
com a seguinte equagdo:
NPT = (Pontuacdo total da experiéncia + Pontuacdo total do documento técnico da instituicdo
em andlise / Maior pontuacdo técnica atribuida dentre os participantes) x 100
Onde:

NPT: Nota final da Pontuacdo Técnica apds avaliacdo dos critérios definidos.
8.2.3 Pontuacao relativa as PROPOSTAS FINANCEIRAS
8.2.3.1 A proposta financeira total ndo podera ultrapassar o valor maximo de R$ 1.440.000,00
(um milhdo quatrocentos e quarenta mil de reais) correspondentes ao valor total das despesas
de custeio para 12 meses de execuc¢ao do contrato.
8.2.3.2 Neste item a avalia¢do se dara sobre o detalhamento do volume de recursos financeiros
destinados para cada tipo de despesa de custeio, especificados de acordo com o quadro
indicativo, Anexo IlI- Plano Or¢camentario de Custeio.
8.2.3.3 Serao desclassificadas as PARTICIPANTES cujas PROPOSTAS FINANCEIRAS:
a) Contenham estimativa de despesa total para custeio e metas das atividades com valores
superiores ao estabelecidos no item 8.2.3.1 ou manifestamente inexequiveis.
b) Nado apresentem os Planos Orgamentarios de Custeio de acordo com o modelo deste EDITAL.
c) Ndo atendam plenamente as exigéncias deste EDITAL.
8.2.3.4. A Nota final de pontuagdo financeira (NPF) de cada PARTICIPANTE se fara de acordo com
a seguinte equagao:
NPF = (Menor valor proposto pelas instituicdes / Valor total da proposta da instituicdo em
analise) x100
Onde:

NPF: Nota final da proposta financeira apds avaliagdo dos critérios definidos.
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8.3. CLASSIFICAGAO FINAL DAS PROPOSTAS

8.3.1 Serd considerada vencedora a ORGANIZACAO SOCIAL que obtiver a maior nota de PF
(Pontuacdo Final).
8.3.2. A Pontuacao final de cada PARTICIPANTE se fara de acordo com a seguinte equagao:
PF: (NPT x 0,7) + (NPF x 0,3)
Onde:

PF = Pontuacao Final

NPT = Nota final da Pontuacdo Técnica

NPF = Nota final da Proposta Financeira.

Peso NPT =0,7

Peso NPF=0,3
8.3.2.1. A Pontuacao final maxima atribuida a cada Organizacao Social PARTICIPANTE é de 100
(cem) pontos.
8.3.3. Na hipétese de ocorréncia de empate entre duas ou mais ORGANIZACOES SOCIAIS, o
desempate serd feito por meio de sorteio em ato publico, para o qual serdo convocadas todas

as participantes.

9. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1 Apos a declaragao do vencedor, serd facultada aos PARTICIPANTES, nos termos da legislagao
vigente, a interposi¢do de recurso administrativo em face de todas as decisdes constantes da
ata referida no item 7.4.8, perante o Presidente da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, no prazo
de 05 (cinco) dias, contados da intimagdo do ato ou da lavratura da ata pela COMISSAO ESPECIAL
DE SELECAO.

9.2 A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO podera, no prazo de 05 dias contados do recebimento
do recurso, reconsiderar sua decisdo ou encaminha-lo a autoridade superior.

9.3 A interposicdo de recurso sera comunicada aos demais PARTICIPANTES, que poderdo
apresentar suas contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias, contados da intimacdo do ato.

9.4 Os recursos deverdo observar os seguintes requisitos:

a) Ser devidamente fundamentado;

b) Ser assinado por representante legal ou procurador com poderes suficientes;

c) Ser protocolado no mesmo local indicado no predmbulo deste EDITAL para o recebimento dos

envelopes das propostas;
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d) N3o sera admitida a apresentacdo de documentos ou informagdes que ja deveriam ter sido
apresentados nos ENVELOPES 1 e 2 e cuja omissdo nao tenha sido suprida na forma estabelecida
neste EDITAL.

9.5 Os recursos interpostos fora do prazo ou em local diferente do indicado ndo serdo
reconhecidos.

9.6 Os recursos contra os atos decisorios constantes da ata referida no item 9.1 terdo efeito
suspensivo obrigatdrio.

9.7 O acolhimento dos recursos interpostos importara a invalidacdo apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.

10. DAS SANCOES

O Contrato a ser celebrado conterd as seguintes san¢des administrativas:

10.1 A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obriga¢do constante deste CONTRATO
DE GESTAO, autorizara a CONTRATANTE a aplicar em cada caso, com observancia do direito ao
contraditério e ampla defesa, as san¢des previstas nos art. 86 a 88 da Lei Federal n? 8.666/1993,
e alteracGes posteriores, quais sejam:

10.1.1 Adverténcia;

10.1.2 Suspensdo tempordria de participar de licitagdes e de contratar, bem como de celebrar
convénios e parcerias com a Administragdo Publica, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;
10.1.3. Declaragao de inidoneidade para licitar, e contratar, bem como celebrar convénios e
parcerias com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida desde que ressarcida a administragdo dos prejuizos resultantes
e depois de decorrido o prazo da sancdo aplicada com base na alinea anterior;

10.1.4. Multa a ser cobrada segundo os seguintes critérios:

i. Pelo descumprimento de qualquer clausula do contrato, que ndo diga respeito diretamente a
execugao do objeto, multa de 0,5 % a 10 % (de meio ponto percentual até dez por cento) do
valor mensal dos servigos contratados;

ii. O valor de eventual multa serd descontado dos pagamentos devidos a CONTRATADA

10.2 A imposicdo das penalidades previstas na clausula 10.1, sera proporcional a gravidade do
fato que a motivar, consideradas as circunstancias objetivas do caso, e dela sera notificada a

CONTRATADA.
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10.3 As sangGes previstas nos itens 10.1.1 e 10.1.2 e 10.1.3 poderdo ser aplicadas juntamente
com a sangdo prevista no item 10.1.4.

10.4 Cabera recurso ao Secretdrio Municipal da Saude em face da decisdo que aplicar a
CONTRATADA quaisquer das sang¢des indicadas nesta cldusula, no prazo de 5 (cinco) dias,
contados a partir da data de publicacdo, na imprensa oficial, da decisao recorrida.

10.5 A imposicao de qualquer das san¢des estipuladas nesta clausula ndo suprime o direito da
CONTRATANTE de exigir indenizacao integral pelos prejuizos que o fato gerador da penalidade
acarretar para os drgdos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das
responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

11. DISPOSIGOES FINAIS

Sdo disposig¢oes finais a este EDITAL:

11.1. A Administracdo se reserva o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, por
despacho motivado, adiar ou revogar a presente SELECAO, sem que isso represente motivo para
gue as organizacGes sociais participantes pleiteiem qualquer tipo de indenizagao.

11.2. As retificagdes do presente EDITAL, por iniciativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ou
provocadas por eventuais impugnacdes, serdo publicadas no Diario Oficial da Cidade de Campos
Novos Paulista. Além disso, caso interfiram na elaboragdo dos PLANOS DE TRABALHO e/ou
PROPOSTAS FINANCEIRAS, deverao importar na reabertura do prazo para entrega dos mesmos,
a critério da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO.

11.3. A Proponente vencedora terd o prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados a partir da
ordem de inicio para assumir a Unidade de Saude e servigos contratados, prorrogdveis se
necessario.

11.4. Os recursos necessarios para fazer frente as despesas decorrentes da contratagdo
onerardo a dotacdo: 02 — PODER EXECUTIVO / 02.04 — FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE /
103010004.2.011000 — MANUTENCAO DO CENTRO DE SAUDE / 3.3.50.43.00.00.00 -
SUBVENGCOES SOCIAIS / 1625 — CODIGO REDUZIDO - RECURSO PROPRIO.

DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE, 26 DE NOVEMBRO DE 2019

CLEIDE GUERREIRO
Diretora Municipal da Saude
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ANEXO |

(PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZAGAO SOCIAL)

MODELO PADRAO DE DECLARACAO

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL

PROCESSO DE SELECAO N2 01/2019

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE OPERACIONALIZAGAO,
GERENCIAMENTO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO CS DE CAMPOS NOVOS
PAULISTA PSF DE CAMPOS NOVOS PAULISTA.

A ORGANIZACAO SOCIAL eoovieeeieceeeeeeeeeeeeeee ettt , inscrita no CNPJ n®
............................................. , por intermédio de seu representante legal, Sr. (a)
.................................................... , portador da Carteira de Identidade n¢ .......................e inscrito
No CPF/MF sob 0 N2 ...cccovvveeveeieeeeeenn, , DECLARA, sob as penas da lei e por ser a expressdo da

verdade:

a) () para fins do disposto no art. 27, inciso V da Lei n2 8.666/1993, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ( ).

b) () que inexiste impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

c) () que seus Diretores ndo incidem nas vedag¢Ges constantes no art. 12 do Decreto municipal

n253.177/2012, em conformidade com o art. 72 do mesmo Decreto.

CAMPOS NOVOS PAULISTA, de de 2019.

Nome e assinatura do representante legal/procurador.
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ANEXO Il

ATESTADO DE COMPARECIMENTO PARA A VISTORIA TECNICA

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL

PROCESSO DE SELEGAO N2 01/2019

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE OPERACIONALIZACAO,
GERENCIAMENTO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE NAS UNIDADES DE SAUDE
DE CAMPOS NOVOS PAULISTA.

Nesta data, compareceu a Organizacdo Social e vistoriou o local,

levantando as informacgGes necessarias para a execuc¢do dos servicos, inclusive quanto as suas
instalagGes fisicas, prediais, equipamentos e recursos humanos, ndo podendo alegar qualquer
desconhecimento como elemento impeditivo da formulagdo de seu Plano de Trabalho ou do

perfeito cumprimento do futuro Contrato de Gestdo.

CAMPOS NOVOS PAULISTA, de de 2019.

Assinatura

Representante da Supervisdo Técnica de Saude
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ANEXO Il

MODELO DE PLANILHA DO PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

DESCRICAO

VALOR MENSAL (RS)

Valor Anual (RS)

Pessoal

1.1

Remuneracdo de Pessoal

1.2

Beneficios

1.3

Encargos e Contribuigdes

1.4

Outras despesas de pessoal

Materiais de Consumo

2.1

Medicamentos

2.2

Material Médico Hospitalar

2.3

Material de Odontoldgico

2.4

Material de Escritério

2.5

Material de Limpeza

2.6

Combustivel

2.7

Genero Alimenticios

2.8

Uniformes e Rouparia

Servigos Tercerizados

3.1

Assessoria Contabil

3.2

Assessoria e Consultoria Administrativa

3.3

Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

3.4

Vigilancia / Portaria / Jardinagem

3.5

Servicos Graficos

3.6

Servigo de Transporte

3.7

Educacdo Continuada

3.8

Servigos Assistencial Médico

3.9

Servigos Assistencial de Outros Profissionais de Saude

3.10

Manutencao Predial e Adequagdes

3.11

Manutengdo de Equipamentos

3.12

Manutencdo de Equipamentos Assistencial

3.13

Locacagdo de Equipamentos Médicos

3.14

Locacagdo de Equipamentos Administrativo

3.15

Locagdo de Veiculos

3.16

Agua

3.17

Energia

3.18

Telefonia/ Internet

3.19

Gas

TOTAL
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ANEXO IV

DESCRIGCAO TECNICA

OBJETIVOS:

— Fornecer informagbes as Instituicdes interessadas em estabelecer parceria publica
municipal para o gerenciamento das Unidades de Saude/ Unidade Basica / PSFs de

Campos Novos Paulista, localizado a Rua Marechal Deodoro, 112, Centro, nesta

cidade, bem como sobre a estrutura e o funcionamento do Sistema Unico de Saude no
municipio;

— Orientar as institui¢cdes interessadas sobre a elaboracdo do programa de trabalho a ser
apresentado para celebracdo de Contrato de Gestdo para a operacionaliza¢cdo das

atividades e servicos de salude nas Unidades de Satide de Campos Novos Paulista.

PREMISSAS:

— Os objetos do presente Edital de Sele¢do Publica n® 01/2019, para gerenciamento e
operacionalizagdo por entidade qualificada como ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE,
incluem os Centros de Saude e PSFs de Campos Novos Paulista e os servicos de apoio,
necessarios ao bom funcionamento da unidade, voltados para a atencdo basica de
salide no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) do Municipio de Campos Novos

Paulista.

JUSTIFICATIVA:

O modelo de parceria com entidades sem finalidade lucrativa, Organizagdes Sociais de Saude,
nos moldes do artigo 24, XXIV, da Lei 8.666/93, e demais disposicdes legais aplicaveis) foi
adotado pela Gestdao Municipal de Campos Novos Paulista para o gerenciamento de servigos

publicos de salde e envolve os seguintes aspectos:

a. Poder Publico e entidades executoras das a¢oes e atividades de saude (OrganizacGes
sociais).
b. Estruturacdo de parcerias para descentralizar e diversificar as atividades relativas a

prestacdo de servicos de saude.
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c. Incremento da forca de trabalho da administracdo publica e ampliagdo quantitativa

da oferta de servicos de saude.

A implantagdo do novo modelo de contratualizacdo de servicos de salude através dessas
parcerias é a estratégia atualmente adotada pelo Municipio de Campos Novos Paulista, a
exemplo de diversos Estados e Municipios da Federacdo, para aprimorar a administracao
publica e obter melhor eficiéncia, qualidade e adaptabilidade ao ambiente socioeconémico
dindmico da sociedade, em um modelo que fortaleceu a separacdo das funcdes de
financiamento e contratualizacdo de servicos de saude, daquelas relacionadas a prestacao

dos servicos assistenciais.

A decisdo para estabelecimento de parceria com entidades do terceiro setor ou com Organizagdo
Social de Saude leva em considera¢do metodologias ja existentes no mercado e que apresentam
significativos resultados de éxito, no tocante aos principios da economicidade, efetividade,
qualidade dos servicos e aplicagdo dos dividendos excedentes na evolu¢do da instituicdo
trazendo a confiabilidade no sistema.

A busca pela eficiéncia, efetividade e dos servigcos de assisténcia médica prestada a populagdo
do Municipio de Campos Novos Paulista foi pautada em obedecer aos principios e diretrizes do
SUS, atendendo as politicas publicas definidas para a regionalizagdo da saude, garantindo
atendimento prioritdrio de 100% da demanda por meio de metas pré-fixadas estabelecidas em
contrato de gestéo, melhorando o servigco ofertado ao usudrio SUS com assisténcia humanizada

e garantindo a equidade na atengdo com acesso para servigos e a¢des de saude integrais.

A garantia da oferta de ag¢des e servigos de saude pelas unidades de satude sob gerenciamento
de entidades parceiras deve ser estabelecida no instrumento de Contrato de Gestdo, no qual sGo
detalhadas as metas de produ¢do a serem alcang¢adas, os indicadores de avaliagbo de
desempenho e o processo de acompanhamento rotineiro, procurando garantir que a unidade

apresente os resultados planejados.

Em nenhum momento a politica publica de saude deixard de ser responsabilidade do poder
publico (governo municipal). Mesmo administrado e prestado por uma entidade privada sem fins
lucrativos, se houver problema no atendimento e insatisfa¢Go dos usudrios em relagéo ao

servigo, a entidade serd notificada e deverd explicar os motivos dos problemas ocorridos.
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O modelo da administragéo direta, fundamentado no paradigma burocrdtico, nGo mais propicia
o alcance de resultados esperados por uma sociedade cada vez mais exigente e conhecedora de

seus direitos e deveres no exercicio pleno da cidadania.

Por essas razdes, a Secretaria de Saude do Municipio de Campos Novos Paulista, na busca do
aprimoramento e da eficiéncia na prestacao dos servigos publicos de saude adotou o modelo de
gestdo em parceria por meio de Contrato de Gestdo com entidades do terceiro setor para o

gerenciamento das Unidades de Saude de Campos Novos Paulista, que serd considerada uma

Unica unidade de saude para efeito funcional e contratual, com os seguintes objetivos:

— Melhorar a qualidade do servico ofertado aos usudrios do SUS com assisténcia
humanizada;

— Potencializar a qualidade na execugdo dos servicos de saude e atendimento a populacdo
com equipe de saude integralmente responsavel pelo usudrio a partir do momento de
sua chegada, devendo proporcionar um atendimento acolhedor e que respeite as
especificidades socioculturais;

— Implantar um modelo de gerenciamento voltado para resultados;

— Apoiar as necessidades dos servigos de Atengao Basica de Saude;

— Realizar a¢bes que assegurem a qualidade da atencdo e boas praticas em saude
implementadas para garantir a seguranca do paciente com redugdo de incidentes
desnecessarios e evitdveis além de atos inseguros relacionados ao cuidado.

— Prescricdo de medicamentos conforme a REDE MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS e
protocolos adotados pela DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE do Municipio de Campos

Novos Paulista.

CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO
Campos Novos Paulista € um municipio do Estado de Sdo Paulo, que faz parte da

microrregido de Marilia, sendo esta sua referéncia para média e alta complexidade.

O modelo da saude adotado pelo Municipio segue as propostas recomendadas pelas
politicas nacionais tendo como porta de entrada do SUS a Estratégia de Saude da Familia que

visa fortalecer a descentralizacdo e estabelecer vinculo com a comunidade. O novo modelo
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proposto vem conquistando tanto a aceita¢do da comunidade como dos préprios profissionais
e gestores de saude. Atualmente a Atenc¢do Basica conta com 2 equipe da ESF, atingindo 100%
de cobertura da populagdo. Além disso, o servico de transporte do municipio conta com

ambulancias, também de suporte basico e carros para transporte sanitario.

Estrutura da Rede Piblica
A estrutura fisica da Rede Publica deverd ser conhecida mediante a visitagdo técnica que

deverd ser realizada, conforme previsao no presente Chamamento.

RECURSOS HUMANOS DA DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE
O parceiro privado utilizard os recursos humanos necessdrios e suficientes para a
realizacdo das acOes previstas no Contrato de Gestdo, de acordo com um plano de gestdo de

recursos humanos, considerando um modelo misto de trabalhadores, em que uma parcela serd

de servidores da Diretoria Municipal de Saude de Campos Novos Paulista e outra parcela de
funcionarios contratados, mediante processo seletivo a ser realizado pelo parceiro privado.

A Diretoria Municipal de Saude de Campos Novos Paulista podera colocar a disposicdo
do parceiro privado, servidores publicos municipal de seu quadro de pessoal permanente, sendo
garantidos aos servidores todos os direitos e vantagens estabelecidos em lei, vedada a
incorporacdo de qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pelo parceiro privado aos
vencimentos ou a remuneragdo de origem do servidor cedido. A Diretoria Municipal de Saude
de Campos Novos Paulista deverd, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da assinatura
do Contrato de Gestdo, realizar levantamento e informar ao parceiro privado acerca dos
servidores efetivos que desejam ser transferidos para ficarem lotados nas Unidades de Satde
de Campos Novos Paulista sob gerenciamento da Unidade pela Organiza¢do Social. Apds o
levantamento de recursos humanos acima especificado, a Diretoria Municipal de Saude de
Campos Novos Paulista devera providenciar a formalizacdo do ato de cessdo ou afastamento do

servidor, sempre garantindo aos servidores todos os direitos e vantagens estabelecidos em lei.

Gestao

Tendo em vista que as Unidades de Satide de Campos Novos Paulista funcionardo com
o perfil descrito, sob Contrato de Gestdo, sera de responsabilidade da Diretoria Municipal de
Saude do Municipio de Campos Novos Paulista acompanhar o alcance das metas propostas em

Contrato de Gest3o.
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Leis e Normas Sanitarias

O rol de leis e normas sanitarias no qual os gestores das Unidades de Saude de Campos

Novos Paulista deverdo se apoiar, dentre outras, observando suas atualiza¢des, sdo:

Lei 8.080/90 — Lei Organica da Saude;

Lei 8.142/90 — define Formas de Financiamento e Controle Social do SUS;

PNASS — Programa Nacional de Avaliagdo dos Servicos de Saude — define critérios e
parametros de carater qualitativos;

PT GM/MS n2 2.436 de 21/09/2017 - aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica
(PNAB), com vistas a revisdo da regulamentacdo de implantacdo e operacionalizacdo
vigentes, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

PT GM/MS 67 de 21/02/1985 — define uso e condicdes sobre o uso de saneantes e
domissanitarios (esta sofreu varias alteracbes e inclusdes através das Portarias: N @
01/DISAD -27/06/85; N 2 607 -23/08/85; N 2 15/MS/SVS -23/08/88; N 2 05 —13/11/89;
N 2122 -29/11/93; N 2 453/SNVS/DTN — 11/09/96; NO. 843/MS/SVS — 26/10/98);
RDC 306 que complementa a RDC 50/2002 -substitui a Portaria 1884 de 11/11/1994 —
estabelece normas destinadas ao exame e aprova¢do dos Projetos Fisicos de
Estabelecimentos Assistenciais de Saude;

RDC 222 de 28/03/2018 - regulamenta as Boas Praticas de Gerenciamento dos Residuos
de Servigos de Saude e da outras providéncias.

PT GM/MS 1. 559 de 12 de agosto de 2008 - institui a Politica Nacional de Regulacdo do
Sistema Unico de Saude — SUS,

PT SVS/MS 453 — 01/06/1998 - aprova o Regulamento Técnico que estabelece as
diretrizes basicas de protecao radioldgica em radiodiagndstico médico e odontoldgico,
dispGe sobre o uso dos raios-x diagndsticos em todo territério nacional e da outras
providéncias;

PT GM/MS Ne. 881 DE 19 de junho de 2001 - institui, no &mbito do SUS, o Programa
Nacional de Humanizagao da Assisténcia Hospitalar - PNHAH;

PT MS/SAS 202 de 19 de junho de 2001- estabelece diretrizes para a implantagdo,
desenvolvimento, sustentagao e avaliagdo de iniciativas de humanizagao nos hospitais

do Sistema Unico de Saude.



Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Campos Novos Paulista

Rua Edgard Bonini (Dengo), 492 - CEP 19.960-000 - Estado de Sdo Paulo
Fone: (0**14) 3476-1144 - Fone/Fax: (0**14) 3476-1137
CNFPJ 46,787.6440001-72 -  e-mail: pmcampospta@terra.com.br

— PT GM/MS 401 de 16/03/2005 — institui o projeto de estruturacdo e qualificacdo dos
servigos pré-existentes de ortopedia, traumatologia e reabilitacdo pds-operatdria no
ambito do SUS — Projeto Suporte — INTO.

— RDC36 de 25 de julho de 2013 - institui a obrigatoriedade de implantac¢ao do nucleo de

seguranca do paciente em servico de salde

METAS DE PRODUCAO

ATIVIDADES MiNIMAS A REALIZAR

1. Atendimento médico:

1.1. Atendimento Médico — Centros de Satide de Campos Novos Paulista. A meta anual é a
realizacdo de 8.400 (oito mil e quatrocentos) consultas médicas, conforme quadro

demonstrativo abaixo.

Atividade/més 1¢ 2‘:’ 3‘:’ 4‘:’ 5‘:’ 6‘:’ 7‘:’ 8‘:’ 9‘:’ 10:-’ 11A9 12A9 Total
Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Anual
Clinico Geral | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 4.800
Pediatria 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 1800
Ginecologia 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 1800
Total 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 8.400

1.2 Atendimento Assistencial — Centros de Saude de Campos Novos Paulista. A meta anual é a

realizacdo de 16.800 (dezesseis mil e oitocentos) atendimentos assistenciais de outros

profissionais de saude.

Atividade/més 10 2¢ 32 40 5¢ 62 7° 82 9¢ 102 | 112 | 122 | Total
Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més

Geral

Enfermagem 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 9.600

Odontologia 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 4.800

Fisioterapia 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 1200

Outros

ndo médicos

profissionais 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 1.200

Total 1400 | 1400 | 1400 | 1400 | 1400 | 1400 | 1400 | 1400 | 1400 | 1400 | 1400 | 1400 | 16.800
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No desenvolvimento das ag¢bes e servicos de saude devem ser observados os seguintes

requisitos bdsicos:

e Atuar no territdrio, realizando cadastramento domiciliar, diagnéstico situacional, acdes
dirigidas aos problemas de saide de maneira pactuada com a comunidade onde atua,
buscando o cuidado dos individuos e das familias ao longo do tempo, mantendo sempre
postura proativa frente aos problemas de salide-doencga da populacgdo;

e Desenvolver atividades de acordo com o planejamento e programacao, realizados com
base no diagndstico situacional e tendo como foco a familia e a comunidade;

e Buscar a integracdo com instituicdes e organizacdes sociais, em especial em sua drea de
abrangéncia, para o desenvolvimento de parcerias e;

e Ser um espaco de construcdo de cidadania.

e Atender ao preconizado pela Portaria de Consolidacao n2 02 de 28 de setembro de 2017,

especialmente no que dispde o Anexo XXII — Politica Nacional de Atenc¢do Basica (PNAB).

REGRAS E CRONOGRAMA DO SISTEMA DE PAGAMENTO

A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se em 01 (uma) modalidade,
conforme especificacdo relacionada no ANEXO TECNICO “X” —~Termo de Referéncia, a seguir:
Unidades de Saude de Campos Novos Paulista (UBS e PSF).

A modalidade de atividade assistencial acima assinalada refere-se a rotina do
atendimento a ser oferecido aos usudrios da Unidade de Saude, CS e PSF de Campos Novos
Paulista, sob gestdo da CONTRATADA.

Além das atividades de rotina, a Unidade de Saude podera realizar outras atividades,
submetidas a prévia analise e autorizagdo da CONTRATANTE.

O primeiro pagamento serd efetuado apds 30 (trinta) dias do inicio das atividades da
CONTRATADA como Organizagdo Social da Unidade de Saude, apds assinatura do Contrato de
Gestdo, sendo que o valor mensal a ser repassado devera ser limitado a 1/12 (um doze avos) do
valor total do contrato e os demais pagamentos serao realizados de forma sucessiva. Todos os
pagamentos deverao ter autorizagdo do Gestor de Saude.

Visando o acompanhamento e a avaliagdo do Contrato de Gestdo, assim como o

cumprimento das atividades estabelecidas para a CONTRATADA no ANEXO IV — DESCRICAO
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TECNICA, a mesma devera encaminhar mensalmente, até o dia 15 (quinze) do més subsequente,
a producdo consolidada da unidade de saude contratada.

As informacgGes acima mencionadas devem ser extraidas do Sistema de Informacdes
Ambulatoriais - SIAB ficando a cargo da CONTRATADA o encaminhamento das mesmas a
CONTRATANTE, por meio digital e fisico, mediante protocolo de entrega.

Em 20 (vinte) dias, contados a partir do encerramento de cada bimestre do exercicio
financeiro, a CONTRATANTE procederd a consolidacao e analise preliminar dos dados do periodo
findo, disponibilizando para avaliacao dos indicadores de quantidade e qualidade, bem como da
avaliacdo da aplicacdo dos recursos recebidos, pela Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizacdao do
Contrato de Gestdo. A referida andlise podera resultar numa repactuacao das quantidades de
atividades assistenciais ora estabelecidas e seu correspondente reflexo econémico-financeiro,
efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo.

Esta analise ndo anula a possibilidade de que sejam firmados Termos Aditivos ao
Contrato de Gestdo em relacdo as clausulas que quantificam as atividades assistenciais a serem
desenvolvidas pela CONTRATADA assim como seu correspondente reflexo econémico-
financeiro, a qualguer momento, se condi¢cBes e/ou ocorréncias excepcionais incidirem de
forma muito intensa sobre as atividades da Unidade de Saulde, inviabilizando e/ou prejudicando

a assisténcia ali prestada.

1. Sistematica e Critérios de Pagamento:

Avaliacdo e Valoragdo dos Indicadores de Qualidade:

Os indicadores de qualidade estabelecidos deverdao demonstrar, sendo que o
cumprimento dos requisitos essenciais constantes no aludido Anexo e no Contrato de Gestao,

sdo de cumprimento obrigatério pela CONTRATADA.

2. Avaliacgao e Valoracao do Volume das Atividades Contratadas:

A avaliacdo da execucdo fisica das atividades contratadas se dard apds o encerramento
de cada bimestre do exercicio financeiro, nos termos estabelecidos neste ANEXO.

Os desvios na producdo apresentada em cada periodo de avaliacdo, em relagdo a
producdo estimada no ANEXO IV — DESCRICAO TECNICA, contratadas provocardo repactuacdo
do volume assistencial pactuado, assim como a recomposi¢ao financeira do Contrato de Gestao,

se for o caso, mediante celebragao de Termo Aditivo.
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3. Critérios Para a Efetiva¢ao dos Repasses:

A CONTRATADA devera indicar duas contas bancdrias especificas para as
movimentag¢des bancdrias relacionadas aos repasses de recursos publicos efetivados pela
CONTRATANTE.

A CONTRATANTE podera requerer a abertura de outras contas bancarias, para a
movimentacdo de recursos vinculados a projetos especificos, desde que firmado aditivo de
contrato prévio.

A CONTRATADA devera demonstrar quadrimestralmente a origem e a aplicacao dos
recursos, além de disponibilizar informacdes financeiras e gerenciais para auditorias anuais
realizadas por auditorias externas habilitadas, e aos 6rgaos de controle dos poderes legislativo,
executivo e judiciario, quando solicitado.

Todas as informacdes relacionadas aos recursos repassados e demonstrativos gerenciais
ficardo disponiveis para andlise da Comissado de Avaliagdo e Fiscalizacdo do Contrato de Gestdo,

assim como para os 6rgaos de controle interno e externo da Administragdo Publica.

4. Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros:

Os recursos transferidos pela CONTRATANTE a CONTRATADA serdo mantidos por esta,
em contas bancdrias, preferencialmente abertas para a execu¢do do presente Contrato de
Gestao.

A CONTRATADA deve zelar pelo equilibrio econdmico-financeiro entre receitas e despesas, de

modo a evitar déficit orgamentario ou financeiro.

5. Execugao Orgamentdria e Prestagao de Contas:

Para a execucdo orcamentdria do Contrato de Gestdo e para sua respectiva prestacdo
de contas, serdo obedecidos os seguintes procedimentos:

O acompanhamento da execuc¢do das metas quantitativas, do cumprimento dos
parametros essenciais qualitativos, assim como da execu¢do orcamentaria e financeira do
Contrato de Gestao, sera efetivado por meio da entrega mensal de Relatérios de Atividades, nos
moldes a serem estabelecidos pela CONTRATANTE. Os Relatdrios de Atividades da Unidade de
Saude integrante do Contrato de Gestdo deverdo ser entregues a CONTRATANTE, até o 25°
(vigésimo quinto) dia do més subsequente ao més de referéncia. Na hipotese da necessidade

de reformas de natureza fisica ou estrutural nas instalagdes, a CONTRATADA devera submeter
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a CONTRATANTE, o respectivo projeto com o orcamento, para prévia andlise dos Orgdos

Técnicos desta Ultima, e aprovagdo do orcamento para devido repasse.

6. Avaliagao e valoracao dos indicadores:

Tipo de Indicador

Descrigao

Periodicidade

Meta

Desempenho

Consultas médicas

Consultas ndo médicas

Consultas odontoldgicas

Atendimento de fisioterapia

Mensal

45%

Qualidade

Grau de satisfagdo do usuario

Numero de pesquisas realizadas

Comissdo de revisdo de prontuarios

Entrega do relatdrio de prestagdo de
contas no prazo estipulado

Mensal

55%
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ANEXO V

MINUTA DE CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N2

TERMO DE CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICiPIO DE CAMPOS NOVOS PAULISTA E

O MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS PAULISTA, inscrito no CNPJ/MF n¢ , com sede na Rua
,Nn° , Centro, Campos Novos Paulista, SP, neste ato representado pelo Secretdrio de

Suprimentos Sr. , brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG
ne e CPF/MF sob o n¢ , residente e domiciliado em
/ , doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado

, inscrita no CNPJ n2 -, com endereco na

, , nho Municipio , heste ato representado por

, CPF/MF sob o n? , doravante designada CONTRATADA,

RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO, com fundamento na Lei Federal n. 8.666/93, e
demais disposigdes legais, referente a Sele¢do Publica n2 001/2019, mediante as seguintes clausulas e
condicdes:

1. DO OBIJETO

1.1. Gerenciamento, operacionalizacdo e execuc¢do das acdes e servicos de salide, nas Unidades de
Saude de Campos Novos Paulista, que assegure assisténcia universal e gratuita a populagdo, em

conformidade com os anexos a seguir elencados, que integram o presente instrumento:

a) Anexo Técnico IV — Descrigdo Técnica;

1.2. O objeto do presente contrato deverd garantir atendimento exclusivo aos usuarios do SUS no

estabelecimento de saude cujo uso lhe fora permitido.

1.3. Afinalidade do contrato deverd ser executada de forma a garantir: qualidade, eficacia, eficiéncia,
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efetividade e os resultados esperados.

1.4. Também fazem parte integrante do presente contrato o edital de Sele¢do Publica n® 01/2019 e

o projeto da entidade contratada.

2. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1. A CONTRATADA compromete-se a:

2.1.1. Assegurar a organizacdo, administracdo e gerenciamento das Unidades de Satude de Campos
Novos Paulista, objeto do presente Contrato, através do desenvolvimento de técnicas modernas e
adequadas que permitam o desenvolvimento da estrutura funcional e a manutencéo fisica da referida
unidade e saude e de seus equipamentos, além do provimento dos insumos (materiais) e medicamentos

necessarios a garantia do pleno funcionamento do Centro de Saiide de Campos Novos Paulista.

2.1.1.1. A Contratada receberd o Centro de Satide de Campos Novos Paulista, apés a Ordem de Inicio

das atividades;

2.1.1.2. A CONTRATADA devera prescrever, preferencialmente, medicamentos padronizados pelo

Municipio de Campos Novos Paulista;

2.1.2. Assistir de forma abrangente os usudrios, procedendo aos devidos registros do Sistema de
Informacdo Ambulatorial (SIA/SUS) segundo os critérios do Orgdo Fiscalizador do Contrato/Secretaria de

Saude e do Ministério da Saude;

2.1.3. Garantir, em exercicio nas Unidades de Satide de Campos Novos Paulista, quadro de recursos
humanos qualificados e compativeis com o porte da unidade e servicos combinados, conforme
estabelecido nas normas ministeriais atinentes a espécie, estando definida, como parte de sua

infraestrutura técnico-administrativa, durante o horario de funcionamento da unidade.

2.1.4. Adotar identificagdo especial (cracha) e uniforme de boa qualidade para todos os seus empregados,

assim como assegurar a sua frequéncia, pontualidade e boa conduta profissional;

2.1.5.Incluir, na implanta¢do da imagem corporativa e nos uniformes dos trabalhadores, a terminologia

“Secretaria de Saude de Campos Novos Paulista”;
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2.1.6. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados nas Unidades de Saude de
Campos Novos Paulista, disponibilizando a qualquer momento a Comissdo de Acompanhamento do
Contrato e as auditorias do SUS, as fichas e prontudrios dos usudrios, em meio fisico ou eletronico
certificado, assim como todos os demais documentos que comprovem a confiabilidade e seguranca dos

servicos prestados nas Unidades de Saude de Campos Novos Paulista;

2.1.7. Como condigdo para assinatura do contrato a CONTRATADA devera apresentar os documentos de

regularidade fiscal exigidos no edital;

2.1.8. Manter durante toda a execugdo do contrato a compatibilidade com as obrigagGes por ele assumidas,

bem como, todas as condig¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Selegao Publica;

2.1.9. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados ao CONTRATANTE,
usuarios e/ou a terceiros por sua culpa, em consequéncia de erro, negligéncia ou impericia, prépria ou de

auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execugdo dos servigos contratados;

2.1.10. Em nenhuma hipdtese cobrar direta ou indiretamente ao paciente por servicos médicos,
hospitalares ou outros complementares referente a assisténcia a ele prestada, sendo licito, no entanto,
buscar junto ao CONTRATANTE o ressarcimento de despesas realizadas e que ndo estdo pactuadas, mas

que foram previamente autorizadas;

2.1.11. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou a seu representante, por profissional

empregado ou preposto, em razao da execuc¢do deste contrato;

2.1.12. Consolidar a imagem das Unidades de Saude de Campos Novos Paulista como centro de
prestacdo de servigos publicos da rede assistencial do SUS, comprometido com sua missdo de atender as

necessidades terapéuticas dos usuarios, primando pela melhoria na qualidade da assisténcia;

2.1.13. Manter em perfeitas condi¢cGes de higiene e conservacdo as areas fisicas, instalagdes e
equipamentos das Unidades de Satide de Campos Novos Paulista, conforme Termo de Permissio de

uso;

2.1.14. Prestar assisténcia técnica e manutencdo preventiva e corretiva de forma continua nos
equipamentos e instalagdes hidrdulicas, elétricas e de gases em geral por meio de contratos com empresas
idoneas e certificadas de manutencgdo predial e de manutengdo de equipamentos cujo uso lhe fora

permitido;



Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Campos Novos Paulista

Rua Edgard Bonini (Dengo), 492 - CEP 19.960-000 - Estado de Sdo Paulo
Fone: (0**14) 3476-1144 - Fone/Fax: (0**14) 3476-1137
CNFPJ 46,787.6440001-72 -  e-mail: pmcampospta@terra.com.br

2.1.15. Devolver ao CONTRATANTE, apds o término de vigéncia deste Contrato, toda area, equipamentos,
instalagdes e utensilios, objeto do presente contrato, em perfeitas condi¢cdes de uso, respeitado o desgaste
natural pelo tempo transcorrido, substituindo aqueles que ndo mais suportarem recuperag¢do, conforme

Termo de Permissdo de uso;

2.1.16. Dispor da informagdo oportuna dos usudrios atendidos ou que lhe sejam referenciados para
atendimento, registrando seus dados contendo no minimo: nome, RG e endereco completo de sua

residéncia, por razdes de planejamento das atividades assistenciais;

2.1.17. Enviar a Comissdo de Acompanhamento do Contrato/Org3o Fiscalizador da Prefeitura Municipal de
Campos Novos Paulista, até o dia 20 de cada més ou no dia util que |he for imediatamente posterior, os
relatérios relativos as atividades desenvolvidas nas Unidades de Saude de Campos Novos Paulista,
bem como sobre a movimentacgdo dos recursos financeiros recebidos e realizados pela unidade hospitalar

de saude;

2.1.17.1. Havendo a impossibilidade por parte da CONTRATADA, de cumprimento das metas estipuladas

no presente contrato e seus anexos, tendo como Unica e exclusiva a inexisténcia de demanda suficiente

para atingir os parametros contratualmente fixados, ndo havera descontos nos pagamentos devidos, desde

que a CONTRATADA apresente até o dia 30 do més subsequente do fechamento do semestre, os dados e
informacdes que atestarem a ndo ocorréncia de demanda. Os dados deverdo ser remetidos a Comissado de
Acompanhamento do CONTRATO DE GESTAO/ Secretdria da Salude, para que sejam examinados,

aprovados e validados.

2.1.18. Em relagdo aos direitos dos usuarios, a CONTRATADA obriga-se a:

a) Manter sempre atualizado o prontudrio médico dos usuarios e o arquivo médico considerando os

prazos previstos em lei;

b) N3o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao;

c) Respeitar a decisdo do usudrio ao consentir ou recusar a participacdo em estudos clinicos voltados para
a pesquisa cientifica, assim como em atividades de ensino que ocorram nas dependéncias da unidade de

saude;

d) Justificar ao usuario ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da
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decisdo da ndo realizacdo de qualquer ato profissional previsto neste Contrato;

e) Esclarecer aos usuarios sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos;

f) Respeitar a decisdo do usuario ao consentir ou recusar prestagdo de servigos de saude, salvo nos casos

de iminente perigo de vida ou obrigacdo legal;

g) Garantir a confidencialidade dos dados e informagGes relativas aos usuarios;

h) Assegurar aos usudrios o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente por ministro de

qualquer culto religioso;

i) Garantir atendimento indiferenciado aos usuarios.

2.1.19. Incentivar o uso seguro de medicamentos, procedendo a notificagdo de suspeita de reagdes

adversas, através de formularios e sistematicas da Secretaria de Saude;

2.1.20.A CONTRATADA devera adotar CNPJ filial especifico para movimentar os recursos financeiros
transferidos pelo CONTRATANTE para a execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO em conta
bancdria especifica e exclusiva, de modo a discriminar os tributos e demais despesas do presente
CONTRATO DE GESTAO. O objetivo é n3o confundir os recursos préprios da institui¢do matriz, oriundos
de outras fontes de financiamento, com os recursos repassados pelo CONTRATANTE para custeio das

atividades das Unidades de Saiide de Campos Novos Paulista.
2.1.20.1. A CONTRATADA terd o prazo maximo de 90 dias apds o inicio de suas atividades para apresentar
ao Contratante o CNPJ especifico e o n? da conta bancaria especifica e exclusiva, estando autorizada a

utilizar o CNPJ e conta bancdria da matriz durante os procedimentos de constituicado e legalizacdo da filial;

2.1.21. A CONTRATADA devera publicar, anualmente, os relatérios financeiros e o relatdrio de execugao

do presente CONTRATO DE GESTAO, no Diario Oficial do Estado, até o dia 30 de abril do ano subsequente;

2.1.22. A CONTRATADA devera elaborar e enviar a Comissdo de Acompanhamento do CONTRATO DE

GESTAO/Secretaria de Satde, em modelos por estes estabelecidos, relatérios de execugdo assistencial e
financeiro, trimestral, semestral e anual em datas pré-estabelecidas pelos 6rgdos competentes,

juntamente com a prestagdo de contas dos trimestres subsequentes a cada periodo;
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2.1.23. A CONTRATADA deverd elaborar e encaminhar relatério consolidado de execu¢do e
demonstrativos financeiros, ao final de cada exercicio fiscal, devendo ser apresentado a Comissdo de

Acompanhamento do Contrato/Secretaria de Satde até o dia 30 (trinta) de janeiro do ano subsequente;

2.1.24. A CONTRATADA devera anexar juntamente com a prestacdo de contas os comprovantes de
quitacdo de despesas com agua, energia elétrica e telefone, efetuados no periodo imediatamente anterior,
bem como os comprovantes de recolhimento dos encargos sociais e previdencidrios relativos ao periodo

anterior;

2.1.25. Fica a CONTRATADA responsavel pela aquisicdo de equipamentos, maquinas e utensilios, bem
como, execu¢do de obras complementares, necessdrias ao pleno funcionamento, com recursos do
presente contrato, devendo esta obter prévia andlise e aprovagdo do Fiscalizador do Contrato/Secretaria

de Saude.

2.1.25.1. Comunicar a Comissao de Acompanhamento do Contrato todas as aquisi¢cées e doagdes de bens

moveis que forem realizadas, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds sua ocorréncia;

2.1.26. Permitir o livre acesso das Comissdes instituidas pelo Orgdo Fiscalizador do Contrato/Secretaria de
Saude, do Controle Interno e da Auditoria Geral do SUS, em qualquer tempo, a todos os atos e fatos

relacionados diretamente com este instrumento, quando em missao de fiscaliza¢do ou auditoria;

2.1.27. Apresentar no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da assinatura deste instrumento, os
Regulamentos de Recursos Humanos, Financeiros e de Aquisicao de Bens, Obras e Servicos, realizados com
recursos publicos, devendo os mesmos ser referendados pela Comissdao de Acompanhamento de
Contrato/Secretaria da Saude para posterior publicagdo no Diario Oficial do Municipio e Imprensa local,

pela Contratada;
2.1.27.1. Fica vedado o favorecimento, em contratagdes de servigos, contratagGes de pessoal e compras,
estabelecendo relacionamentos comerciais com parentes, familiares e amigos, em consonancia ao

disposto no Manual de Repasse ao Terceiro Setor, do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

2.1.27.2. Tal vedagdo devera constar expressamente no Regulamento de RH, Financeiros e de Aquisi¢do de

bens, Obras e Servigos, do subitem 2.1.30.

2.1.27.3. Todas as contratagdes, de pessoal, servicos e compras, deverdo ser realizadas no CNPJ da Filial.

2.1.28. Realizar processo seletivo para contrata¢do de Recursos Humanos;



Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Campos Novos Paulista

Rua Edgard Bonini (Dengo), 492 - CEP 19.960-000 - Estado de Sdo Paulo
Fone: (0**14) 3476-1144 - Fone/Fax: (0**14) 3476-1137
CNFPJ 46,787.6440001-72 -  e-mail: pmcampospta@terra.com.br

2.1.29. Garantir a seguranca patrimonial e pessoal dos usuérios do Sistema Unico de Satide que estdo sob

sua responsabilidade, bem como a de seus empregados;

2.1.30. Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste Contrato, e executa-

lo de acordo com a legislagdo vigente.

2.1.31. Em relagdo ao Gerenciamento de Tecnologia, a CONTRATADA devera manter durante a vigéncia

deste contrato um Plano de Gerenciamento de Equipamentos Assistenciais.

2.1.32. Prestar atendimento exclusivo aos usuarios do SUS no estabelecimento de salde cujo uso |he fora
permitido e dispor, por razdes de planejamento das atividades assistenciais, de informagdo oportuna
sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhe sejam referenciados para atendimento,

registrando o municipio de residéncia;

2.1.33. Administrar os bens moveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o

disposto nos respectivos termos de permissdo de uso, até sua restituicdo ao Poder Publico;

2.1.34. A permissdo de uso, referida no item anterior, devera observar as condi¢Ges estabelecidas na

legislagdo pertinente.

2.1.35. Comunicar a instancia responsavel do CONTRATANTE, todas as aquisicdes de bens mdveis que

forem realizadas, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds sua ocorréncia;

2.1.36. Transferir integralmente ao CONTRATANTE, em caso de desqualificagdo, o patriménio, os legados
ou doacgGes que Ihe forem destinados, bem como os excedentes financeiros, relativos ao presente

CONTRATO DE GESTAO de assisténcia a saide nas Unidades de Saude de Campos Novos Paulista;
2.1.37. Apresentar a Comissdo de Acompanhamento de Contrato/Secretaria da Saude instituida pelo
CONTRATANTE, no maximo até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao de referéncia, o relatério

circunstanciado das atividades desenvolvidas no més e das metas alcangadas;

2.1.38. Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condicdo de Entidade Privada sem Fins EconOmicos de

gratuidade dos servigos prestados nessa condigado.

2.1.39. Ndo adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de servigos, nos fluxos de atencdo
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consolidados, nem na estrutura fisica da unidade, sem a prévia ciéncia e aprovagao da Secretaria Municipal

de Saude de Campos Novos Paulista;

2.1.40. Permitir o livre acesso aos documentos e arquivos concernentes as atividades e operagbes objeto
do CONTRATO DE GESTAO pelo pessoal especialmente designado pelo CONTRATANTE, bem como, pelos
técnicos dos demais drgdos de controle interno, quando em missdo de fiscalizagdo, controle, avaliagdo ou

auditoria;

2.1.41. A CONTRATADA devera elaborar e encaminhar ao Orgdo Fiscalizador do Contrato designado pelo
CONTRATANTE, em modelos por este estabelecidos, relatérios de execugdo trimestral de atividades

assistenciais e financeiras.

2.2. O CONTRATANTE obriga-se a:

2.2.1. Disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura fisica, recursos financeiros, materiais
permanentes, equipamentos e instrumentos para a organiza¢do, administracdo e gerenciamento das

Unidades de Saude de Campos Novos Paulista;

2.2.2. Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios ao fiel cumprimento da execugdo deste
Contrato e a programar, nos orgamentos dos exercicios subsequentes, quando for o caso, os recursos

necessarios para custear os seus objetivos, de acordo com o sistema de pagamento previsto;

2.2.2.1. Repassar a CONTRATADA os recursos financeiros necessarios ao fiel cumprimento da execugdo

deste CONTRATO DE GESTAO para custear os seus objetivos, de acordo com o sistema de repasse previsto;

2.2.3. Prestar esclarecimentos e informagdes a CONTRATADA que visem a orienta-la na correta prestagao
dos servigos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste instrumento, dando-lhe ciéncia de qualquer

vigéncia alteracdo no presente Contrato;

2.2.4. Realizar o monitoramento, controle e avaliagdo periddicos, através da Comissdo de
Acompanhamento do Contrato a ser instituida para esse fim, a qual observard o desenvolvimento e
cumprimento das atividades de assisténcia prestada pela CONTRATADA aos usudrios nas Unidades de

Saude de Campos Novos Paulista;

2.2.5. Referendar através da Comissdao de Acompanhamento do Contrato os regulamentos de que trata o

subitem 2.1.41.
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2.2.6. A Comissdo de Acompanhamento do CONTRATO DE GESTAO/Secretdria da Saude, devera
estabelecer junto a CONTRATADA e a Central de Regulagdo Municipal um fluxo para liberagdo das

consultas e exames.

2.2.7.Permitir o uso dos bens moveis e imoveis, mediante a celebragdo dos correspondentes termos de

permissdo de uso e sempre que uma nova aquisi¢cao for comunicada pela CONTRATADA.

2.2.8. A permissdo/cessdo de uso, mencionada no item anterior, devera ser realizada no ato da assinatura

deste Instrumento.

2.2.9. Promover, observado o interesse publico, a cessdo de servidores publicos para exercicio nas

Unidades de Saude de Campos Novos Paulista;

3. DA VIGENCIA

3.1. A vigéncia do presente instrumento sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do

CONTRATO DE GESTAO, podendo ser prorrogado na forma legal, até o maximo por 60 meses.

4. DAS ALTERACOES

4.1.0 presente Contrato podera ser alterado, a qualquer tempo, mas preferencialmente em regime
semestral, mediante revisdo das metas de producdo e dos valores financeiros inicialmente pactuados,
desde que prévia e devidamente justificada, mediante parecer favordvel da Comissdo de

Acompanhamento do Contrato e autorizagdo autoridade competente.

4.2. Podera também ser alterado para acréscimos ou supressdes nas obrigacdes, desde que devidamente

justificado, e anterior ao término da vigéncia.

4.3.As alteragGes de que tratam os subitens acima deverao ser formalizados por meio de Termos Aditivos,

devendo para tanto ser respeitados o interesse publico e o objeto do presente contrato.

5. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. Os recursos financeiros para a execugao do objeto deste Contrato serdo alocados para a CONTRATADA

mediante transferéncias oriundas do CONTRATANTE, sendo permitido a CONTRATADA o recebimento de
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doagbes e contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagdes dos ativos
financeiros da Organizagdo Social e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob a administragao
da Organizagdo Social, ficando-lhe, ainda, facultado contrair empréstimos com organismos nacionais e
internacionais, cujos recursos deverdo ser aplicados exclusivamente para o objeto do CONTRATO DE

GESTAO.

5.2. Para a execugdo do objeto deste instrumento, o CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, no prazo
e condi¢cBes constantes deste instrumento e seus anexos, o valor total de R$

( ).

5.3. O valor pactuado sera repassado pelo CONTRATANTE, de acordo com o cronograma de desembolso

previsto na Clausula Sexta deste Contrato.

5.4.0s recursos destinados ao presente CONTRATO DE GESTAO serdo empenhados globalmente em

montante correspondente as despesas previstas até /[ /.

5.5.0s recursos repassados a CONTRATADA poderdo ser aplicados no mercado financeiro, desde que os

resultados dessa aplicagdo revertam-se, exclusivamente, aos objetivos deste Contrato.

5.6.As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta dos recursos da Dotagdo Orcamentaria a

seguir especificada:

5.7. Do total dos recursos financeiros previsto nesta Clausula, a CONTRATADA formara fundos destinados

para provisdes de 132 saldrio, férias e multas do FGTS dos colaboradores que estdo sob a responsabilidade

da CONTRATADA, inclusive para fins de rescisOes e reclamatodrias trabalhistas e agdes judiciais que se

prolonguem no decurso do tempo mesmo apds o término do contrato.

5.8.Sem prejuizo do que estabelece o item 5.7, em sendo apurado saldo financeiro remanescente do
CONTRATO DE GESTAO igual ou superior a (trés) parcelas mensais vigente, o0 CONTRATANTE poderd
reter, a seu critério, valores de recursos financeiros, visando ajustar o saldo financeiro do referido
Contrato, mantendo sempre em deposito bancario o saldo correspondente as provisdes para 132 salario,

férias e multas do FGTS dos colaboradores que estdo sob a responsabilidade da CONTRATADA.

5.9. E vedada a cobranca de “Taxa de Administragdo” por parte da CONTRATADA. Entende-se por Taxa

de Administragdo a fixacdo de um percentual sem a devida demonstragdo da utilizagdo deste valor.

5.10. Os recursos financeiros destinados ao CONTRATO DE GESTAO deverdo ser utilizados para a
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execuc¢do do objeto deste Contrato (custeio) ndo sendo permitido a sua utilizagdo para investimento.

5.10.1. Surgindo a necessidade de adquirir bens patrimonidveis, a CONTRATADA devera
antecipadamente notificar a Comissdo de Acompanhamento do CONTRATO DE GESTAO/ Secretaria de
Saude para ciéncia e anuéncia que apos verificar junto a Secretaria de Finangas sobre a existéncia de

Dotacdo Or¢camentaria providenciara um Termo de Aditamento para Investimento.

6. DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento do valor constante da Clausula Quinta serd efetuado conforme as condigdes a seguir

estabelecidas:

a) Na vigéncia do presente Contrato, o valor global a ser repassado, referente ao Custeio, sera de RS

( ), serd repassado mediante a liberagdo de 12 (doze) parcelas

mensais consecutivas;

b) O montante de R$ ( ) corresponde ao repasse

financeiro mensal da primeira parcela, sendo que o valor relativo a primeira parcela sera repassado em até
5 (cinco) dias da assinatura deste Contrato, e a segunda parcela no prazo de 30 (trinta) dias contados da

data da assinatura do contrato, assim sucessivamente com as demais parcelas;

c) A CONTRATADA devera apresentar quadrimestralmente os Relatdrios Gerenciais;

d) A CONTRATANTE devera efetuar o pagamento, mediante ordem bancaria, em moeda corrente, nos

prazos previstos no subitem 6.1, no Banco , Agéncia , conta Corrente n?

6.2. As metas de qualidade serdo avaliadas em regime quadrimestral, e, em caso de ndo cumprimento,

sera efetuado o desconto de até 10% (dez por cento) de cada més, conforme disposto no Anexo IV.
6.3. As parcelas serdo pagas mensalmente, e os eventuais ajustes financeiros a menor, decorrentes da
avaliacdo do alcance das metas de produgdo serdo realizados nos quadrimestres subsequentes a andlise

dos indicadores estabelecidos, na forma disposta neste Contrato e seus Anexos.

6.4. Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma de pagamento, o Centro de Saude de
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Campos Novos Paulista, poderé realizar adiantamentos com recursos préprios a conta bancéria indicada
para recebimento dos pagamentos mensais, tendo reconhecido as despesas efetivadas, desde que em

montante igual ou inferior aos valores ainda ndo desembolsados que estejam previstos neste contrato.

7. DOS BENS

7.1. Os bens mdveis, bem como os imdveis referentes as Unidades de Saude de Campos Novos

Paulista, tém o seu uso permitido pela CONTRATADA, durante a vigéncia do presente instrumento.

7.2. A CONTRATADA receberd, através de seu preposto, os bens inventariados na forma do Termo da
Permissdao de Uso dos Bens Mdveis e Imdveis, de forma idéntica, devolvé-los no término da vigéncia

contratual, em bom estado de conservagao, sempre considerando o tempo de uso dos mesmos.

7.3. Os bens moveis permitidos em uso poderdo ser permutados por outros de igual ou maior valor, que
passam a integrar o patriménio do Municipio de Campos Novos Paulista, apds prévia avaliagdo e expressa

autorizacdao da CONTRATANTE.
7.4. A CONTRATADA deverd administrar os bens mdveis e imoéveis cujo uso Ihe fora permitido, em
conformidade com o disposto no respectivo Termo de Permissdo de Uso, até sua restituicdo ao Poder

Publico.

7.5. A CONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa, propor devolugdo de bens cujo

uso |lhe fora permitido, e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas avengadas.

8. DOS RECURSOS HUMANOS

8.1. A CONTRATADA utilizara os recursos humanos necessarios e suficientes para a realizacdo das
acbes previstas neste CONTRATO DE GESTAO e seus Anexos, de acordo com um plano de gestdo de
recursos humanos, considerando um modelo misto de trabalhadores, em que uma parcela serd de
servidores do CONTRATANTE, mantidos por ele e outra parcela de funciondrios contratados, mediante

processo seletivo, pela CONTRATADA.

8.2. A CONTRATADA responderd pelas obrigagdes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios,
previdenciarios e outros, na forma da legislagdo em vigor, relativos aos empregados necessarios na
execucdo dos servicos contratados, sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste CONTRATO DE GESTAO

para eximir-se daquelas obrigagdes ou transferi-las ao CONTRATANTE.
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8.3. A CONTRATADA podera utilizar, no maximo, 70% dos recursos publicos repassados com despesas de
remunerac¢do, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus

dirigentes, empregados e servidores publicos cedidos a Unidade.

8.4. O CONTRATANTE poderd colocar a disposicdo da CONTRATADA, servidores publicos Municipais de
seu quadro de pessoal permanente, sendo garantidos aos servidores todos os direitos e vantagens
estabelecidos em lei, vedada a incorporagdo de qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela

CONTRATADA aos vencimentos ou a remuneragao de origem do servidor cedido.

8.5. Os fluxos administrativos e normas ja estabelecidas que versem sob a vida funcional dos servidores
serdo mantidos entre a Unidade e a Geréncia de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saude de

Campos Novos Paulista.

8.6. O CONTRATANTE devera providenciar a formalizagdo do ato de cessdo ou afastamento do servidor,

sempre garantindo aos servidores todos os direitos e vantagens estabelecidos em lei.

8.7. O desempenho de atividades por servidores publicos colocados a disposicdo da CONTRATADA, nio

configurara vinculo empregaticio de qualquer natureza.

8.8. A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera devolver ao CONTRATANTE servidor publico que lhe foi

cedido, com motivacédo justificada que ensejara abertura de Processo Administrativo Disciplinar.
8.9. A capacitagdo dos profissionais contratados pela CONTRATADA sera promovida e custeada pela
mesma, cabendo a esta autorizar a participagdo em eventos, observada a necessidade de registro nas

respectivas pastas funcionais.

9. DO MONITORAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO

9.1. O CONTRATANTE, através da Secretaria de Saude sera responsavel pelo monitoramento, controle e
avaliacdo e instituirda Comissdo de Acompanhamento para tal fim, por meio de Portaria expedida pela

autoridade competente, no prazo maximo de até 90 (noventa) dias apds a assinatura deste contrato.

9.1.1. Os servicos prestados pela CONTRATADA serdo controlados e avaliados por Orgdo Competente da

Prefeitura Municipal de Campos Novos Paulista em conjunto com a Secretaria de Saude.

9.1.2. Caso sejam apuradas quaisquer despesas improprias realizadas pela CONTRATADA, esta sera

notificada para, no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis apds o recebimento, apresentar justificativas ou
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providenciar as regularizagdes;

9.1.3. Das justificativas ndo aceitas sera dado o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para a apresentacgdo de

recurso, enderegado ao Orgédo Préprio da Prefeitura Municipal de Campos Novos Paulista.

9.1.4. Se indeferido o recurso, o Orgdo Préprio da Prefeitura Municipal de Campos Novos Paulista podera
determinar que a CONTRATADA devolva os valores para a conta do CONTRATO DE GESTAO ou encaminhe
o expediente a Secretaria de Finangas, para que efetue o(s) desconto(s) no(s) repasse(s) subsequente(s),

do valor gasto indevidamente.

9.1.5. Serdo consideradas imprdéprias as despesas que, além de ofenderem os principios da legalidade,
moralidade e economicidade, ndo guardarem qualquer relagdo com os servigos prestados, como por
exemplo: festas de confraternizacdo de empregados; pagamento de multas pessoais de transito;
distribuicdo de agendas, entre outros brindes; custeio de atividades ndo condizentes com o objeto

contratual;

9.2. Os resultados alcancados deverdo ser objeto de analise pelo Secretario de Saude, que norteara as

corregBes que necessarias para garantir a plena eficacia do presente instrumento contratual;

9.3. Ao final de cada exercicio financeiro a Comissdo de Acompanhamento de Contrato em conjunto com
Orgao Préprio da Prefeitura Municipal de Campos Novos Paulista, elaborardo consolidacdo dos relatérios
técnicos e encaminhardo ao Secretario de Saude, que, apds ciéncia e aprovagao, encaminhara ao setor

competente para o envio ao Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

9.4. O presente CONTRATO DE GESTAO estara submetido aos controles externo e interno, ficando toda a

documentacdo disponivel a qualquer tempo sempre que requisitado.

9.5. A Comissao de Acompanhamento do Contrato podera requerer a apresentagao pela CONTRATADA,
ao término de cada exercicio, conforme recomende o interesse publico, de relatério pertinente a
execucdo do CONTRATO DE GESTAO, contendo comparativo especifico das metas propostas com os
resultados alcangados, acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro,

assim como suas publicagdes no Diario Oficial do Estado.

9.6. A Comissdo de Acompanhamento do Contrato podera exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo,
informagdes complementares e a apresentagao de detalhamento de tdpicos e informagdes constantes

dos relatérios.
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9.7. Os responsdveis pela fiscalizagdo deste Contrato, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica, comunicardo imediatamente o
Secretdrio de Saude, ocasido em que se dara ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério

Publico Estadual, para as providéncias cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

9.8. Sem prejuizo da medida a que se refere o subitem anterior, quando assim exigir a gravidade dos fatos
ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversagdo de bens ou recursos de origem publica,
os responsaveis pela fiscalizagdo informardao imediatamente o Secretdrio de Saude que deverd
representar a Procuradoria do Municipio, para que requeira ao juizo competente a decretagdo da
indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro dos bens de seus dirigentes, bem como de agente

publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado danos ao patrimonio publico.

9.9. Excepcionalmente, no primeiro_exercicio financeiro de execu¢do do CONTRATO DE GESTAO, a

elaboragdo dos relatérios quadrimestrais e semestrais bem como as respectivas avaliagdes qualitativas e
quantitativas, deverdo se adequar ao ano em questao, de modo que, os relatdrios e avaliagGes serdo
compostos por mais ou por menos de 4 (quatro) meses, no caso dos relatérios e avaliagGes
quadrimestrais, e, ainda, por mais ou por menos de 6 (seis )meses em se tratando dos relatorios e

avaliagBes semestrais. Dessa forma, a partir do segundo exercicio financeiro de execu¢do do CONTRATO

DE GESTAO, a elaboracdo dos relatdrios e avaliacdes seguirdo automaticamente os quadrimestres. A

referida adequacdo também se aplica ao Ultimo exercicio financeiro de execu¢do do CONTRATO DE

GESTAO.

10. DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A Prestacdo de Contas, a ser apresentada pela CONTRATADA quadrimestralmente far-se-a através
de relatério pertinente a execucdo desse CONTRATO DE GESTAO, contendo comparativo especifico das
metas propostas com os resultados alcancados, acompanhados dos demonstrativos financeiros

referentes aos gastos e receitas efetivamente realizados.

11. DA INTERVENCAO DO MUNICIPIO NO SERVICO TRANSFERIDO

11.1. Na hipdtese de risco quanto a continuidade dos servigos de saude prestados a populagdo pela
CONTRATADA, o CONTRATANTE poderd assumir imediatamente, a execucdo dos servicos objeto deste

Contrato.

12. DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA
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12.1. A CONTRATADA sera responsavel pela indenizagdo de danos decorrentes de agdo ou omissdo
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem aos
usuarios, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a estes vinculados, sem prejuizo da aplicagdo das demais sang¢des

cabiveis.

12.2. O CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas pelos prejuizos suportados pela CONTRATADA
exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia de recursos, cabendo a CONTRATADA a

comprovacgao do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e a mora do CONTRATANTE.

13. DA RESCISAO

13.1. O presente instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo por acordo entre as partes ou

administrativamente, independente das demais medidas legais cabiveis, nas seguintes situagGes:

13.1.1. Por ato unilateral do CONTRATANTE, na hipdtese de descumprimento, por parte da
CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execu¢do de seus objetivos e metas
previstas no presente Contrato, decorrentes de comprovada ma gestdo, culpa e/ou dolo, cabendo ao
CONTRATANTE notificar a CONTRATADA, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, informando do
fim da prestagdo dos servicos contratados; nessa hipétese a CONTRATADA se obriga a continuar
prestando os servigos de saude ora contratados pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados da dentncia

do CONTRATO DE GESTAO.

13.1.2. Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

13.1.3. Por ato unilateral da CONTRATADA na hipotese de atrasos dos repasses devidos pelo
CONTRATANTE superior a 60 (sessenta) dias da data fixada para o pagamento, cabendo a CONTRATADA
notificar o CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, informando do fim da

prestacao dos servigos contratados;

13.1.4. Se houver altera¢des do estatuto da CONTRATADA que implique em modificacdao das condi¢des

de sua qualificagdo como Organizagdo Social ou de execuc¢do do presente instrumento;

13.1.5. Pela superveniéncia de norma legal ou evento que torne material ou formalmente inexequivel o

presente instrumento, com comunicagdo prévia de 90 (noventa) dias;

13.2. Verificada a hipdtese de rescisdo contratual com fundamento nos subitens 13.1.1 a 13.1.5, o
CONTRATANTE providenciara a revogacdo da permissdo de uso existente em decorréncia do presente

instrumento, aplicard as sangbes legais cabiveis apds a conclusdo de processo administrativo que
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garantira o principio do contraditdrio e da ampla defesa;

13.3. Em caso de deliberagdo pela rescisdo, esta sera precedida de processo administrativo, assegurado
o contraditério e a ampla defesa, com vistas a promog¢do da desqualificacdo da entidade como

organizagdo social;

13.4. Ocorrendo a extin¢do da Organizac3o Social ou rescisio do CONTRATO DE GESTAO, acarretara:

a) A rescisdo ou distrato do Termo de Permissdo de Uso dos bens médveis e imdveis, e a imediata reversdo
desses bens ao patrimonio do CONTRATANTE, bem como os bens adquiridos com recursos financeiros

recebidos em decorréncia do objeto desse contrato;

b) A incorporagdo ao patrimonio do Municipio dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,

na proporgdo dos recursos publicos alocados especificamente para este CONTRATO DE GESTAO;

c) Disponibilizagdo, imediata, dos arquivos referentes aos registros fisicos e eletrénicos atualizado de
todos os atendimentos efetuados nas Unidades de Satide de Campos Novos Paulista, as fichas e

prontudrios dos usuarios.

13.5. Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, ressalvada a hipdtese de inadimplemento
do CONTRATANTE, a mesma se obriga a continuar prestando os servigos de saude ora contratados pelo

prazo de 90 (noventa) dias, contados da dentincia do CONTRATO DE GESTAO.

13.6. A CONTRATADA terd o prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data da rescisdo do

Contrato, para quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestdo ao CONTRATANTE.

13.7. Na hipdtese do subitem 13.1.3, o CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas pelos prejuizos
suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia de recursos,
cabendo a CONTRATADA a comprovagao do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e a mora do

CONTRATANTE.

13.8. Os valores repassados pelo CONTRATANTE a CONTRATADA serao devolvidos aos cofres publicos,

com as devidas aplicagdes financeiras.

14. DAS PENALIDADES

14.1. A inobservancia, pela CONTRATADA, de cldusula ou obrigacdo constante deste contrato e seus
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Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, sem prejuizo do disposto no
paragrafo primeiro do artigo 86 da Lei n2 8.666/93, autorizard o CONTRATANTE, garantida a prévia defesa,

a aplicar as penalidades abaixo:

a) Adverténcia por escrito;

b) multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAO, aplicada de acordo com a
gravidade da infracdo e proporcionalmente as parcelas ndo executadas. Nas reincidéncias especificas, a
multa correspondera ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente imposta, observando-se sempre o

limite de 20% (vinte por cento);

c) O atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuais sujeitard a contratada a multa de
mora de até 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da
transferéncia mensal, respeitado o limite do art. 412 do Cédigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de

rescisao unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da aplica¢do das san¢des administrativas.

d) Suspensdo tempordria de participar de processos de selecdo com o Municipio de Campos Novos

Paulista, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

e) Declaragdo de inidoneidade na pratica de atos de natureza dolosa, sem prejuizo das a¢des previstas

nos subitens 9.7 e 9.8.

14.2. A imposicdo das penalidades previstas nesta clausula dependerd da gravidade do fato que as
motivar, considerada sua avaliagdo na situagdo e circunstancias objetivas em que ele ocorreu, e dela sera

notificada a CONTRATADA;

14.3. As sangOes previstas nas alineas “a” e “d” desta clausula poderdo ser aplicadas juntamente com a

alinea “b”.

14.4. Da aplicacdo das penalidades, a CONTRATADA tera o prazo de 30 (trinta) dias para interpor recurso,

dirigido ao Secretario de Saude.
14.5. O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a CONTRATADA e o respectivo montante
serd descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execuc¢do do objeto contratual, garantindo-

Ihe pleno direito de defesa.

14.6. A imposicdo de qualquer das sanc¢Ges estipuladas nesta cldusula ndo elidird o direito de o
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CONTRATANTE exigir indenizagdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para
os Orgdos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das responsabilidades criminal

e/ou ética do autor do fato.

15. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

15.1. O presente CONTRATO DE GESTAO esta amparado no artigo 24, inciso XXIV, da Lei n? 8.666/93,

aplicando-se ainda a Lei 8.666/93 no que couber.

16. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

16.1. O CONTRATANTE obriga-se a:

a) supervisionar, acompanhar e avaliar a execugio do presente CONTRATO DE GESTAO, de forma global;

b) orientar os demais participes acerca da implementacdo do programa de publicizacdo de atividades por

meio de entidades qualificadas como Organizag¢des Sociais.

17. DA OMISSAO

17.1. Os casos omissos ou excepcionais, assim como, as duvidas surgidas ou clausulas ndo previstas neste
instrumento, em decorréncia de sua execugdo, serdao dirimidas mediante acordo entre as partes, bem
como, pelas normas que regem o Direito Publico e em ultima instancia pela autoridade judiciaria

competente.

18. DO FORO
18.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca Palmital- SP, como competente para dirimir toda
e qualquer controvérsia resultante do presente CONTRATO DE GESTAO, que n3o puderem ser resolvidas

amigavelmente, renunciando, expressamente, a outro qualquer por mais privilegiado que se configure.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor

e forma, para um unico efeito de direito, na presenca das testemunhas abaixo-subscritas.

CAMPOS NOVOS PAULISTA, ___de 20109.
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Secretdrio de Saude

Organizagdo Social

TESTEMUNHAS:



