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8 522/2011.

“DISPOE SOBRE O REGIME JURIDICO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO
DA ESTANCIA CLIMATICA DE CAMPOS NOVOS
PAULISTA,SP, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal da Estancia Climéatica de Campos
Novos Paulista, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou e ela sanciona e
promulga a seguinte Lei:

TiTULO |
DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 1°) - Esta Lei disciplina os direitos, deveres e responsabilidades a
qgue submetem os servidores publicos da Prefeitura Municipal e da Cdmara
Municipal de Campos Novos Paulista, bem como institui o regime juridico dos
servidores publicos do Municipio de Campos Novos Paulista, tanto do Poder
Executivo como do Poder Legislativo.
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Paragrafo primeiro — O regime juridico Unico adotado pela Prefeitura
Municipal e da Cé&mara Municipal da Estdncia Climdatica de Campos Novos
Paulista, para todos os servidores publicos municipais, nomeados a partir do ano
de 1.994, serd o Estatutdrio regidos pelo Estatuto dos Servidores PuUblicos
Municipais, mantendo-se vinculo com o Regime Geral de Previdéncia do
Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS).

Paragrafo segundo — Os servidores pUblicos municipais, que ingressaram
antes do ano de 1.994, no servico publico municipal, permanecerdo regidos
pelo regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) e integrardo quadro
proprio a se extinguir na vacancia.

ARTIGO 2°) - As disposicoes desta Lei ndo se aplicam aos servidores das
autarquias e demais enfidades da Administracdo indireta, ressalvada e
resguardada a situacdo daqueles que, por lei anterior, j& tenham a qualidade
de servidor publico.

Pardgrafo Unico — Os direitos, vantagens e regalias dos servidores pUblicos
somente poderdo ser estendidas aos servidores das entidades referidas neste
artigo na forma e condicdes que a Lei estabelecer.

ARTIGO 3°) - E vedada a prestacdo de servico gratuito, salvo os casos
previstos em Lei.

CAPITULO Il

ARTIGO 4°) - Para efeitos desta Lei considera-se:

| — SERVIDOR PUBLICO: a pessoa legalmente investida em cargo publico efetivo
ou em comiss@o e criado por Lei;

Il - CARGO PUBLICO: conjunto de atribuicdes e responsabilidades representado
por um lugar, instituido de quadros de servidores, criado por lei ou resolucdo
com denominacdo prépria e atribuicdes especificas, ao qual corresponde um
padrdo;

Il - EMPREGADO PUBLICO: pessoa contratada por prazo determinado, em
cardter excepcional e tempordrio, na Administracdo PuUblica, em Empresa
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Publica e Autarquias, regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
mas equiparados ao servidor publico para efeitos administrativos e penais;

IV — ATRIBUICOES: o conjunto de tarefas e responsabilidades cometidas ao
servidor publico;

V - VENCIMENTOS: refribuicGo pecunidria bdsica, fixada em Lei, paga
mensalmente ao servidor publico pelo exercicio do cargo, correspondente ao
seu padrdo;

VI - REMUNERACAO: vencimento acrescido das vantagens pecunidrias a que o
servidor tenha direito;

VIl - PADRAO: o simbolo indicativo do valor do vencimento fixado para o cargo
publico;

VIII — CLASSE: o conjunto de cargos publicos da mesma denominacdo e
atribuicoes;

IX- CARREIRA: o conjunto de classes da mesma natureza de trabalho,
escalonados hierarquicamente de acordo com a complexidade das
aftribuicoes, progressdo privativa dos titulares dos cargos que a integram;

X - QUADRO: o conjunto dos cargos de um mesmo 6rgdo ou Poder;

Xl — LOTACAO: o nUmero de servidores publicos fixado para cada unidade
administrativa;

XIl — RELOTAGAO: a fransferéncia do cargo de carreira ou isolado de uma
reparticdo para outra, sempre previsto em Lei.

Xlll- TABELAS: o conjunto de cargos integrantes das estruturas dos érgdos dos
Poderes Executivos e Legislativo;

TiTuLo 1
DO PROVIMENTO, DO EXERCICIO E DA VACANCIA DOS CARGOS PUBLICOS
CAPITULO |
DOS CARGOS PUBLICOS
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ARTIGO 5°) — Os cargos publicos sdo isolados ou de carreira.

Pardgrafo Unico — Os cargos publicos sdo acessiveis a todos brasileiros,
observadas as condicdes de capacidade e habilitacdo prescrita em Lei.

ARTIGO 6°) — As afribuicoes a serem desenvolvidas pelos titulares dos
cargos publicos serdo estabelecidas em regulamento, observadas as diretrizes
fixadas na Lei que os criar.

Pardgrafo Unico — E vedado atribuir ao servidor encargos ou servicos
diversos dos inerentes ao seu cargo, conforme prescrito na lei ou no
regulamento, exceto as funcdes de chefia, direcdo e as comissoes legais.

ARTIGO 7°) - NGo poderd haver equivaléncia enfre as diferentes carreiras,
no tocante as respectivas naturezas de trabalho.

ARTIGO 8°) — Os cargos de carreira serdo sempre de provimento efetivo;
0s cargos isolados serdo de provimento efetivo ou em comissdo, consoante
dispuser a Lei que os criar.

CAPITULO Il
DO PROVIMENTO, DO EXERCICIO E DA VACANCIA DOS CARGOS PUBLICOS
CAPITULO |
DOS CARGOS PUBLICOS

ARTIGO 9°) — Os cargos publicos serdo providos por:

I - nomeacado;

Il - promocdo;

lll - reintegracdo;

IV - reversdo;

V — aproveitamento;
VI -readaptacdo;
VIl - readmissdo;
VIl - transferéncia;

ARTIGO 10) - SGo requisitos minimos obrigatérios para o provimento de
cargo publico:
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| — ser brasileiro ou naturalizado;

Il - ter 18 (dezoito) anos completos;

lll —estar no gozo dos direitos politicos;

IV- ter sido previamente habilitado em concurso publico, ressalvado o
preenchimento de cargo de livre provimento em comissGo;

V — estar quite com as obrigacoes militares, se do sexo masculino;

VI - aptiddo fisica e mental, comprovada em exame médico;

VIl - ter boa conduta;

VIl - possuir aptiddo para o exercicio das afribuicoes;

IX — ter atendido s condicdes especiais para provimento do cargo.

Paragrafo Unico — A prova dos requisitos referidos nos incisos | e Il deste
arfigo s6 serd exigida no caso do inciso |, do arfigo 9°, desta Lei.

CAPITULO Il
DA NOMEACAO

ARTIGO 11) - Nomeacdo é o ato administrativo pelo qual o cargo publico
é atribuido a uma pessoa.

ARTIGO 12) - As nomeacdes serdo feitas:

I — em comissdo, quando se fratar de cargo que em virtude de lei assim deva
ser provido, ou seja, cargo de confianca; e

Il - em cardter efetivo, quando se tratar de cargo cujo preenchimento
dependa de aprovacdo em concurso publico.

ARTIGO 13) - A nomeacdo em cardter efetfivo obedecerd, rigorosamente,

a ordem de classificacdo em concurso, cujo prazo de validade esteja em vigor.

Os cargos de provimento em comissdo sdo de livre nomeacdo e exoneracdo
1] "
Ad Nutum”.

Pardgrafo Unico — A nomeacdo para o cargo de carreira dar-se-& sempre
no cargo inicial.

ARTIGO 14) - Serd tornada sem efeito a nomeacdo se a posse no cargo
ndo se verificar no prazo estabelecido no artigo 64 desta Lei.
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g:APiTULo v
DO ESTAGIO PROBATORIO

ARTIGO 15) - Estagio probatério € o periodo de 3 (irés) anos de exercicio
do servidor publico nomeado em cardter efetivo, durante o qual serdo
apurados os seguintes requisitos:

| - idoniedade moral;

Il - assiduidade;

lll - disciplina;

IV - eficiéncia;

V - apftiddo e dedicacdo ao servico;

VI - inexisténcia de penalidade administrativa;

VIl - cumprimento dos deveres e obrigacoes funcionais.

Pardagrafo Primeiro - O Departamento de Pessoal manterd rigorosamente
em dia um cadastro dos servidores em estagio probatdrio.

Pardgrafo Segundo - Noventa (90) dias antes de findar o estdgio, o
Departamento de Pessoal solicitard, reservadamente, informacdes, tendo em
vista os requisitos enumerados neste artigo, sobre o estagidrio, ao seu chefe
direto, que deverd respondé-las no prazo de 10 (dez) dics.

Paragrafo Terceiro - Desse parecer, se contrdrio a confirmacdo, serd
dado vista ao servidor para apresentacdo de defesa no prazo de 10(dez) dios.

Paragrafo Quarto - Se, apds a defesa, for aconselhada a exoneracdo do
servidor, o processo serd remetido a autoridade competente para a decisdo
final.

Paragrafo Quinto - A confimacdo do servidor no cargo ndo dependerd
de qualquer novo ato.

Paragrafo Sexto - A apuracdo dos requisitos de que trata este artigo
deverd processar-se de modo que a exoneracdo do servidor, se for o caso ,
possa ser feita antes de findo o prazo do estdgio.


mailto:pmcampospta@terra

PREFEITURA MUNICIPAL DA EST. CLIM. DE CAMPOS NOVOS PAULISTA
Rua: Edgard Bonini (Dengo), 492 CEP: 19960-000

CNPJ n. °46.787.644/0001-72
Tel: (0xx14) 3476-1144 | FAX (0xx14)3476-1137
E-mail: pmcampospta@terra.com.br

Pardgrafo Sétimo - Transposto o periodo do estdgio probatdrio, o servidor
adquirird estabilidade nos termos da presente Lei.

Paragrafo Oitavo - Enquanto em estdgio probatdrio, o servidor ndo
poderd ser designado para exercer cargo diverso daquele para o qual foi
nomeado.

CAPITULO V
DO CONCURSO

ARTIGO 16) - A nomeacdo, para cargo de provimento efefivo, serd
precedida de concurso publico de provas ou de provas e fitulos, de
conformidade com a legislacdo em vigor.

ARTIGO 17) - Os concursos publicos reger-se-ao por instrucoes especiais
em razdo da natureza do cargo, observadas os seguintes requisitos minimos
obrigatdrios:

I - se o concurso serd:
a) — de provas, ou de provas e fitulos.
Il - quais as condicdes para provimento do cargo referentes a:
a) - diploma;
b) - experiéncia de trabalho;
c) - capacidade fisica;
d) - idade.
lll - o fipo e o conteldo da provas e as categorias de titulos;
IV — a forma de julgamento das provas e dos fitulos;
V — os critérios de habilitacdo e classificacdo;
VI - o prazo de validade do concurso.

ARTIGO 18) - A aprovacdo da inscricdo ao concurso dependerd do
preenchimento, pelo candidato, das exigéncias estabelecidas.

Paragrafo Unico - E vedada a redlizacdo de inscricdes, sem o
preenchimento das exigéncias prevista no artigo 17, salvo por determinacdo
judicial.
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ARTIGO 19) - Encerrada as inscricdoes, ndo se abrirdo novas, antes da
realizacdo do concurso.

ARTIGO 20) — Os concursos publicos terdo prazo de validade de 02 (dois)
anos, prorrogdveis uma vez, por igual periodo.

Paragrafo Unico - O prazo de validade do concurso poderd ser
prorrogado até perfazer o maximo de 4(quatro) anos.

ARTIGO 21) - O concurso, uma vez aberto, deverd estar homologado
dentro do prazo de 6(seis) meses, contados da data de encerramento das
inscricoes.

ARTIGO 22) - Homologado o concurso, serd expedido, pelo o6rgdo
competente, certificado de habilitacdo.

ARTIGO 23) - Os concursos serdo julgados por uma comissdo de 3(trés)
membros, estranho ao servico publico municipal ou ndo, habilitados e
designados pela autoridade competente.

Pardgrafo Unico - O concurso publico poderd ser realizado através de
empresa técnica especializada, hipdtese esta que dispensa a observéncia do
disposto neste artigo.

CAPITULO VI
DA PROMOCAO

ARTIGO 24) - Promocdo é a passagem do servidor publico municipal,
mediante processo seletivo especial, para classe imediatamente superior
aguela em que se encontra, dentro da respectiva carreira.

ARTIGO 25) - A promocdo obedecerd aos critérios de antiguidade e
merecimento, alternadamente.

Pardgrafo Unico — Havendo fusd@o de classe para efeitos deste artigo serd
considerado o exercicio na classe anterior.

ARTIGO 26) - O merecimento é adquirido na classe.


mailto:pmcampospta@terra

PREFEITURA MUNICIPAL DA EST. CLIM. DE CAMPOS NOVOS PAULISTA
Rua: Edgard Bonini (Dengo), 492 CEP: 19960-000

CNPJ n. °46.787.644/0001-72
Tel: (0xx14) 3476-1144 | FAX (0xx14)3476-1137
E-mail: pmcampospta@terra.com.br

§ 1° - NGo poderd ser promovido por merecimento o servidor que, na
classe em promocado, tiver sofrido quaisquer das penalidades previstas nesta
Lei.

§ 2° - O merecimento apurar-se-d em pontos, avaliados em escala de 0 a
100, para cada um dos seguintes fatores:

| — eficiéncia;

Il - dedicacdo ao servico;
lll - disciplina;

IV — pontualidade;

V —iniciativa.

§ 3° - SO serdo considerados, para efeito de promocdo por merecimento,
os servidores que obtiverem o minimo de 350 pontos, na soma dos fatores
enumerados neste artigo.

§ 4° quando ocorrer empate na apuracdo do merecimento dos
servidores, serdo levados em consideracdo, para efeito de desempate os
seguintes elementos:

I - fitulos e comprovantes de conclusdo ou frequéncia em cursos, semindrios ou
simpodsios, desde que relacionados com funcdo exercida;

Il - assiduidade;

lll - nUmero de dependentes;

IV — maior tempo de servico pUblico municipal;

V — maior tempo de servico publico.

ARTIGO 27) - A antfiguidade serd determinada pelo tempo de efetivo
exercicio n a classe.

§ 1° - Serd contado em dias o tempo de efetivo exercicio na classe para
apuracdo de antiguidade.

§ 2° - Para efeito de apuracdo de antiguidade serd considerado o
periodo dos afastamentos referidos no artigo 96 desta Lei.

§ 3° - O servidor reinfegrado no seu cargo fard jus as promogdes cabiveis
por antiguidade, como se ndo tivesse interrompido o exercicio.

§ 4°- Quando ocorrer empate na apuracdo da antiguidade, terdo
preferéncia os servidores que apresentarem os seguintes requisitos, pela ordem:

9
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I - maior tempo de servico publico municipal;
Il - maior tempo de servico publico;

lll - maior nUmero de dependentes;

IV — maior idade.

ARTIGO 28) - As promoc¢des poderdo ser realizadas anualmente, desde
que verificada a existéncia de cargos vagos.

Paragrafo Unico - o processo das promocdes deverd ser instaurado e
concluido no primeiro semestre do ano e seus efeitos pecunidrios vigerdo a
partir de 1° (primeiro) dia do més de julho.

ARTIGO 29) - Para todos os efeitos, serd considerado promovido o servidor
que falecer sem que tenha sido decretada, no prazo legal, a promo¢do a que
teria direito, quer por merecimento, quer por antiguidade.

ARTIGO 30) - O ¢rgdo competente organizard as listas de promocdo para
cada classe, que deverdo conter tantos nomes de servidores classificados
quantas forem as vagas a preencher, mais dois.

ARTIGO 31) - Ndo poderd ser promovido o servidor nos seguintes casos:

I - quando ndo tenha o intersticio de 730 (setecentos e frinta) dias de efetivo e
ininterrupto exercicio na classe, na data de instauracdo do processo das
promocoes, salvo se inexistir qualquer outro servidor que preencha esta
exigéncia;

Il - enquanto em estagio probatdrio;

lll - se estiver suspenso disciplinarmente, em virtude de decisdo administrativa.

Pardgrafo Unico — Ao servidor afastado para fratar de interesse particular,
somente se abonardo as vantagens decorrentes da promocdo a partir da
data da reassuncado.

ARTIGO 32) - O servidor suspenso preventivamente poderd ser promovido,
mas a promocdo serd tornada sem efeito se sobrevier a procedéncia da
penalidade aplicada.

Paragrafo Unico - Na hipdtese deste artigo, o servidor perceberd o
vencimento correspondente G nova classe e somente apds ter tornada sem
efeito a penalidade aplicada, caso em que a promocdo surtird seus efeitos, de
conformidade com o disposto no artigo 28, pardgrafo Unico, desta lei.

10
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ARTIGO 33) - O periodo em que o servidor estiver suspenso ndo serd
computado para efeito de promocdo e a aplicacdo dessa penalidade
inferrompe o curso do intersticio minimo previsto no artigo 31, inciso |, desta Lei.

ARTIGO 34) - SO por antiguidade poderd ser promovido o servidor em
exercicio de mandato elefivo.

ARTIGO 35) - Os direitos e vantagens que decorrem da promo¢do serdo
contados a partir da data prevista no § 1°, do artigo 28.

ARTIGO 34) - Serd anulada a promocdo feita indevidamente e, assim
concorrendo, serd promovido quem de direito.

Paragrafo Primeiro - O servidor indevidamente promovido ndo ficard
obrigado a restituicdo do que a mais houver percebido, salvo se comprovado
dolo ou ma fé de sua parte.

Paragrafo Segundo - O servidor a quem cabia a promocdo serd entdo
promovido, fazendo jus as diferencas de vencimentos a que fiver direito, desde
a data prevista no pardgrafo Unico, do artigo 28, desta Lei.

ARTIGO 37) - E facultado ao servidor provocar a abertura do competente
processo de promocdo, quando ndo for instaurado no prazo previsto nesta Lei
(Artigo 28, § 1°).

ARTIGO 38) - Compete ao Departamento de Pessoal processar as
promog¢oes, cujas normas, respeitadas as prescricoes desta Lei, serdo
estabelecidas em regulamento.

CAPITULO VI
DA REINTEGRACAO

ARTIGO 39) - Reintegracdo € o retorno do servidor ao servico publico
municipal, em virtude de decisdo judicial fransitada em julgado, ou de decisdo
administrativa, com ressarcimento dos prejuizos resultantes de sua demissdo, ou
afastamento.

ARTIGO 40) - A reintegracdo serd feita no cargo anteriormente ocupado.

11
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Pardgrafo Primeiro - Se o cargo houver sido fransformado, o servidor serd
reintfegrado no cargo resultante da transformacgado.

Pardgrafo Segundo - Se o cargo houver sido extinto, serd reintegrado em
cargo de padrdo e atribuicoes equivalentes, respeitada habilidade profissional.

Pardgrafo Terceiro - Ndo sendo possivel atender ao disposto nos
pardagrafos precedentes, o servidor reintegrado ficard em disponibilidade, com
vencimento proporcional ao tempo de servico.

ARTIGO 41) - Reintegrado o servidor, que |he houver ocupado o lugar
serd exonerado ou serd reconduzido ao cargo de origem, sem direifto a
qualguer indenizacdo.

ARTIGO 42) - Transitada em julgado a decisdo judicial que determinar a
reinfegracdo, o orgdo incumbido da defesa do Municipio representard
imediatamente a autoridade competente para que seja expedido o decreto
de reintegracdo no prazo maéximo de 30 (trinta) dias.

ARTIGO 43) - O servidor reintegrado sera submetido a exame médico e
aposentado quando incapaz.

CAPITULO VIII
DO APROVEITAMENTO

ARTIGO 44) - Aproveitamento é o retorno, ao servico publico, ou seja, ao
cargo publico, do servidor colocado em disponibilidade.

Pardgrafo Primeiro - E obrigatério o aproveitamento do servidor estavel
em cargo de natureza e vencimentos compativeis com o anteriormente
ocupado, respeitada a habilitagcdo profissional e condicionada a existéncia de
vaga.

Pardgrafo Segundo - O aproveitamento dependerd de prova de
capacidade mediante inspecdo médica; se o laudo médico ndo for favordavel,
novo exame médico serd realizado apds decorridos, no minimo, 90 (noventa)
dics.

Paragrafo Terceiro - Havendo mais de um concorrente & mesma vaga,
terd preferéncia o de maior tempo de servico e, em caso de empate, o de
maior tempo de disponibilidade.

12
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Pardgrafo Quarto - O aproveitamento de servidor em disponibilidade terd
precedéncia absoluta no preenchimento da vaga quando satisfeitas as
exigéncias legais e regulamentares.

ARTIGO 45) - O aproveitamento far-se-d de oficio ou a pedido,
respeitada sempre a habilitacdo profissional.

Pardgrafo Primeiro - £ vedado o aproveitamento em cargo de padrdo
superior ao do cargo anteriormente ocupado.

Paragrafo Segundo - No caso do aproveitamento se dar em cargo de
padrdo inferior, o servidor aproveitado terd direito a diferenca.

ARTIGO 44) - Serd aposentado no cargo que ocupava o servidor em
disponibilidade que, em inspecdo médica, for julgado incapaz para o servico
publico, ressalvada a possibilidade de readaptacdo.

ARTIGO 47) - Serd tornado sem efeito o aproveitamento, cassada a
disponibilidade e exonerado o aproveitado que ndo tomar posse ou ndo entrar
em exercicio no prazo legal, salvo por motivo de doenca, comprovada em
inspecdo médica.

CAPITULO IX
DA READAPTACAO

ARTIGO 48) - Readaptacdo € a investidura do servidor em cargo mais
compativel com a sua capacidade fisica e/ou intelectual, respeitada a
habilitacdo profissional necessdaria.

ARTIGO 49) - A readaptacdo serd feita de conformidade com o seguinte:

| - dependerd, sempre, de inspecdo médica e da existéncia de vaga;
Il - ndo poderd acarretar aumento nem diminuicdo de padrdo;
Il - poderd efetuar-se através de transferéncia;

ARTIGO 50) - E vedada a readaptacdo para cargo de provimento em
comissdo.

CAPITULO X
DA READMISSAO
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ARTIGO 51) - Readmissdo € o reingresso no servico publico, do servidor
demitido ou exonerado sem qualquer direito a ressarcimento.

Pardgrafo Unico — O readmitido terd assegurada a contagem de tempo
de servico anterior para efeito de aposentadoria, disponibilidade e adicional
por tempo de servico.

ARTIGO 52) - A readmissdo serd, obrigatoriamente, precedida de revisdo
do processo administrativo respectivo, e serd determinada se ficar demonstrado
gue ndo acarretard inconveniéncia para o servico publico.

Paragrafo Unico — Dependerd, ainda, de prova da capacidade fisica e
intelectual, mediante inspecdo médica.

ARTIGO 53) — A readmissdo serd feita no cargo anteriormente ocupada
ou, se transformado, no cargo resultante da transformacdo, desde que haja
vaga.

Paragrafo Unico - O tempo de servico anterior ndo poderd ser
computado para efeito de promocado.

ARTIGO 54) - E vedada a readmissdo para cargo de provimento em
comiss@o e se a demissdo fiver ocorrido a bem do servico publico.

CAPITULO XI
DA TRANSFERENCIA

ARTIGO 55) - Transferéncia é a passagem de servidor estdvel de um para
oufro cargo de provimento efetfivo, da mesma denominacdo, atribuicdes e
vencimentos, pertencentes, porém, a érgdos de lotacdo diferente.

Paragrafo Unico — A ftransferéncia poderd ser feita a pedido do
interessado ou de oficio, atendida sempre a conveniéncia do servico.

ARTIGO 54) — Caberd a transferéncia:

| - de uma para outra carreira;
Il - de um cargo isolado, de provimento efetivo, para cargo de carreira;
lll - de um cargo de carreira para outro isolado de provimento efetivo;
14
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IV - de um cargo isolado, de provimento efetivo, para outro da mesma
natureza.

Pardgrafo Unico - No caso do inciso I, do artigo precedente, a
transferéncia sé poderd ser feita a pedido do interessado.

ARTIGO 57) - Transferéncia subordina-se a ocorréncia das seguintes
condicoes:

| - atender d conveniéncia do servico;

Il - ter o servidor a habilitacdo profissional exigida para o cargo;

Il - existir vaga;

IV — efetuar-se para o cargo de igual padrdo;

V — ndo efetivar-se no periodo previsto no artigo 28, paragrafo Unico, desta Lei;
VI — ter o intersticio minimo de 365 (trezentos sessenta e cinco) dias de efetivo
exercicio no cargo;

VIl - se for a pedido, s6 poderd ser feita para vaga a ser provida por
merecimento;

VIIl - ndo poderd exceder de um terco de cada classe.

Pardgrafo Unico — Desde que a pedido, a fransferéncia poderd ser
efetuada para cargo de padrdo inferior a do interessado.

ARTIGO 58) — Ndo poderd ser transferido "“ex officio” servidor investido em
mandato eletivo.

ARTIGO 59) — A transferéncia por permuta processar-se-a a pedido escrito
de ambos os interessados, respeitadas as disposicoes do artigo 57, no que
couber.

Pardgrafo Unico — A permuta entre servidores da Prefeitura e da Cédmara
s6 poderd ser efetuada a pedido por escrito dos interessados e mediante prévio
consentimento das autoridades a que estejam subordinadas.

CAPITULO XII
DA POSSE

ARTIGO 60) — Posse € a investidura do cidaddo em cargo publico, ou seja,
é o ato através do qual o Poder PUblico expressamente, outorga e o servidor
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expressamente aceita as atribuicdes e os deveres inerentes ao cargo publico,
adquirindo assim a sua fitularidade.

ARTIGO 61) - Independe de posse o provimento de cargo por promocdo
e por reinfegracdo e designacdo para desempenho de funcdo gratificada.

ARTIGO 62) - A deficiéncia na capacidade fisica, comprovadamente
estaciondria, ndo serd considerada impedimento para efeito do disposto no
inciso V, do artigo 10, desde que tal deficiéncia ndo impeca o desempenho
normal das funcoes inerentes ao cargo.

ARTIGO 63) — A posse dar-se-d pela assinatura do respectivo termo de
posse, no qual deverdo constar as atribuicdoes, os deveres, as responsabilidades
e os direitos inerentes ao cargo ocupado, que ndo poderdo ser alterados
unilateralmente, por qualquer das partes, ressalvados os atos de oficio previstos
em lei.

Paragrafo Primeiro - A posse poderd dar-se mediante procuracdo
especifica.

Paragrafo Segundo - A autoridade competente para dar posse deverd
verificar, sob pena de responsabilidade, se foram satisfeitas as condicoes
estabelecidas em lei ou regulamento para investidura no cargo.

ARTIGO 44) - A posse deverd verificar-se no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da data da publicacdo do ato de provimento.

Paragrafo Primeiro - O prazo previsto neste artigo poderd ser prorrogado
por 30 (trinta) dias, a requerimento do interessado.

Pardgrafo Segundo - O tempo inicial para contagem do prazo para
posse do servidor em férias ou licenca exceto por motivo de licenca para tratar
de assuntos particulares, serd o da data em que retornar Ao servico.

Paragrafo Terceiro - A contagem do prazo a que se refere este artigo
poderd ser suspensa até o maximo de 120 (Cento e vinte) dias, a partir da data
em que o servidor demonstrar estar impossibilitado de tomar posse por motivo
de doenca apurada em inspecdo médica. O prazo recomecard a ocorrer
sempre que o servidor, sem motivo justificado, deixar de submeter-se aos
exames médicos julgados necessarios.
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Pardgrafo Quarto - O prazo previsto neste artigo, para aquele que, antes
de tomar posse, forem incorporados as Forcas Armadas, serd contado a partir
da data de desincorporardo.

ARTIGO 65) - A posse de servidor estdvel, desde que em exercicio,
independerd de exame médico.

ARTIGO 66) — Se a posse ndo se der no prazo previsto no artigo 64 e seus
pardagrafos, serd tornado sem efeito o ato de provimento.

ARTIGO 67) - A posse em cargo publico dependerd de prévia inspecdo
meédica do centro de salude municipal.

Paragrafo Unico — S6 poderd ser empossado aquele que for julgado apto
fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.

CAPITULO X1l
DO EXERCICIO

ARTIGO 68) - Exercicio € o efetivo desempenho das atribuicdes e deveres
inerentes ao cargo publico ou da funcdo de confianca.

Paragrafo Primeiro - O inicio do exercicio implica a frequéncia exigida e
constitui direito & percepcdo do vencimento e vantagens pecunidrias que
couberem.

Paragrafo Segundo - O inicio, a suspensdo, a interrupcdo e o reinicio do
exercicio serdo registrados no assentamento individual do servidor.

ARTIGO 69) — A autoridade competente do érgdo ou departamento para
onde for nomeado ou designado o servidor, compete dar-lhe exercicio.

ARTIGO 70) — O exercicio do cargo deverd, obrigatoriamente, ter inicio no
prazo de 30 (trinta) dias, contados:

| - da data da posse;

Il - da data da publicacdo oficial do ato, no caso de reintegracdo, reversdo e
aproveitamento;
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Pardgrafo Primeiro - A promocdo ndo interrompe o exercicio, que é
contado na nova classe a partir da data, inclusive, da publicacdo do ato que
promover o servidor.

Paragrafo Segundo - Aplica-se ao exercicio o disposto nos pardgrafos do
artigo 64 desta Lei.

ARTIGO 71) — O servidor que ndo enfrar em exercicio denfro do prazo
previsto serd exonerado.

ARTIGO 72) - Nenhum servidor poderd ter exercicio em orgdo diferente
daqguele em que for lotado, salvo nos casos previstos em Lei.

Pardgrafo Primeiro - A autoridade competente poderd autorizar que o
servidor tenha exercicio fora do érgdo em que for lotado.

Paragrafo Segundo - Serd indispensdvel a expressa anuéncia do servidor
qguando se tratar de exercicio em unidade administrativa ou entidade diversa
daqguela onde deveria ter exercicio.

ARTIGO 73) - Ao enfrar em exercicio, o servidor apresentard ao 6rgdo
competente os elementos e documentos necessdrios ao respectivo
assentamento individual.

ARTIGO 74) - Em caso de mudanca de sede, serd concedido ao servidor
um pedido de trénsito de até 8 (oito) dias.

ARTIGO 75) - Nenhum servidor poderd ausentar- se do Municipio para
estudo ou missdo de qualguer natureza, com 6nus para o erdrio, sem
autorizacdo tdcita ou designacdo expressa da autoridade competente,
inclusive para participar de provas de competicées desportivas culturais, casos
em que serd imprescindivel requisicdo do érgdo competente.

Paragrafo Primeiro - Salvo caso de absoluta conveniéncia, a juizo da
autoridade competente, nenhum servidor poderd permanecer por mais de 4
(quatro) anos em misséo fora do Municipio, e somente poderd ter outra apods 4
(quatro) anos de efetivo exercicio no Municipio, contados da data do regresso.

Paragrafo Segundo - Independerd de autorizacdo da autoridade
competente o afastamento do servidor para exercer funcdo e cargos de
provimento em comissdo, em qualquer nivel de Governo.
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ARTIGO 74) - Salvo os casos previstos nesta Lei, o servidor que, durante um
ano, injustificavelmente, suspender o exercicio por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, ou faltar 60 (sessenta) dias alternados, durante o ano civil, ficard
sujeito a pena de demissdo por abandono do cargo.

ARTIGO 77) - O servidor, preso em flagrante ou preventivamente
pronunciado ou indiciado por crime inafiancavel, terd o exercicio suspenso até
decisdo final fransitada em julgado.

Pardagrafo Primeiro - Durante a suspensdo, o servidor perceberd apenas
2/3 (dois tercos) da remuneracdo, fendo direito as diferencas se for absolvido.

Pardagrafo Segundo - No caso do servidor ser condenado por decisdo que
ndo determine ou implique sua demissdo, contfinuard afastado até o
cumprimento total da pena, com direito a 1/3 (um terco) da remuneracdo.

CAPITULO XIV
DA FIANCA

ARTIGO 78) — O servidor designado para ocupar cargo, cujo provimento
depende da prestacdo de fianca, ndo pode enfrar em exercicio sem prévia
satisfacdo dessa exigéncia.

Paragrafo Unico — O valor da fianca serd estabelecido em regulamento,
ndo podendo ser de valor inferior a 1 (um) valor de referéncia vigente no
Municipio.

ARTIGO 79) - A fianca poderd ser prestada:

I - em dinheiro;

Il- em apdlices de seguro de fidelidade funcional, emitidas por institutos oficiais
ou companhias legalmente autorizadas;

lll - em fitulos da divida publica da Unido, do Estado ou do Municipio;

Paragrafo Primeiro - Ndo se admitird, em hipdtese alguma, o
levantamento da fianca antes de tomada ds contas do servidor.

Paragrafo Segundo - O responsdvel por alcance ou desvio ndo ficard
isento da acdo administrativa, ou criminal que couber, ainda que o valor de
fianca seja superior ao prejuizo verificado.
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Pardgrafo Terceiro - Os servidores referidos no artigo 88, com a fianca que
prestarem, responderdo pela gestdo de seus substitutos indicados na forma
daquele dispositivo.

CAPITULO XV
DA REMOCAO

ARTIGO 80) - A remocdo € o deslocamento do servidor, a pedido ou de
oficio, no &mbito do mesmo quadro, com ou sem mudanca de sede.

ARTIGO 81) - A remocdo, a pedido ou de oficio, poderd ser feita:

| - de uma para outra unidade administrativa;
Il - de um para outro érgdo, dentro da mesma unidade administrativa.

Paragrafo Unico — a remocdo sé poderd ser feita desde que respeitada a
lotacdo e cada unidade administrativa, salvo casos de interesse da
Administracdo, feita a competente relotacdo no prazo de 30(trinta) dias.

ARTIGO 82) — Dar-se-d remocdo a pedido, por motivo de saude, desde
que figuem comprovadas, por inspecdo médica, as razdes aduzidas pelo
interessado.

ARTIGO 83) - Aplica-se a remogdo o disposto nos artigos 58 e 59 desta Lei.

CAPITULO XVI
DA SUBSTITUICAO

ARTIGO 84) - Haverd substituicdo remunerada no impedimento legal e
tempordrio do ocupante de cargo publico ou em comissdo.

Paragrafo Unico - Ocorrendo a vacdncia, o substituto passard a
responder pelo expediente da unidade ou 6rgdo correspondente até o
provimento do cargo.

ARTIGO 85) - A substituicdo recaird sempre em servidor publico.

ARTIGO 84) — A substituicdo serd automdtica ou dependerd de ato da
autoridade competente.
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Paragrafo Primeiro - A substituicdo automatica é aquela prevista em lei ou
regulamento; a dependente de ato da autoridade de ato da autoridade so se
efetuard por necessidade de servico.

Paragrafo Segundo - O substituto exercerd o cargo enquanto durar o
impedimento do respectivo ocupante.

ARTIGO 87) - O Substituto, durante todo o tempo da substituicdo, terd
direito a perceber o valor padrdo e as vantagens pecunidrias inerentes ao
cargo do substituido, sem prejuizo das vantagens pessoais a que tiver direito.

Pardgrafo Primeiro - O substituto perderd, durante o tempo da
substituicdo, o vencimento e demais vantagens pecunidrias inerentes ao seu
cargo, se pelos mesmos ndo optar, até o momento de entfrar em exercicio no
cargo da substituicdo.

Paragrafo Segundo - A substituicdo automadtica serd gratuita se inferior,
inclusive, a 5( cinco) dias Uteis.

ARTIGO 88) — Os tesoureiros, caixas e outros servidores que tenham valores
sob sua guarda, em caso de impedimento, poderdo ser substituidos por
servidores de sua confianca, que indicarem.

Paragrafo Unico - Feita a indicacdo, por escrito, & autoridade
competente, esta deverd propor a expedicdo do ato de designacdo,
aplicando-se ao substituto o disposto no artigo 87 e seus paragrafos, desta Lei.

ARTIGO 89) - A substituicdo ndo gera, em hipdtese alguma e qualquer
que seja o periodo de substituicdo, direito ao substituto de efetivar-se no cargo.

CAPITULO XVII
DA VACANCIA

ARTIGO 90) - Diz-se vago o cargo que ndo tem fitular em decorréncia de :

| - exoneracdo;
Il - demissco;

lll - promocdo;
IV- fransferéncia;
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V — aposentadoria;
VI- falecimento;

ARTIGO 91) - A exoneracdo de cargo efetivo dar-se-d a pedido do
servidor, ou de oficio.

§ Unico. A exoneracdo de oficio dar-se-a:

I- quando ndo satisfeitas as condicdes do estagio probatdrio;

ll-quando, tendo tomado posse, o servidor nGo enfrar em exercicio no prazo
estabelecido.

lll-quando o servidor durante o estdgio probatdrio, ndo demonstrar que reune
as condicdes necessarias ao bom desempenho das atribuicdes do cargo.

ARTIGO 92) - A exoneracdo de cargo em comissdo e a dispensa de
funcdo de confianca dar-se-a:

I- a juizo da autoridade competente;
ll-a pedido do proprio servidor.
Pardgrafo Unico - A demissdo serd aplicada como penalidade, nos casos
previstos em lei.
ARTIGO 93) — A vacdéncia ocorrerd na data:
| — do falecimento do servidor;
ll- da publicacdo:
a) — da Lei que criar o cargo;
b) - do ato administrativo cabivel, nos demais casos.
ARTIGO 94) - Quando se fratar de funcdo gratificada, dar-se-& a
vacdancia por dispensa a pedido ou de oficio, ou por destituicdo.
TITULO 1Nl
DOS DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULO |
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DO TEMPO DE SERVICO

ARTIGO 95) — A apuracdo do tempo de servico serd feita em dias.

Paragrafo Primeiro - O nUmero de dias serd convertido em anos,
considerando o ano de 365 (frezentos sessenta e cinco) dias.

Paragrafo Segundo - Feita a conversdo, os dias restantes, até 182 (cento
oitenta e dois), ndo serdo computados; se esse numero for excedido, haverd
arredondamento para um ano, para efeito de aposentadoria.

ARTIGO 94) - Serd considerado de efetivo exercicio o periodo de
afastamento, em virtude de:

| - férias;

Il - casamento, até 8 (oito) dias;

lll - nascimento de filho, até 5 (cinco) dias na 1¢ semana;

IV - luto, até 2 (dois) dias, por falecimento, de sogros, sogras, do padrasto ou
madrasta, de tios, tias, avds, avos, cunhados, cunhadas, genro e norag;

V —luto, até 8 (oito) dias, por falecimento de cdnjuge, pais, filhos, irmdados;

VI — exercicio e outro cargo municipal de provimento em comissdo;

VIl - jUri e outros servicos obrigatdrios por lei;

VIIl - convocacdo para obrigacdes decorrentes do servico militar;

IX — desempenho de mandato eletivo federal, estadual ou municipal;

X —licenca-prémio;

Xl - licenca & servidora gestante;

Xll - licenca a servidora acidentado em servico, ou acometido de doenca
profissional ou moléstia grave;

XIlll - missGo ou estudo, em outros pontos do territério nacional ou no exterior,
quando o afastamento houver sido autorizado por ato da autoridade
competente;

XIV - faltas abonadas;

XV - participacdo em delegacdo esportiva oficial;

XVI - Licenca Paternidade.

ARTIGO 97) - Para efeito de aposentadoria e disponibilidade, computar-
se-q, integralmente:

I - o tempo de servico publico federal, estadual e municipal;

23


mailto:pmcampospta@terra

PREFEITURA MUNICIPAL DA EST. CLIM. DE CAMPOS NOVOS PAULISTA
Rua: Edgard Bonini (Dengo), 492 CEP: 19960-000

CNPJ n. °46.787.644/0001-72
Tel: (0xx14) 3476-1144 | FAX (0xx14)3476-1137
E-mail: pmcampospta@terra.com.br

Il - o periodo de servico ativo nas forcas armadas, contando-se em dobro o
tempo correspondente G operacdo de guerra, de que o servidor tenha
efetivamente participado;

lll - o tfempo de servico prestado como extraordindrio ou sob qualquer forma
de admissdo ou contratacdo, desde que remunerada pelos cofres publicos
municipais;

IV - o tempo de vereanca, remunerada ou nGo mesmo que tenha ocorrido
anterior ao ingresso no servico publico municipal;

V - o tempo em que o servidor esteve em disponibilidade;

VI - o tempo de afastamento em virtude de licenca para fratamento de salde.

ARTIGO 98) - E vedada a acumulacdo do tempo de servico prestado
concorrenfemente em dois ou mais cargos ou funcdes publicas da
Administracdo Direta ou Indireta.

CAPITULO 1l
DA ESTABILIDADE

ARTIGO 99) - O servidor nomeado em cardter efetivo adquire
estabilidade apds 3 (frés) anos de efetivo exercicio.

Paragrafo Segundo - Ninguém pode ser efetivado ou adquirir estabilidade
se ndo fiver prestado concurso publico.

Paragrafo Segundo - A estabilidade refere-se ao servico publico e ndo ao
cargo ocupado.

ARTIGO 100) - O servidor estGvel somente perderd o cargo:

I - em virtude de decisdo judicial fransitada em julgado;
Il - mediante processo administrativo disciplinar no qual lhe seja assegurada
ampla defesa.

c:APiTqLo I
DAS FERIAS
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ARTIGO 101) - O servidor ferd direito ao gozo de 30 (frinta) dias
consecutivos de férias, anualmente, de acordo com a escala organizada pelo
6rgdo competente.

Paragrafo Primeiro - Somente depois do primeiro ano de exercicio no
cargo publico, o servidor adquirird direito a férias.

Paragrafo Segundo - Ndo terd direito a férias o servidor que, durante o
periodo aquisitivo, permanecer:

| - em gozo de licenca para tratar de interesse particular;

II- mais de 08 (oito) faltas injustificadas;

lll- tiver percebido da previdéncia social prestacdes de acidente de
trabalho ou de auxilio doenca por mais de seis meses, embora descontinuos.

Pardgrafo Terceiro - E vedado levar & conta de férias qualquer falta ao
servico;

Paragrafo Quarto - O gozo das férias serd remunerada com 1/3
constitucional a mais do que o vencimento normal.

ARTIGO 102) - As férias poderdo ser parceladas em até 03 (trés) etapas,
desde que assim requeridas pelo servidor, € no interesse da administracdo
publica, sendo que nenhum dos periodos poderd ser inferior a 10(dez) dics.

ARTIGO 103) - A Autoridade competente, dard férias aos seus servidores
nos 12 (doze) meses subsequentes a data em que tiver adquirido o direito a
férias, nGo concedendo caracterizard férias ndo gozadas por absoluta
necessidade de servico.

ARTIGO 104) - E proibida a acumulacdo de férias, salvo por absoluta
necessidade de servico.

Paragrafo Primeiro - As férias ndo gozadas por absoluta necessidade de
servico, em que ndo for possivel cumprir o determinado pelo artigo 103, a
Administracdo Publica, pagard em dobro a respectiva remuneracdo do
servidor.

Paragrafo Segundo - A compensacdo que se refere o presente artigo serd
feita em uma s6 parcela, mediante requerimento do servidor.
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Paragrafo Terceiro - Serdo pagas em pecuUnia as férias sustadas e
devidamente asseguradas, ndo gozadas por absoluta necessidade de servico,
relativas a exercicios vencidos denfro de 01 (um) ano anterior a vigéncia da
presente Lei.

ARTIGO 105) - E facultado ao servidor gozar férias onde lhe convier,
cumprindo-lhe, no entanto, comunicar, por escrito, ao chefe da reparticdo seu
endereco eventual.

ARTIGO 106) - O servidor exonerado do cargo efetivo, ou em comissdo,
perceberd indenizacdo relativa ao periodo das férias a que tiver direito e ao
periodo incompleto, na proporcdo de um doze avos por més de efetivo
exercicio, ou fracdo superior a quatorze dias.

Pardgrafo Unico - A indenizacdo serd calculada com base na
remuneracdo do més em que for publicado ato exoneratdrio.

ARTIGO 107) - O servidor promovido, transferido ou removido, durante as
férias ndo serd obrigado a apresentar-se antes de termind-las.

CAPITULO IV
DAS LICENCAS
SECAO |

DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 108) - Serd concedida licenca ao servidor:

| - para tratamento de saude;

Il - por motivo de doenca em pessoa da familia.

lll - para repouso a gestante;

IV — pata tratamento de doenca profissional ou em decorréncia de acidente
do trabalho;

V — para prestar servico militar;

VI - por motivo de afastamento do cdnjuge ou companheiro de servidor ou
militar;

VIl - compulsoria;
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VIl - como prémio a assiduidade:

IX — para tratar de interesse particular;

X — para o desempenho de mandato eletivo;
Xl — por motivo especial;

Xll- licenca-prémio.

Pardgrafo Unico - O ocupante de cargo de provimento em comisséo ndo
terd direito a licenca para tratar de interesses particular.

ARTIGO 109) - A licenca que depender de exame médico serd
concedida pelo prazo indicado no laudo ou atestado médico.

Paragrafo Unico - Findo o prazo, poderd haver novo exame e o laudo ou
atestado concluird pela volta ao servico, pela prorrogacdo da licenca ou pela
aposentadoria.

ARTIGO 110) - Terminada a licenca, o servidor reassumird, imediatamente,
o exercicio do cargo, ressalvado o disposto no pardgrafo do artigo seguinte.

ARTIGO 111) - O servidor licenciado para tfratamento de saude, ndo
poderd se dedicar a qualquer atividade remunerada sob pena de ter cassada
a licenca e ser promovida a sua responsabilizacdo.

ARTIGO 112) - A licenca poderd ser prorrogada de oficio ou a pedido.

Pardgrafo Unico — O pedido deverd ser apresentado pelo menos 3 (irés)
dias antes de findo o prazo da licenca; se indeferido, serd contado como
licenca o periodo compreendido entre a data do término e a do
conhecimento oficial do despacho.

ARTIGO 113) - As licencas concedidas dentro de 60 (sessenta) dias,
contados do término da anterior, serdo consideradas em prorrogacdo.

Paragrafo Unico — Para os efeitos deste artigo, somente serdo levadas em
consideracdo as licencas da mesma espécie.

ARTIGO 114) - O servidor ndo poderd permanecer em licenca, por prazo
superior a 4 (quatro) anos.

Pardgrafo Unico — Decorrido o prazo estabelecido neste artigo, o servidor
serd submetido a exame médico e aposentado, se for considerado
definitivamente invdlido, na forma regulada por este Estatuto.
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ARTIGO 115) - O disposto no artigo anterior ndo se aplica aos servidores
ocupantes de cargos providos em comissdo.

ARTIGO 116) - As licencas por tempo superior a 30 (trinta) dias sé
poderdo ser concedidas pelo Prefeito ou Mesa da Cdmara, cabendo aos
chefes de servico deferir s de duracdo inferior.

ARTIGO 117) - O servidor, em gozo de licenca deverd comunicar ao
chefe dareparticdo o local onde ser encontrado.

SECAOII )
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

ARTIGO 118) - A licenca para tratamento de salde serd a pedido ou de
oficio.

Paragrafo Primeiro - Em ambos os casos, é indispensdvel exame médico
do centfro de saude municipal que poderd ser realizado, quando necessdrio, na
residéncia do servidor.

Paragrafo Segundo - O servidor licenciado, para tratamento de saldde,
ndo poderd dedicar-se a qualquer atividade remunerada, sob pena de ter
cassada a licenca.

ARTIGO 119) - O exame para concessdo da licenca para tratamento de
saude serd feito por médico do Municipio, do Estado ou da Unido, oficial ou
credenciado.

Paragrafo Primeiro - O atestado ou laudo passado por médico ou junta
médica particular, Estado ou Unido, sé produzird efeitos depois de homologado
pelo servico de saude do municipio, se houver, ou pelo Centro de Saude da
localidade.

Pardgrafo Segundo — E dever do servidor publico apresentar em 03 (irés)
dias Uteis, atestado ou laudo passado por médico ou junta médica particular,
Estado ou Unido, a autoridade superior, ou chefe imediato, para que surta os
seus efeitos.
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ARTIGO 120) - Serd punido disciplinarmente, com suspensdo de 30 (trinta)
dias, o servidor que recusar submeter-se a exame médico, cessados os efeitos
da penalidade logo que se verifique o exame.

ARTIGO 121) - Considerado apto, em exame meédico, o servidor
reassumir@d o exercicio do cargo, sob pena de se considerarem como faltas
injustificadas os dias de auséncia.

Paragrafo Unico — No curso da licenca, poderd o servidor requerer exame
meédico, caso se julgue em condicdes de reassumir o exercicio do cargo.

ARTIGO 122) A licenca a servidor acometfido de tuberculose ativa,
alienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra, paralisia ou cardiopatia
grave, serd concedida, qguando o exame médico ndo concluir pela concessdo
imediata da aposentadoria.

ARTIGO 123) - Serd integral a remuneracdo do servidor licenciado para
tratamento de salde, ou acometido dos males previstos no artigo anterior.

Paragrafo Primeiro - O atestado ou laudo passado por médico ou junta
médica particular, Estado, Unido ou Municipal, deverdo ser encaminhados pela
autoridade superior ou chefe imediato, ao recursos humanos, para que seja
arquivado na pasta funcional do servidor.

SECAO I
Da licengca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia

ARTIGO 124) - O servidor poderd obter licenca, por motivo de doenca de
ascendente, descendente, irmdo ou cdnjuge ndo separado legalmente,
companheiro (a), provando ser dispensdvel sua assisténcia pessoal permanente
e ndo podendo esta ser prestada simulfaneamente com o exercicio do cargo.

Paragrafo Primeiro - Provar-se-& a doenca mediante exame médico.
Paragrafo Segundo - A licenca de que trata este artigo serd concedida,
com remuneracdo integral, até 1(um) més, e, apds, com o0s seguintes

descontos:

I-1/3 (um terco), quando exceder 1{(um) més e prolongar-se até 3(trés) meses;
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Il - 2/3 (dois tercos), quando exceder 3(trés) e prolongar-se até 6(seis) meses;
lll - sem remuneracdo, a partir do 7 (sétimo) més até o mdaximo de 2 (dois) anos.

Paragrafo Terceiro - A licenca concedida com o mesmo fundamento da
anterior, denfro de um prazo de 60 (sessenta) dias, serd considerada como
prorogacado.

Paragrafo Quarto - Quando a pessoa da familia do servidor encontra-se
em fratamento fora do Municipio, serd admitido exame médico por profissionais
pertencentes aos quadros de servidores federais, estaduais, municipais ou
particulares.

SECAO IV
Da Licencga a servidora Gestante

ARTIGO 125) - A servidora gestante serd concedida, mediante exame
meédico, licenca de 120 (cento e vinte ) dias, sem prejuizo da remuneracdo.

Paragrafo Primeiro - Salvo prescricdo médica em contrdrio, a licenca serd
concedida a partir do oitavo més de gestacdo.

Paragrafo Segundo - Ocorrido e comprovado o parto, sem que tenha
sido requerida a licenca, a servidora entrard, automaticamente, em licenca
pelo prazo previsto neste artigo.

Paragrafo Terceiro - Apds o término da licenca e até que a crianca
complete 6 (seis) meses de idade, a servidora terd direito a dois descansos
especiais de meia hora cada, para amamentacdo de seu filho.

ARTIGO 126) — No caso de natimorto serd concedida a licenca para
tratamento de salde na forma prevista na Secdo Il deste Capitulo.

SECAO V
Da Licenca-Adocgado
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ARTIGO 127) - A servidora que adotar ou obftiver guarda judicial de
crianca de até 1 (um) ano de idade, serd concedido 90 (noventa) dias de
licenca remunerada.

Pardgrafo Unico - No caso de adocdo ou guarda judicial de crianca de
1(um) a 7 (sete) anos de idade, o prazo de que frata este artigo serd de 40
(quarenta) dias.

SECAO VI
Da Licenca Paternidade

ARTIGO 128) - Ao servidor serd concedido Licenca Paternidade de 5
(cinco) dias contados da data do nascimento de seu filho, sem prejuizos de
seus vencimentos.

SECAO VI
Da Licenca para Tratamento de Doenca Profissional ou em Decorréncia de
Acidente de Trabalho

ARTIGO 129) - O servidor, acometido de doenca profissional ou acidente
em servico, terd direito a licenca para tratamento de saude com remuneracdo
integral.

Paragrafo Primeiro - Acidente é o evento danoso que tiver como causa,
mediata ou imediata, o exercicio de atribuicdes inerente ao cargo.

Paragrafo Segundo - Considera-se também acidente a agressdo sofrida
ndo provocada injustamente pelo servidor, no exercicio de suas atribuicdes ou
em razdo delas.

Paragrafo Terceiro - Entende-se por doenca profissional a que decorrer
das condicoes do servico ou de fatos nele ocorridos, devendo o laudo médico
estabelecer-lhe rigorosa caracterizacdo e nexo de casualidade.

ARTIGO 130) - A licenca prevista no artigo anterior ndo poderd exceder a
4 (quatro) anos.
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Pardgrafo Primeiro - No caso de acidente, verificada a incapacidade
total para qualguer funcdo publica, serd concedida desde logo, aposentadoria
Qo servidor.

Paragrafo Segundo - No caso de incapacidade parcial e permanente, ao
servidor serd assegurada a readaptacdo.

Pardgrafo Terceiro - A comprovacdo do acidente, imprescindivel para a
concessdo da licenca, deverd ser feita no prazo de 8 (oito) dias, mediante
processo.

SECAO VII
Da Licenga para Prestar Servigo Militar

ARTIGO 131) - Ao servidor convocado para o servico militar, serd
concedida licenca, com remuneracdo integral.

Paragrafo Primeiro - A licenca serd concedida a vista de documento
oficial que comprove a incorporacdo.

Paragrafo Segundo - Da remuneracdo serd descontada a importéncia
que o servidor perceber, na qualidade de incorporado, salvo se optar pelas
vantagens do servico militar.

Pardagrafo Terceiro - Ao servidor desincorporado serd concedido prazo de
até 30 (trinta) dias, sem remuneracdo para reassumir o exercicio do cargo.

SECAO VIII
Da Licenga por Motivo de Afastamento do Conjuge ou Companheiro do
Servidor ou Militar

ARTIGO 132) - O servidor casado ou companheiro de servidor publico ou
militar terd direito a licenca sem remuneracdo, quando o cdnjuge ou
companheiro for designado para prestar servico fora do Municipio.

Paragrafo Primeiro - A licenca serd concedida mediante pedido
devidamente instruido e vigorard pelo tempo que durar a nova designacdo do
cbnjuge ou companheiro.
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SECAO IX
Da Licengca Compulséria

ARTIGO 133) - O servidor que for considerado, a juizo da autoridade
sanitdria competente, suspeito de ser portador de doenca fransmissivel deverd
ser afastado do servico publico.

Pardgrafo Primeiro - Resultando positiva a suspeita, o servidor serd
licenciado para tratamento de saude, incluidos na licenca os dias em que
esteve afastado.

Paragrafo Segundo - NGo sendo procedente a suspeita, o servidor deverd
reassumir imediatamente o seu cargo, considerando-se como de efetivo
exercicio, para todos os efeitos legais, o periodo de afastamento.

SECAO X
Da Licenca-Prémio

ARTIGO 134) - Ao servidor estatutdrio que requerer, serd concedido
licenca-prémio de 03 (frés) meses consecutivos, com todos os direitos de seu
cargo, apods cada quinquénio ininterrupto de efetivo exercicio.

ARTIGO 135) — O servidor poderd optar pelo gozo da metade do periodo
da licenca-prémio a que ftiver direito, recebendo em dinheiro, a importancia
equivalente a remuneracdo correspondente a outra metade.

Paragrafo Primeiro — A licenca-prémio, a pedido do servidor poderd ser
gozada, integral ou parceladamente, atendido o interesse da administracdo.

Pardgrafo Segundo — No caso deste artigo, poderd o servidor gozar o
periodo restante de 45 (quarenta e cinco) dias por infeiro ou em duas parcelas,
sendo uma de 30 (trinta) dias e outra de 15 (quinze) dias, independente da
ordem estabelecida nesse pardgrafo terceiro a juizo da Administracdo quanto
a oportunidade.

ARTIGO 1348) — A licenca-prémio somente serd concedida pelo Prefeito
(a), ou Mesa da Cadmara, apds preenchidos todos os requisitos autorizadores.
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Pardgrafo Unico - O requerimento da licenca-prémio deverd ser instruido
com a certiddo de tempo de servico expedido pelo departamento de pessoal
desta municipalidade.

ARTIGO 137) — NGo terd direito d licenca-prémio o servidor que, dentro do
periodo aquisitivo, houver:

| - sofrido pena de suspensdo;
Il - faltado ao servico injustificadamente por mais de 15 (quinze) dias;
lll - gozado licenca:

a)-por periodo superior a 180 (cento e oitenta) dias, consecutivos ou ndo,
salvo a licenca prevista no artigo 108, V;

c) -por motivo de doenca em pessoa da familia, para tratamento de saude,
gestante, de desempenho de mandato eletivo, por mais de 120 (cento e
vinte) dias consecutivos ou nGo;

d) -para fratar de interesse particular, por mais de 30 (frinta) dias
consecutivos ou nNQo;

ARTIGO 138) - E facultado a autoridade competente, tendo em vista o
interesse da administracdo, devidamente fundamentado, decidir, dentro de 12
(doze) meses seguintes A aquisicdo da licenca-prémio, quanto a data de seu
inicio e a concessdo por inteiro ou parceladamente.

ARTIGO 139) — O servidor deverd aguardar em exercicio a concessdo da
licenca.

Pardgrafo Unico — Dependerd de novo requerimento, o gozo da licenca,
quando ndo iniciada dentro de 30 (trinta) dias, contados do despacho que
houver concedido.

ARTIGO 140) - O cdlculo da licenca-prémio serd efetuado com base na
remuneracdo do servidor d época da opcdo.

ARTIGO 141) - Fica vedado computar para efeito de licenca-prémio,
tempo de servico prestados d Unido, aos Estados, ao Distrito Federal, & outros
Municipios, suas autarquias ou tempo de servico prestados a atividade privada.

SECAO XI
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Da Licenca Para o Desempenho de Mandato Eletivo

ARTIGO 142) - O servidor puUblico municipal exercerd o mandato eletivo,
respeitadas as disposicoes deste artigo.

Paragrafo Primeiro - Investido no mandato de Prefeito Municipal, serd
afastado de seu cargo, sendo-lhe facultado optar pela remuneracdo desse ou
pelo subsidio do mandato.

Pardgrafo Segundo - Em qualquer caso, ser-lhe-d devida sempre a verba
de representacdo de Prefeito Municipal.

Paragrafo Terceiro - Investido no mandato de Vereador, havendo
compatibilidade de hordrios, exercerd o mandato e o cargo e perceberd a
remuneracdo e vantagem de seu cargo, sem prejuizo dos subsidios a que faz
jus. Ndo havendo compatibilidade, deverd afastar-se do cargo e optar pelos
vencimentos desse ou pelo subsidio de Vereador.

Paragrafo Quarto - Em qualquer caso em que lhes seja exigido o
afastamento para o exercicio do mandato, o seu tempo de servico serd
contado integralmente para todos os efeitos legais, exceto para promog¢do por
merecimento.

ARTIGO 143) - E vedada a fransferéncia ou remocdo “ex-oficio” de
servidor investido em cargo eletivo municipal, enquanto durar seu mandato.

ARTIGO 144) - O servidor publico ocupante de cargo em comissdo no
Municipio deverd deixd-lo imediatamente, no momento em que assumir o
mandato de Vereador.

ARTIGO 145) - Findo o mandato, o servidor deverd reassumir
imediatamente o seu cargo.

Secao Xli
Da Licenca para Atividade Politica

ARTIGO 144) O servidor terd direito a licenca, sem remuneracdo,
durante o periodo que mediar entre a sua escolha em convencdo
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partiddria, como candidato a cargo eletivo, e a véspera do registro de
sua candidatura perante a Justica Eleitoral.

Paragrafo Primeiro - O servidor candidato a cargo eletivo na
localidade onde desempenha suas funcdes e que exerca cargo de
direcdo, chefia, assessoramento, arrecadacdo ou fiscalizacdo, dele serd
afastado, a partir do dia imediato ao do registro de sua candidatura
perante a Justica Eleitoral, até o décimo dia seguinte ao do pleito.

Paragrafo Segundo - A partir do registro da candidatura e até o
décimo dia seguinte ao da eleicdo, o servidor fard jus a licenca,
assegurados 0s vencimentos do cargo efetivo, somente pelo periodo de
trés meses.

SECAO Xl
Da Licenca para Tratar de Interesse Particular

ARTIGO 147) - O servidor estavel terd direito a licenca para tratar de
intferesse particular, sem vencimento e por periodo ndo superior a 4 (quatro)
anos, ficando a critério do servidor a opg¢do por periodo de 2 (dois) anos ou 4
(quatro) anos.

Paragrafo Segundo - A licenca serd negada, quando o afastamento do
servidor, fundamentadamente, for inconveniente ao interesse publico.

Paragrafo Segundo - O servidor deverd aguardar em exercicio a
concessdo da licenca.

ARTIGO 148) - Ndo serd concedida licenca para tratar de interesse
particular ao servidor nomeado, removido, ou fransferido, antes de assumir o
exercicio do cargo.

ARTIGO 149) - O servidor estdvel poderd a qualguer tempo, reassumir o
exercicio, desistindo da licenca.

ARTIGO 150) - O servidor s6 poderd obter nova licenca para fratar de
interesse particular, desde que venha a frabalhar o mesmo periodo em que
ficou afastado.

SECAO XIV
Da Licenga Especial
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ARTIGO 151) - O servidor designado para missdo, estudo, ou competicdo
esportiva oficial, em orgdos federais ou estaduais, ou em outro Municipio, ou no
exterior, terd direito a licenca especial.

Paragrafo Primeiro - A licenca sempre concedida, sem prejuizo de
vencimento e demais vantagens do cargo, segundo se relacione com o0s
interesses do Municipio.

Paragrafo Segundo - O inicio da licenca coincidird com a designacdo e,
seu término, com a conclus@o da missdo, estudo ou competicdo, até o maximo
de 3 (trés) anos.

Paragrafo Terceiro - A prorrogacdo da licenca somente ocorrerd, a
requerimento do servidor, em casos especiais, mediante comprovada
justificativa.

ARTIGO 152) - O ato que conceder a licenca deverd ser precedido de
justificativa, que demonstre a necessidade ou relevante interesse da missdo,
estudo ou competicdo.

CAPITULO XV
Das Faltas

ARTIGO 153) — Nenhum servidor poderd faltar ao servico sem causa
justificada.

Pardgrafo Unico — Considera-se causa justificada o fato que, por sua
natureza ou circunst@ncia, principalmente pela consequéncia no dmbito da
familia, possa razoavelmente constituir escusa do ndo comparecimento.

ARTIGO 154) - O servidor que faltar ao servico ficard obrigado a requerer
a justificacdo da falta, por escrito, a seu chefe imediato, no primeiro dia em
que comparecer a reparticdo, ndo sendo aceitas declaracdes apds esse
prazo, sob pena de sujeitar-se s consequéncias da auséncia.

Paragrafo Primeiro - Ndo poderdo ser justificadas as faltas que excederem
a 24 (vinte e quatro) por ano, ndo podendo ultrapassar duas por més.
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Paragrafo Segundo - O chefe imediato do servidor decidird sobre a
justificacdo das faltas até o maximo de 12 (doze) por ano; a justificacdo das
que excederem a esse nUmero, até o limite de 24 (vinte e quatro), serd
submetida, a decisdo de seu superior imediato no prazo de 5 (cinco) dias.

Paragrafo Terceiro - Para justificacdo da falta, poderd ser exigida prova
do motivo alegado pelo servidor.

Paragrafo Quarto - A autoridade competente decidird sobre a
justificac@o no prazo de 5 (cinco) dias, cabendo recurso para a autoridade
superior.

Paragrafo Quinto - Decidido o pedido de justificacdo de falta, serd o
requerimento encaminhado ao érgdo do pessoal para as devidas anotacoes.

ARTIGO 155) - SerGo abonadas as faltas, até o mdximo de 6 (seis) por
ano, desde que ndo excedam 1(uma) por més, sem prejuizo da remuneracdo
do dia, para tratar de assunto particular, independente de autorizacdo de
chefia, mas exigida a obrigatoriedade de requerimento por escrito ao chefe
imediato do servidor, com antecedéncia de 02 (dois) dias.

Pardgrafo Unico — Terd direito a abonada somente os servidores
concursados.

CAPITULO XVI
Da Disponibilidade

ARTIGO 158) - O servidor estavel ficard em disponibilidade, com
vencimentos proporcional ao tempo de servico, quando seu cargo for extinto
por Lei ou declarado sua desnecessidade por ato do Executivo ou do
Legislativo conforme o caso, e ndo se tornar possivel seu imediato
aproveitamento em cargo equivalente ou superior, preenchidos os requisitos
para a capacidade de desempenho do cargo ¢ ser lotado.

Pardagrafo Primeiro - Somente serd declarada a desnecessidade de cargo
puUblico nos casos previstos em Lei.

Paragrafo Segundo - Nos casos previstos no presente artigo, caberd a
uma comiss@o composta de trés membros designada Pelo Prefeito Municipal ou
pelo Presidente da Cdmara, a quem compete o julgamento, apurar a
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conveniéncia do afastamento do servidor, apresentando relatério
circunstanciado.

Pardgrafo Terceiro - O provento da disponibilidade serd proporcional ao
tempo de servico na razdo de um trinta avos por ano, ndo devendo, porém, ser
superior ao vencimento ou remuneracdo, nem inferior a um terco.

Paragrafo Quarto - O periodo relativo & disponibilidade é considerado
como de exercicio unicamente para efeito de aposentadoria.

ARTIGO 157) - Restabelecido o cargo, ainda que alterada sua
denominacdo, o servidor em disponibilidade nele serd obrigatoriamente
aproveitado.

CAPITULO XVII
Da Aposentadoria

ARTIGO 158) — O servidor serd aposentado:

| - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade;
Il - a pedido, apds 35 (trinta e cinco) anos de servico;
lll - por invalidez.

Paragrafo Primeiro - O retardamento do decreto declaratério da
aposentadoria compulséria ndo impedird que o servidor deixe o exercicio do
cargo, no dia imediato aquele que completar a idade limite.

Pardgrafo Segundo - O tempo previsto no item Il € de 30 (trinta) anos
para as mulheres.

ARTIGO 159) — Nos casos dos itens Il e lll do artigo anterior, o servidor serd
aposentado com remuneracdo integral.

Paragrafo Unico — No caso do item |, o vencimento serd proporcional ao
tempo de servico, a razdo de 1/35 (Um, trinta e cinco avos) por ano de efetivo
exercicio.

ARTIGO 160) - A invalidez serd verificada por junta médica oficial,
mediante a expedicdo do respectivo laudo, apds confirmar-se a
impossibilidade de readaptacdo.
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ARTIGO 161) — Os proventos da aposentadoria ndo poderdo exceder ao
“quantum” percebido pelo servidor, quando em atividade, ressalvados o©s
aumentos concedidos por mofivo de alteracdo do poder aquisitivo da
moeda.

CAPITULO XVIII
Da Assisténcia ao Servidor

ARTIGO 162) - O Municipio poderd dar assisténcia ao servidor e sua
familia, concedendo enfre outros, os seguintes beneficios:

I — assisténcia médica, dentdria, farmacéutica e hospitalar;

Il - previdéncia social e seguros;

lll — assisténcia judicidria;

IV - financiamento para aquisicdo de casa propria;

V — cursos de aperfeicoamento, treinamento ou especializacdo profissional, em
matéria de interesse municipal;

VI - assisténcia social, especialmente no tocante a orientacdo, recreacdo e
repouso.

ARTIGO 1483) - A Lei regulard as condicdes de organizacdo e
funcionamento dos servicos de assisténcia referidas neste capitulo.

Paragrafo Unico - Todo servidor serd inscrito em instituicdo de previdéncia
social.

ARTIGO 164) - Os servicos de Assisténcia que o Municipio ndo puder
prestar gratuitamente deverdo ser cobrados pelo seu custo.

CAPITULO IX
Do Direito de Peticdo

ARTIGO 145) - E assegurado ao servidor o direito de requerer aos Poderes
PUblicos, em defesa de direito ou interesse legitimo.

ARTIGO 164) - Toda solicitacdo, qualguer que seja a sua natureza, deverd
ser encaminhada a autoridade competente, por intermédio da autoridade
imediatamente superior ao peticiondrio.
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Paragrafo Primeiro - Somente caberd recurso quando for indeferido ou
ndo conhecido o pedido.

Paragrafo Segundo - Nenhum recurso poderd ser renovado.

ARTIGO 167) — As solicitacdes deverdo ser decididas, no madximo em 30
(trinta) dios.

Paragrafo Primeiro - A contagem do prazo fixado neste artigo serd feita a
partir da data do recebimento da solicitacdo, no protocolo da Prefeitura ou da
Camara.

Paragrafo Segundo - Proferida a decisdo, serd imediatamente publicada,
sob pena de responsabilidade do servidor encarregado.

ARTIGO 148) — O direito de pleitear administrativamente prescreverd:

Il —em 5 (cinco) anos, nos casos de demissdo, cassacdo de aposentadoria e
disponibilidade:
Il-em 120 (cento e vinte) dias, nos demais casos.

ARTIGO 169) - O prazo de prescricdo tera seu termo inicial na data da
publicacdo oficial do ato, ou quando este for de natureza reservada, na data
da ciéncia do interessado.

ARTIGO 170) - O recurso, quando cabivel, inferrompe o curso da
prescricdo.

Paragrafo Unico - Interrompida a prescricdo, o prazo recomecard d
correr pelo restante, no dia em que cessar a interrupcdo.

ARTIGO 171) - SGo improrrogdveis os prazos fixados neste Capitulo.

ARTIGO 172) - O servidor terd assegurado o direito de vista em processo
administrativo, quando houver, decisdo que o afinja.

TITULO IV
Dos Direitos e Vantagens de Ordem Pecunidria
CAPITULO |
Do Vencimento - Disposicoes Gerais
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ARTIGO 173) - Os vencimentos dos cargos da Prefeitura e da Cdmara
Municipal devem obedecer equivaléncia, respeitando o principio constitucional
daisonomia, quando suas atribuicoes sejam iguais ou assemelhadas.

Paragrafo Primeiro - Os cargos de Contador e Assessor Juridico da
Prefeitura Municipal e da Cédmara Municipal, por terem atribuicdes iguais, e
amparado pelo principio da isonomia, seus pisos salariais deverdo ser os
mesmos, vedado qualquer irredutibilidade e diferenca no piso salarial.

Paragrafo Segundo - Observado o disposto no §1°, ocorrendo diferenca
no piso salarial, o Prefeito ou o Presidente da Cdmara Municipal, quando
acionado através de requerimento assinado pelo servidor ou de oficio, deverd
imediatamente deferir o pedido e encaminhar ao Departamento de Pessoal,
para as alteracdes e correcdes no piso salarial dos servidores publicos
municipais € no quadro de saldrios.

ARTIGO 174) - O servidor perdera:

I — a remuneracdo do dia, se ndo comparecer ao servico, salvo os casos
previstos neste Estatuto;

Il - 1/3 (um terco) da remuneracdo do dia, quando comparecer ao Servico
dentro da hora seguinte O marcada para inicio do frabalho, ou refirar-se até
uma hora antes de seu término;

- 1/3 (um terco) da remuneracdo, durante o afastamento por motivo de
prisdo em flagrante, preventiva, por prondncia, administrativa ou resultante de
condenacdo por crime inafiancavel, ou ainda por motivo de denuncia por
crime funcional, fazendo jus, quando couber, a diferenca, se absolvido por
sentenca fransitada em julgado;

IV — 2/3 (dois tercos) da remuneracdo, durante o afastamento em virtude de
condenacdo d pena que ndo implique na perda do cargo, desde que por
decisdo definitiva.

ARTIGO 175) - A remuneracdo do servidor s6 poderd sofrer descontos
autorizados por Lei.

ARTIGO 178) — As reposicoes e indenizacdes devidas pelo servidor em
raz&o de prejuizos que tenha causado ao erdrio municipal, serdo descontadas
em parcelas mensais ndo excedentes a 30% (trinta por cento) da remuneracdo,
mas desde que haja prévia e expressa autorizacdo do servidor.
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Pardgrafo Unico - Quando o servidor solicitar exoneracdo, abandonar o
cargo ou for demitido, ndo terd direito ao parcelamento previsto neste artigo.

ARTIGO 177) — As procuracoes para efeito de recebimento de quaisquer
importdncia dos cofres municipais, relativas a exercicio do cargo, somente
serdo aceitas nos casos comprovados de impossibilidade de locomocdo do
servidor ou de localizagcdo tempordria fora da sede do Municipio. Na
procuracdo deve constar o fim especial para que se destina e reconhecida a
firma.

ARTIGO 178) - A remuneracdo ndo serd objeto de cessdo, arresto,
sequestro, penhoraq, sentenca ou desconto, salvo quando se fratar de:
| - pensdo alimenticia, mediante ordem judicial;
Il - divida & Fazenda PuUblica nos termos do artigo 176;
lll - outros casos previstos em Lei.

ARTIGO 179) - O hordrio de frabalho serd fixado pela autoridade
competente, de acordo com a natureza e a necessidade de servico, cuja
duracdo ndo poderd ser superior a 8 (oito) horas didrias e 40 (quarenta) horas
semanais.

Paragrafo Primeiro - Com relacdo aos servidores puUblicos municipais
lotados nos cargos de motorista, a autoridade competente poderd de acordo
com a necessidade de servico, interesse publico ou conveniéncia, dividir o
hordrio de tfrabalho didrio em trés turnos ou escalas, mas desde que ndo
exceda a 8 (oito) horas didrias de frabalho.

ARTIGO 180) - Ponto € o registro, pelo qual se verificard diariamente o
hordrio de entrada e saida do servidor em servico.

Pardgrafo Primeiro - E vedado dispensar o servidor do registro de ponto,
salvo os casos previstos em Lei.

Paragrafo Segundo - Para registro do ponto serdo usados, livros pontos ou
meios mecanicos.

CAPITULO Il
Das Vantagens de Ordem Pecunidria
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SECAO |
Disposi¢coes Gerais

ARTIGO 181) - Além do vencimento, poderdo ser concedidas ao servidor
as seguintes vantagens:
| - didrias;
Il - gratificagdes:
lll - ojuda de custo:
IV — adicionais por tempo de servico:
V - saldrio-familia e saldrio-esposa;
VI - auxilio doenca;
VIl - auxilio para diferenca de caixa;
VIII — auxilio-funeral.

SECAO I
Das Didrias

ARTIGO 182) - Ao servidor que, por determinacdo da autoridade
competente, se deslocar temporariamente do Municipio, no desempenho de
suas atribuicdes, ou em missdo ou estudo de interesse da Administracdo, serdo
concedidas, além do transporte, didrias a tfitulo de indenizacdo das despesas
de alimentacdo e pousada, nas bases fixadas em Lei.

SECAO I
Das Gratificagoes

ARTIGO 183) - Serd concedida gratificagcdo:

| - pelo exercicio de funcdo;

Il - pela prestacdo de servigcos extraordindrios;

lll - pela execucdo ou colaboracdes normais do cargo;

IV — pela execucdo de frabalho de natureza especial, com risco de vida ou
saude, ou seja, atividades insalubres, perigosas ou penosas;

V - pela participacdo em érgdo de deliberacdo coletiva e pelo exercicio do
encargo de membro de banca ou comissdo de concurso, ou seu auxiliar;

VI - por regime especial de tfrabalho;

VIl — por nivel universitdrio;

VIl - por especializacdo, mestrado, doutorado e livre docéncia;
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IX — Ao servidor concursado que for nomeado para ser responsdvel pelo
conftrole interno da Prefeitura Municipal e Cadmara Municipal.

SUBSECAO
Da Gratificagcao de Fungao

ARTIGO 184) - A gratificacdo de funcdo serd devida ao servidor que
exercer encargo de chefia, de direcdo ou assessoramento.

Pardgrafo Unico - a gratificacdo de funcdo serd fixada em Lei.

SUBSECAO
Da Prestacdo de Servigos Extraordindrios

ARTIGO 185) - O servidor publico municipal ocupante de cargo de
provimento efetivo, quando convocado para trabalhar fora do hordrio de seu
expediente terd direito a gratificacdo por servicos extraordindrios.

Pardgrafo Primeiro — O servidor que no exercicio de cargo receber
gratificacdo de funcdo, ficard vedado receber a gratificacdo por servicos
extraordindrios.

Pardgrafo Segundo — E vedado conceder grafificacdes pér servico
extraordindrio a ocupante de cargo em comissdo.

ARTIGO 186) - A gratfificacdo pela prestacdo de servigcos extraordindrios
serd determinada pela autoridade competente, ouvido o chefe imediato do
servidor.

ARTIGO 187) - A gratificacdo serd paga por hora de trabalho que exceda
o periodo normal do expediente, acrescido 50% (cinquenta por cento) do valor
da hora normal de trabalho.

45


mailto:pmcampospta@terra

PREFEITURA MUNICIPAL DA EST. CLIM. DE CAMPOS NOVOS PAULISTA
Rua: Edgard Bonini (Dengo), 492 CEP: 19960-000

CNPJ n. °46.787.644/0001-72
Tel: (0xx14) 3476-1144 | FAX (0xx14)3476-1137
E-mail: pmcampospta@terra.com.br

Paragrafo Primeiro — O Cdlculo do valor da hora extra serd feito de
acordo com a carga hordria de trabalho do servidor pUblico municipal.

Paragrafo Segundo - O servico noturno, prestado em hordrio
compreendido enfre 22:00 (vinte e duas) horas de um dia e 5:00 (cinco) horas
do dia seguinte, terd o valor-hora acrescido de 20% (vinte) por cento, sobre a
remuneracdo a que tem direito, computando-se cada hora como cinquenta e
dois minutos e trinta segundos.

Pardgrafo Terceiro - Em se fratando de servico extraordindrio, o acréscimo
de que frata este artigo incidird sobre a remuneracdo do servidor.

ARTIGO 188) - O servidor publico municipal que frabalha no descanso
semanal remunerado ou em feriado terd acréscimo de 100% (cem) por cento,
no valor da hora normal de trabalho, ou a concessdo de folga compulsdria em
dobro.

SUBSECAO Il
Da Execugdo de Trabalho Técnicos ou Cientificos

ARTIGO 189) - A grafificacdo pela execucdo ou colaboracdo em
trabalhos técnicos ou cientificos serd arbitrada pelo Prefeito ou Mesa da
Camara, apds a conclusdo dos trabalhos, ou previamente, quando assim for
necessario.

SUBSECAO IV
Do Trabalho Insalubre

ARTIGO 190) - A gratificacdo pela execucdo de trabalho, com risco de
vida ou saude, serd pago de acordo com o Laudo de Insalubridade vigente no
municipio.

] SUBSECAO V
Da Participagao em Orgao de Deliberagao Coletiva ou Banca Examinadora

ARTIGO 191) - A gratificacdo pela participacdo em &érgdo de
deliberacdo coletfiva ou pelo exercicio de encargo de membro de banca ou

46


mailto:pmcampospta@terra

PREFEITURA MUNICIPAL DA EST. CLIM. DE CAMPOS NOVOS PAULISTA
Rua: Edgard Bonini (Dengo), 492 CEP: 19960-000

CNPJ n. °46.787.644/0001-72
Tel: (0xx14) 3476-1144 | FAX (0xx14)3476-1137
E-mail: pmcampospta@terra.com.br

comissdo de concurso, ou seu auxiliar, serda fixado no préprio ato que designar
o servidor, observados os limites do pardgrafo Unico deste artigo.

Paragrafo Unico — O valor destas gratificacdes ndo poderd ser inferior a 2
(duas) vezes nem superior a 15 vezes 0 menor vencimento constante da tabela
respectiva, ndo podendo exceder a 2/3 (dois tercos) do vencimento do
servidor que a ela fizer jus.

SUBSECAO VI
Do Regime Especial de Trabalho

ARTIGO 192) - Os regimes especiais de trabalho serdo estabelecidos em
Lei especial ou Portarias.

SUBSECAO VI
Do Nivel Universitario

ARTIGO 193) - Os servidores ativos, exercentes de empregos ou cargos
publicos e que sejam portadores de diploma universitdrio, terdo direito a uma
gratificacdo de 8% (oito por cento), sobre a remuneracdo integral, por ano
completo de curso, até o mdaximo de 40% (quarenta por cento).

SUBSECAO VIl
Por Especializagao, mestrado, doutorado e livre docente

ARTIGO 194) - Os servidores publicos municipais concursados e ativos,
que tenham ou venham a ter o fitulo de especialista (Especializacdo Lato
Sensu), mestre (Mestrado Stricto Sensu) doutor (Doutorado) ou livre docente
(Livre docéncia), terdo direito a gratificacdo sobre a sua remuneracdo integral,
desde que o fitulo seja na drea de seu cargo ao qual foi nomeado, conforme
0s incisos abaixo:

Inciso | — Titulo de Especialista 16% (dezesseis) por cento, sobre a sua
remuneracdo integral, podendo somar até 03 (trés) especializacdo na drea de
atuacdo do servidor;
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Inciso Il — Titulo de Mestre 25%°(vinte e cinco) por cento, sobre a sua
remuneracdo, ficando proibido somar com um titulo de Especialista;
Inciso lll — Titulo de Doutor 30% (frinta) por cento, sobre a sua remuneracdo,

ficando proibido somar com um ftitulo de Especialista e de Mestre;

Inciso IV — Titulo de Livre Docente 35% (frinta e cinco) por cento, sobre a sua
remuneracdo, ficando proibido somar com um fitulo de Especialista, de Mestre
e de Doutor.

SUBSECAO VI
Responsdvel pelo Controle Interno

ARTIGO 195) - O servidor publico municipal concursado, que for
nomeado para ser o responsavel pelo controle interno da Prefeitura Municipal,
ou da Cdmara Municipal, receberd uma gratificacdo de 40% (quarenta) por
cento, sobre o seu vencimento.

Paragrafo Primeiro: O servidor deverd ser nomeado através de portaria,
pelo prazo de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido por igual periodo, se a
administracdo assim desejar.

Paragrafo Segundo: Depois de nomeado o servidor, fica proibido a
administracdo publica substitui-lo, devendo aguardar os dois anos, exceto se o
servidor ndo desejar mais ser o confrole inferno, que manifestard por escrito.

SECAO IV
Das Ajudas de Custo

ARTIGO 196) - A qjuda de custo destina-se a cobrir as despesas de
viagem e instalacdo do servidor que passar a exercer o seu cargo fora da sede
do Municipio.

Pardgrafo Unico - A concess@o de ajuda de custo ficard a critério do
Prefeito ou Mesa da Cémara, considerados os aspectos relacionados com a
distncia percorrida, o numero de pessoas que acompanhardo o servidor € o
tempo de viagem.

ARTIGO 197) - A aqjuda de custo ndo poderd exceder o dobro do
vencimento do servidor.

48


mailto:pmcampospta@terra

PREFEITURA MUNICIPAL DA EST. CLIM. DE CAMPOS NOVOS PAULISTA
Rua: Edgard Bonini (Dengo), 492 CEP: 19960-000

CNPJ n. °46.787.644/0001-72
Tel: (0xx14) 3476-1144 | FAX (0xx14)3476-1137
E-mail: pmcampospta@terra.com.br

Pardgrafo Unico — Ao servidor designado para servico ou estudo no
exterior poderd ser concedida ajuda de custo superior ao limite previsto neste
arfigo, desde que arbitrada, fundamentadamente, pelo Prefeito ou Mesa da
Cdmara.

SECAO V
Dos Adicionais por Tempo de Servigo

ARTIGO 198) - O servidor tera direito, apds cada periodo de 5 (cinco)
anos de servico publico municipal continuo ou ndo, d percepgdo de adicionais
por tempo de servico, a razdo de 10% (dez por cento) sobre a sua
remuneracdo integral, ao qual se incorpora para todos os efeitos.

ARTIGO 199) - O servidor que completar 4 (quatro) quinquénios de servico
publico municipal fard jus & percepcdo da sexta parte, sobre o seu
vencimento, ao qual se incorpora automaticamente.

ARTIGO 200) - O servidor com cargo em comissdo terd direito ao
adicional previsto nesta secdo, calculado sobre a sua remuneracdo deste
cargo, enquanto nele permanecer.

Pardgrafo Unico - O disposto neste artigo aplica-se ao servidor no
exercicio de cargo em substituicdo.

ARTIGO 201) - O Adicional de Tempo de Servico, fica criado em
substituicdo a promocdo horizontal, estabelecido no artigo 25, capitulo VI, da
Lei 198/2003, de 08 de maio de 2003.

Pardgrafo Unico - Fica vedado computar para efeito de Adicional de
Tempo de Servico, o tempo de servico prestados a Unido, aos Estados, ao
Distrito Federal, d outros Municipios, suas autarquias ou tempo de servico
prestados a atividade privada.

SECAO VI
Do Saldario-Familia

ARTIGO 202) - O saldrio-familia serd concedido a todo servidor, ativo que
tiver:

I - filno menor de 18 anos;
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Il - filho invdlido;

Paragrafo Primeiro - Compreendem-se neste artigo os filhos de qualquer
condicdo, bem como os adotivos ou 0s menores que vivam sob a guarda e
sustento do servidor.

Paragrafo Segundo - Para o efeito do item Il deste artigo, a invalidez
corresponde a incapacidade total e permanente para o trabalho.

ARTIGO 203) - Quando pai e mae forem servidores ativos e viverem em
comum, o saldrio-familia serd pago apenas ao pai.

Paragrafo Primeiro - Se ndo viverem em comum, serd pago ao que tiver
os dependentes sob sua guarda.

Paragrafo Segundo - Se ambos os tiverem, serd pago a um e ao outro,
de acordo com a distribuicdo dos dependentes.

ARTIGO 204) - O servidor € obrigado a comunicar ao érgdo de pessoal
da Prefeitura ou Cémara, dentro de 15 (quinze) dias, da ocorréncia, qualquer
alteracdo que se verifiqgue na situacdo dos dependentes, da qual decorra
modificacdo no pagamento do saldrio-familia.

Pardgrafo Unico - A inobserv@ncia dessa obrigacdo implicard na
responsabilidade do servidor.

ARTIGO 205) - O saldrio-familia serd pago independentemente de
freqUéncia ou producdo do servidor e ndo poderd sofrer qualquer desconto,
nem ser objeto de transacdo.

ARTIGO 204) — O valor do saldrio-familia serd fixado em Lei.

SECAO VII
Do Auxilio-Doenca

ARTIGO 207) - O servidor acometido de doenca profissional, ou
acidentado em servico, fard jus & percepcdo da diferenca entfre a importéncia
que passar a receber da instituicdo de previdéncia social, a que estiver filiado,
e o0 vencimento de seu cargo.
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ARTIGO 208) - Ao servidor que estiver recebendo auxilio-doenca serd
concedido transporte, desde que nos limites territoriais do Estado, com direito a
um acompanhante.

SECAO VIl
Do Auxilio para Diferenca de Caixa

ARTIGO 209) - O auxilio para diferenca de caixa, concedido aos
tesoureiros ou caixas que, no exercicio do cargo, paguem ou recebam em
moeda corrente, é fixada em 10% (dez por cento) sobre o valor do nivel de
vencimento desses cargos.

Pardgrafo Unico - O auxilio 56 serd devido enquanto o servidor estiver,
efetfivamente executando servico de pagamento ou recebimento, estando de
férias, de licenca prémio ou afastado de suas fungdes por qualguer outro
motivo ndo terd direito a gratificacdo.

SECZ\O IX
Do Auxilio-Funeral

ARTIGO 210) - Serd concedido a familia do servidor falecido, em
exercicio, em disponibilidade ou encostado no Instituto Nacional de Seguridade
Social (INSS), a pessoa da familia que provar ter feito as despesas com seu
enterro, auxilio-funeral equivalente a um més de vencimento.

Paragrafo Primeiro - O pagamento serd autorizado pelo Prefeito ou Mesa
da Cdmara, a vista da certiddo de obito e dos comprovantes de despesa, se
for o caso.

Paragrafo Segundo - Em caso de exercicio cumulativo de cargo, o
auxilio corresponderd ao vencimento mais elevado.

SECAO X
Da Funcado Gratificada

ARTIGO 211) - Funcdo grafificada € a instituida em lei para atender a
encargo de chefia ou outro que ndo venha a justificar a criacdo de cargo.
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ARTIGO 212) - A designacdo para exercicio de funcdo gratificada serd
feita por ato do Prefeito ou Mesa da Cémara.

ARTIGO 213) - A gratificacdo serd percebida cumulativamente com o
vencimento.

ARTIGO 214) — Ndo perderda a gratificacdo o servidor que se ausentar, em
virtude de férias, luto, casamento, licenca para tfratamento de salde, licenca a
gestante, servico obrigatdrio por Lei ou afribuicdes regulares decorrentes de seu
cargo.

ARTIGO 215) - A vacéncia da funcdo gratificada decorrerd de dispensa:

| - a pedido do servidor;

Il - a critério da autoridade;

lll - quando o servidor designado ndo assumir o exercicio da funcdo, no prazo
legal.

TiTULO v
Dos Deveres, das Proibicoes e da Responsabilidade
CAPITULO i
Dos Deveres e das Proibigoes
SECAO|
Dos Deveres

ARTIGO 214) - SGo deveres do servidor, além dos que lhes cabem em
virtude de seu cargo e dos que decorrem em geral, de sua condicdo de
servidor publico.

| — comparecer ao servico, com assiduidade e pontualidade, nas horas de
trabalho ordindrio e extraordindrio, quando convocado;

Il — cumprir as determinacdes superiores, ou seja, as ordens superiores,
representando, imediatamente e por escrito, quando forem manifestamente
ilegais;

lll - executar os servicos que |lhe competirem e desempenhar, com zelo e
presteza, os trabalhos de que for incumbido;

IV — fratar com urbanidade os colegas e as partes, atendendo a estas sem
preferéncias pessoais;

V- providenciar para que esteja sempre atualizada, no assentamento
individual, sua declaracdo de familia;
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VI — manter cooperacdo e solidariedade em relacdo aos companheiros de
trabalho;

VII. - apresentar-se ao servico em boas condicoes de asseio e
convenientemente trajado, ou com o uniforme que for determinado;

VIl - guardar sigilo sobre os assuntos da administragcdo;

IX - representar aos superiores sobre irregularidades de que tenha
conhecimento;

X — residir no local onde exerce o cargo, ou em localidade vizinha, mediante
autorizacdo;

Xl - zelar pela economia e conservacdo do material que Ihe for confiado;

Xll - atender, com preferéncia a qualquer outro servico, as requisicoes de
documentos, papeis, informacdes ou providéncias, destinadas & defesa da
Fazenda Municipal;

XIll — apresentar relatdrios ou resumos de suas atividades, nas hipdtese e prazos
previstos em Lei, regulamento ou regimento;

XIV - sugerir providéncias tendentes d melhoria ou ao aperfeicoamento do
servico.

SECAOII
Das Proibigcoes

ARTIGO 217) — Ao servidor € proibido:

| - referir-se publicamente, de modo depreciativo, as autoridades constituidas e
aos atos da administracdo, podendo, todavia, em trabalho assinado, aprecia-
los doutrinariacmente, com o fito de colaboracdo;

Il - retirar, sem prévia autorizacdo da autoridade competente, qualquer
documento ou objeto da reparticdo;

lll - atender a pessoq, na reparticdo, para tratar de assunto particular;

IV- promover manifestacdo de apreco ou desapreco, no recinto da reparticdo,
ou tornar-se soliddrio com elas;

V - valer-se de sua qualidade de servidor, para obter proveito pessoal, para si
Oou para outrem;

VI - coagir ou dliciar subordinados, com objetivo de natureza politica ou
partiddria;

VII - pleitear, como procurador ou intermedidrio, junto as reparticoes
municipais, salvo quando se fratar de interesse de parente, até segundo grau;
VIl - incitar greves ou a elas aderir, ou praticar atos de sabotagem confra o

servico publico;
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IX — receber de terceiros, propina, comissdo, presente ou vantagem de
qualguer espécie por trabalhos realizados na reparticdo, ou pela promessa de
realizd-los;

X — empregar material do servico publico em tarefa particular;

Xl — cometer a pessoa estranha ¢ reparticdo, fora dos casos previstos em lei, o
desempenho de encargo que lhe competir ou a seus subordinados;

XIl — exercer atividades particulares no hordrio de frabalho;

XIIl — praticar a usura.

XIV- ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizacdo do
chefe imediato;

XV-recusar fé a documentos publicos;

XVI - proceder de forma desidiosa;

CAPITULO I
Da Responsabilidade
SECAO|
Das Disposicoes Gerais

ARTIGO 218) - O servidor responderd civil, penal e administrativamente,
pelo exercicio iregular de suas atribuicoes.

ARTIGO 219) - A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou
comissivo, doloso ou culposo, que resulte em prejuizo para a Fazenda Municipal
ou a ferceiros.

Paragrafo Primeiro - O servidor serd obrigado a repor, de uma sé vez, a
importéncia do prejuizo causado a Fazenda Municipal, em virtude de alcance,
desfalque, ou omissdo em efetuar recolhimentos ou enfradas, nos prazos legais.

Paragrafo Segundo - Nos demais casos, a indenizacdo de prejuizos
causados a Fazenda Municipal poderd ser liquidada mediante descontos em
folha, nunca excedente de 30% (Trinta por cento) da remuneracdo, ¢ falta de
outros bens que respondem pela indenizacdo.

Paragrafo Segundo - Tratando-se de danos causados a terceiros,
responderd o servidor perante a Fazenda Municipal, em acdo regressiva,
proposta depois de transitar em julgado a decisdo judicial que houver
condenado a Fazenda ao ressarcimento dos prejuizos.
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ARTIGO 220) - A responsabilidade penal serd apurada nos termos da
legislacdo federal aplicavel.

ARTIGO 221) - A responsabilidade administrativa serd apurada perante os
superiores hierdrquicos do servidor.

Pardgrafo primeiro — A responsabilidade administrativa ndo exime o
servidor da responsabilidade civil ou penal.

Pardgrafo segundo — A responsabilidade administrativa do servidor serd
afastada no caso de absolvicdo criminal que negue a existéncia do fato ou sua
autoria.

SECAO I
Das Penalidades

ARTIGO 222) - SGo penas disciplinares:

| - adverténcia;

Il - repreensdo;

Il — multas;

IV — suspensdo;

V - demiss@o a bem do servico publico;

VI - cassacdo da aposentadoria e da disponibilidade.

ARTIGO 223) - Na aplicacdo das penalidades serdo consideradas a
natureza e a gravidade da infracdo cometida, os danos que dela provierem
para o servico publico, as circunst@ncias agravantes ou atenuantes, os
antecedentes funcionais atendendo-se, sempre, a devida proporcdo entre o
ato praticado e a pena a ser aplicada.

ARTIGO 224) - As penas previstas nos itens Il a VI serdo sempre registradas
no prontudrio individual do servidor.

Pardgrafo Unico — A anistia serd averbada & margem do registro da
penalidade.

ARTIGO 225) - As penas disciplinares terdo somente os efeitos declarados
em Lei.

Paragrafo Unico — Os efeitos das penas estabelecidas neste Estatuto sd@o
0s seguintes:
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| - a pena de multa, que corresponderd a dias de vencimento, implicard
também na perda desses dias, para efeito de antiguidade;
Il - a pena de suspensdo implica:
a) - na perda do vencimento durante o periodo da suspensdo;
b) - na perda, para efeito de antiguidade, de tantos dias quantos tenha
durado a suspensdo;
¢c) - na impossibilidade de promoc¢cdo no semestre em que confiver a
suspensdo;
d) - nainterrupcdo da contagem do prazo para licenca-prémio;
e) — na perda do direito a licenca para tratar de interesse particular, até 1
(Um) ano depois do término da suspensdo, superior a 30 (frinta) dias.
lll - a pena de demissdo simples implica:
a) — na exclusdo do servidor do quadro do servico publico municipal;
b) - na impossibilidade do reingresso do demitido, antes de decorrido
2(dois) anos da aplicacdo da pena.
IV — a pena de demissdo qualificada, com a nota “a bem do servicos publico”,
implica:
a) — na exclusdo do servidor do servico publico municipal:
b) — na impossibilidade definitiva do reingresso do demitido;
V - a cassacdo da aposentadoria e da disponibiidade implica no
desligamento do servidor, do servico publico, sem direito a vencimento.

ARTIGO 224) — O servidor reincidente em multa ou suspensdo passard a
ocupar o Ultimo lugar na escala de antiguidade, para efeito de promocdo.

ARTIGO 227) - Ndo poderd ser aplicada ao servidor, pela mesma
infracdo, mais de' uma pena disciplinar.
Paragrafo Unico — A infracdo mais grave absorve as demais.

ARTIGO 228) - Na aplicacdo das penas disciplinares, serdo consideradas
a natureza e a gravidade da infracdo, bem como os danos que dela provierem
para o servico publico municipal.

ARTIGO 229) - A pena de adverténcia serd aplicada verbalmente, nas
infracdes de natureza leve, visando sempre ao aperfeicoamento profissional do
servidor.

ARTIGO 230) - A pena de repreensdo serd aplicada por escrito, nos
casos de reincidéncia em infracdo sujeita a pena de adverténcia.
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ARTIGO 231) - A pena de suspensdo, que ndo excederd 90 (noventa)
dias, serd aplicada:
I - até 30 (trinta) dias, ao servidor que, sem justa causa, deixar de se submeter a
exame médico determinado por autoridade competente;
Il - nos casos de falta grave, ou reincidéncia em infracdo sujeita a pena de
repressqo.

Paragrafo Unico - Havendo conveniéncia para o servico, a pena de
suspensdo poderd ser convertida em multa de até 50% (cingUenta por cento)
do vencimento, ficando obrigado o servidor a permanecer em servico.

ARTIGO 232) - A pena de demissdo serd aplicada nos casos de:

| - crime contra a administracdo publica;

Il - abandono do cargo ou falta de assiduidade no servico publico;

lll - incontinéncia publica;

IV — insubordinacdo grave em servico;

V - ofensa fisica, em servico, contra servidor ou particular, salvo em legitima
defesaq;

VI - aplicacdo irregular dos dinheiros publicos;

VIl — lesdo aos cofres publicos e dilapidacdo do patriménio municipal;

VIl - revelacdo de segredo confiado em razdo do cargo.

IX- improbidade administrativa

Paragrafo Primeiro - Considera-se abandono do cargo a auséncia ao
servico, sem justa causa, por mais de 30 (trinta) dias Uteis consecutivos.

Paragrafo Segundo - Considera-se falta de assiduidade, para os fins deste
artigo, a falta ao servico, durante o periodo de 12 (doze) meses, por mais de 60
(sessenta) dias interpolados, sem justa causa.

ARTIGO 233) - O ato de demissdo mencionard sempre a causa da
penalidade e seu fundamento legal.

Paragrafo Unico - Atendendo & gravidade da infracdo e com vistas aos
efeitos previstos neste Estatuto, a pena de demissdo poderd ser aplicada com
a nota "a bem do servico publico”.

ARTIGO 234) - Serd cassada a aposentadoria e a disponibilidade, se ficar
provado que o inativo:
| - praticou falta grave no exercicio do cargo;
Il - aceitou ilegalmente cargo ou funcdo publica;
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lll - aceitou representacdo de estado estrangeiro, sem prévia autorizacdo do
Presidente da Republica;
IV — praticou usura, em qualquer de suas formas.

Pardgrafo Unico — Serd igualmente cassada a disponibilidade do servidor
qgue ndo assumir, no prazo legal, o exercicio do cargo em que tenha sido
aproveitado.

ARTIGO 235) - Para efeito da graduacdo das penas disciplinares, serdo
sempre consideradas as circunst@ncias em que a infracdo fiver sido cometida,
e as responsabilidades do cargo ocupado pelo infrator.

Paragrafo Primeiro - SGo circunst@ncias atenuantes, em geral:

I - 0 bom desempenho anterior dos deveres profissionais;

Il - a confissdo espont@nea da infracdo;

lll - a prestacdo de servicos considerados relevantes por Lei;
IV — a provocacdo injusta de superior hierdrquico.

Paragrafo Segundo - Sdo circunst@ncias agravantes, em especial:

| - a premeditacdo:
Il - a combinacdo com outras pessoas, para a pratica da falta;
lll - a acumulacdo de infracdo;
IV — o fato de ser cometida durante o cumprimento de pena disciplinar;
V — areincidéncia.
Pardagrafo Terceiro - A premeditacdo consiste no designio formado pelo
menos 24 (vinte e quatro) horas antes da pratica da infragcdo.

Pardgrafo Quarto - D&-se a acumulacdo quando duas ou mais infragcoes
sGo cometidas na mesma ocasido, ou quando uma é cometida antes de ter
sido punida a anterior.

Paragrafo Quinto - D&-se-a reincidéncia quando a infracdo € cometida
antes de decorrido um ano do término do cumprimento da pena imposta por
infracdo anterior.

ARTIGO 236) — Prescreverdo:

I - em 2 (dois) anos, as faltas sujeitas a repreensdo, multa ou suspensdo;
Il -em 4 (quatro) anos, as faltas sujeitas:
a) a pena de demissdo;
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b) - d cassacdo de aposentadoria e disponibilidade.

Paragrafo Primeiro - O prazo prescricional comeca a correr do dia em que a
autoridade tomar conhecimento da infracdo.

Paragrafo Segundo - Interrompe a prescricdo pela instauracdo de
sindicancia ou processo administrativo.

ARTIGO 237) - A aplicacdo das penas de adverténcia e repreensdo é da
competéncia de toda autoridade administrativa, com relacdo a seus
subordinados.

ARTIGO 238) - Sdo competentes para a aplicacdo das penas
disciplinares, sem prejuizo do disposto no artigo anterior:

I — o Prefeito ou Mesa da Cdmara, nos casos de demissdo, cassacdo da
aposentadoria e da disponibilidade, multa e suspensdo por mais de 30 (trinta
dias;

Il - os secretdrios, diretores, chefes ou encarregados, nos demais casos.

Pardgrafo Unico - Ndo pode ser delegada a competéncia para a
aplicacdo de pena disciplinar.

SECAO llI
Da Prisao Administrativa e da Suspensao Preventiva

ARTIGO 239) - Compete ao Prefeito ou & Mesa da Cdmara, nos casos de
alcance ou omissdo em efetuar as enfradas nos prazos devidos, ordenar a
prisGo administrativa de qualquer responsdvel por valores e dinheiros
pertencentes a Fazenda Municipal ou que estejam sob a guarda desta.

Paragrafo Primeiro - O Prefeito ou Mesa da Cdmara comunicard o fato
imediatamente & autoridade judicidria, e providenciard no sentido de ser
realizado, com urgéncia, o processo de tomada de contas.

Paragrafo Segundo - A prisdo administrativa ndo poderd exceder de 90
(noventa) dias.

ARTIGO 240) - O Prefeito ou Mesa da Cdmara poderd determinar a
suspensdo preventiva do servidor, até 30 (trinta) dias, prorrogdveis por igual
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prazo, se, fundamentadamente, houver necessidade de seu afastamento para
a apuracdo de falta a ele imputada.

ARTIGO 241) - O servidor terd direito:

I -  contagem do tempo de servico relativo ao periodo em que tenha estado
preso administrativamente, quando do processo ndo resultar pena disciplinar,
ou quando esta se limitar a repreensdo;

Il - & contagem do periodo do afastamento que exceder o prazo da suspensdo
disciplinar aplicada;

lll - & contagem do periodo de prisdo administrativa ou suspensdo preventiva e
a0 pagamento da remuneragcdo, quando ndo for provada sua
responsabilidade.

TITULO VI
Da Sindicancia e do Processo Administrativo
CAPITULO |
Da Sindicancia

ARTIGO 242) - A autoridade que fiver ciéncia ou noticia de irregularidade
no servico publico, deverd determinar sua imediata apuracdo, através de
sindicAncia ou processo administrativo disciplinar, sendo assegurado ao servidor
o contraditério e a ampla defesa com os meios e recursos a ela inerentes.

Paragrafo Unico - A autoridade que determinar instauracdo de
sindicancia fixard o prazo, nunca inferior a 30 (frinta) dias, para sua conclusdo,
prorrogdvel até o mdaximo de 15 (quinze) dias, a vista de representacdo
motivada do sindicante.

ARTIGO 243) - As denuncias sobre irregularidades serdo objeto de
apuracdo, desde que contenham a identificacdo e o endereco do
denunciante e sejam formuladas por escrito, confirmada a autenticidade.

Paragrafo Unico. Quando o fato narrado ndo configurar evidente
infracdo disciplinar ou llicito penal, a denuncia serd arquivada, por falta de
objeto.

CAPITULO II
Do Processo
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ARTIGO 244) - O processo administrativo serd instaurado pela autoridade
competente, para a apuracdo de acdo ou omissdo do servidor, punivel
disciplinarmente.

Pardgrafo Unico - Serd obrigatério o processo administrativo, quando a
falta disciplinar imputada, por sua natfureza, possa determinar a pena de
demissdo, cassacdo da aposentadoria e da disponibilidade, assegurada ao
servidor ampla defesa.

ARTIGO 245) - O processo serd realizado por comissdo de 3 (irés)
servidores, de condicdo hierdrquica igual ou superior a do indiciado, designada
pela autoridade competente.

Paragrafo Primeiro - No ato de designacdo da comissdo processante, um
de seus membros serd incumbido de, como presidente, dirigir os frabalhos.

Paragrafo Segundo - O presidente da comissdo designard um servidor,
que poderd ser um dos membros da comissdo, para secretariar seus trabalhos.

ARTIGO 244) - A autoridade processante, sempre que necessario,
dedicard todo o tempo aos trabalhos do processo, ficando os membros da
comissdo, em tal caso, dispensados dos servicos normais da reparticdo.

ARTIGO 247) - O prazo para a realizacdo do processo administrativo serd
de 60 (sessenta) dias, prorrogdveis por igual periodo, mediante autorizacdo de
qguem tenha determinado a instauracdo do processo.

Paragrafo Unico — Em caso de mais de um indiciado o prazo previsto
neste artigo serd em dobro.

CAPITULO IlI
Dos Atos e Termos Processuais

ARTIGO 248) — O processo administrativo serd iniciado pela citacdo do
indiciado, fomando-se suas declaracoes e oferecendo-se a ele oportunidade
para acompanhar todas as fases do processo.
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ARTIGO 249) - A auforidade processante realizard tfodas as diligéncias
necessarias ao esclarecimento dos fatos, recorrendo, quando preciso for, a
técnicos ou peritos.

ARTIGO 250) - As diligéncias, depoimentos de testemunhas e
esclarecimentos técnicos ou periciais serdo reduzidos a termo nos autos do
processo.

Paragrafo Primeiro - Serd dispensado termo, no tocante d manifestacdo
de técnico ou perito, se por este for elaborado laudo para ser juntado cos
autos.

Paragrafo Segundo - Os depoimentos de testemunhas serdo tomados em
audiéncia, na presenca do indiciado ou de seu defensor, regularmente
intimados.

Paragrafo Terceiro - Quando a diligéncia requerer sigilo, em prol do
intferesse publico, dela sé serd dada ciéncia ao indiciado depois de realizada.

ARTIGO 251) - Se as irregularidades apuradas no processo administrativo
constituirem crime, a autoridade processante encaminhard certiddes das
pecas necessdrias ao orgdo competente, para a instauracdo de inquérito
policial.

ARTIGO 252) — A autoridade processante assegurard ao indiciado todos
0s meios adequados d ampla defesa.

Paragrafo Primeiro - O indiciado poderd constituir procurador para fazer
sua defesa.

Paragrafo Segundo - Em caso de revelia, a autoridade processante
designard, de oficio, advogado ou servidor, que incumba da defesa do
indiciado.

ARTIGO 253) - Tomadas as declaracdes do indiciado, a ele serd dado
prazo de 5 (cinco) dias, com vista do processo na reparticdo para oferecer
defesa prévia e requerer provas.

Pardgrafo Unico - Havendo 2 (dois) ou mais indiciados, o prazo serd
comum de 10 (dez) dias, contados a partir das declaracdes do Ultimo deles:

ARTIGO 254) - Encerrada a instrucdo do processo, a autoridade
processante abrird vista dos autos ao indiciado ou a seu defensor, dentro da
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reparticdo, para, no prazo de 8(oito) dias, apresentar suas razdes de defesa
final.

Pardgrafo Unico - O prazo serd comum e de 15 (quinze) dias, se forem 2
(dois) ou mais indiciados.

ARTIGO 255) — Apresentada a defesa final ou ndo, apds o decurso do
prazo, a comissdo apreciard todos os elementos de processo, apresentando
relatério, no qual propord, justificadamente, a absolvicdo ou a punicdo do
indiciado, indicando, neste caso, a pena cabivel e seu fundamento legal.

Pardgrafo Unico - O relatério e todos os elementos dos autos serdo
remetidos a autoridade que determinou a instauracdo do processo, dentro de
10 (dez) dias contados do término do prazo para apresentacdo da defesa final.

ARTIGO 2548) - A comissdo ficard & disposicdo da autoridade
competente, até a decisdo final do processo, para prestar qualquer
esclarecimento julgado necessdrio.

ARTIGO 257) - Recebido os autos, a autoridade competente apreciard as
conclusdes da comissdo, tomando as seguintes providéncias, no prazo de 5
(cinco) dias:

| — se discordar das conclusdes apresentadas, designard outra comisséo ou
autoridade, para reexaminar o processo € propor, em 5(cinco) dias, o que
entender cabivel, ratificando ou ndo as conclusoes;
Il - se acolher as conclusdes do relatério:
a) — aplicard a pena proposta, ou absolverd o indiciado, se for competente;
b) b) — remeterd o processo ao Prefeito ou a Mesa da Cémara, com sua
manifestacdo, para aplicacdo da pena, quando esta for de
competéncia dessa autoridade.

ARTIGO 258) - O Prefeito ou Mesa da Cdmara deverd proferir a decisdo
no prazo de 10 (dez) dias, prorrogdveis por mais 5 (cinco).

Paragrafo Primeiro - Se o processo ndo for decidido no prazo legal, o
indiciado, se estiver afastado, reassumird automaticamente o exercicio do
cargo, aguardando decisdo.

Paragrafo Segundo - Nos casos de alcance ou malversacdo dos dinheiros
publicos, apurados nos autos, o afastamento prolongar-se-a até a decisdo final
do processo.
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ARTIGO 259) — Da decisdo final sdo admitidos os recursos previstos neste
Estatuto.

ARTIGO 260) — O servidor s6 poderd ser exonerado a pedido, apds a
conclusdo definitiva do processo administrativo a que estiver respondendo e
desde que reconhecida sua inocéncia.

ARTIGO 261) - A decisao definitiva, proferida em processo administrativo,
s6 poderd ser alterada por via de processo de revisdo.

CAPITULO IV
Da Revisao

ARTIGO 262) - A qualquer tempo, poderd ser requerida a revisdo do
processo administrativo de que resultou pena disciplinar, quando se aduzirem
fatos ou circunst@ncias novas, suscetiveis de demonstrar a inocéncia do
servidor.

Paragrafo Primeiro - A revisdo sé poderd ser requerida pelo servidor
punido.

Paragrafo Segundo - Tratando-se de servidor falecido ou declarado
ausente, por decisdo judicial, a revisdo poderd ser requerida por cdnjuge
descendente, ascendente ou irmdo.

ARTIGO 263) — Correrd o processo de revisdo em apenso aos autos do
processo origindrio.

Paragrafo Primeiro - Na inicial, o requerimento poderd pedir a designacdo
de dia e hora, pdrea a inquiricdo das testemunhas que arrolar.

Paragrafo Segundo - O processo de revisdo serd realizado por comissdo
designada na forma do artigo 247 deste Estatuto.

ARTIGO 264) - As conclusodes serdo encaminhadas ao Prefeito ou Mesa
da Cédmara dentro de 30 (frinta) dias, cabendo a estas autoridades decidir,
dentro de 10 (dez) dias.

ARTIGO 265) - Julgada procedente a revisdo, serd tornada sem efeito a
penalidade imposta, restabelecendo-se todos os direitos por ela atingidos.
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TITULO VI
Disposi¢oes Finais

ARTIGO 2648) - O dia 28 de outubro serd consagrado ao servidor
municipal.

ARTIGO 267) — Serdo contados em dias corridos os prazos previstos neste
Estatuto.

Paragrafo Unico - Na contagem dos prazos, salvo disposicdo em
conftrdrio, serd excluido o dia do comeco e incluido o dia do vencimento. Se
esse cair em sdbado, domingo, feriado ou ponto facultativo, o prazo serd
considerado prorrogado até o primeiro dia Util seguinte.

ARTIGO 268) - Sao isentos de selos os requerimentos, certiddoes e outros
papéis que, na ordem administrativa, interesse ao servidor publico municipal,
ativo ou inativo.

ARTIGO 269) — Nenhum servidor poderd ser transferido, de oficio, no
periodo eleitoral, conforme disposicdo da Lei Federal.

ARTIGO 270) - E vedada a fransferéncia ou remocdo, de oficio, de
servidor investido em cargo eletivo, desde a expedicdo do diploma e até o
término do mandato.

ARTIGO 271) - O 13° (Décima Terceiro) saldrio que faz jus o servidor
publico, serd pago em duas (02) parcelas correspondentes a 50% (cinquenta
por cento) cada uma, sendo a primeira na data do aniversdrio do servidor e a
segunda no dia 20 (vinte) de dezembro de cada ano.

Paragrafo primeiro — A fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias serd
considerada com més integral.

Pardgrafo segundo — O servidor exonerado perceberd seu 13° (décimo
terceiro) saldrio, proporcionalmente aos meses de exercicio, calculada sobre a
remuneracdo do més da exoneracdo.

ARTIGO 272) - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogadas todas as disposicoes em contrdrio e especialmente a Lei n.°
09/85, de 17 de junho de 1985, os artigos 25 e 26, da Lei 198/2003, Lei
Complementar n.° 389/207, Lei n.° 392/2007, Lei n.° 445/2008 e a Lei n.° 388/2007.

ARTIGO 273) — As despesas com a execucdo da presente lei, correrdo por
conta de dotagcdes orcamentdrias proprias.

Prefeitura Municipal da Esténcia Climdatica de Campos Novos Paulista, 08
de fevereiro de 2.011.
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CARMEN APARECIDA GIOVANI RUIZ
Prefeita Municipal

Publicado por afixa¢do nos termos do Artigo 90 da Lei Organica do Municipio, na data supra.
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